Unidades
Tecnoldgicas
de Santander

RESOLUCION No. 02-1318
(Bucaramanga, octubre 27 de 2022)

Por medio de la cual se modifica el Plan de Accién Anual para las
Unidades Tecnoldgicas de Santander vigencia 2022

EL RECTOR DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 01-028 de noviembre 18 de 2020 el Consejo Directivo aprobé
el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2021-2027 de las Unidades Tecnoldgicas de
Santander.

Que el Plan Estratégico de Desarrollo es el instrumento que orientara el desarrollo de la
Institucién, en el largo plazo ejecutado a través del Plan de Accién Anual, por medio de las
diferentes dependencias académicas y administrativas.

Que mediante Acuerdo No. 01-022 de octubre 25 de 2022 el Consejo Directivo aprobé la
modificaciéon del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI 2021-2027 de las
Unidades Tecnolégicas de Santander, en el sentido de incluir un nuevo proyecto en el Eje
Estratégico UTS Sostenible (Linea 10. Gobernabilidad y Gobernanza) y asi mismo ajustar
los siguientes Ejes Estratégicos UTS Sostenible (Linea 10 Gobernabilidad y Gobernanza y
Linea 12 Gestiéon Integral Institucional), UTS del Conocimiento (Linea 2 Ciencia e
Investigacién) y UTS Innova (Linea 5 Innovacién y Productividad).

Que mediante Resolucidon rectoral No. 02-076 del 26 de enero de 2022 se aprobd el Plan
de Accién Anual para las Unidades Tecnolégicas de Santander vigencia 2022.

Que mediante Resolucién Rectoral No. 02-416 del 26 de abril de 2022 se aprobé la
modificaciéon del Plan de Accién Anual para las Unidades Tecnolégicas de Santander
vigencia 2022.

Que en sesion del dia treinta (30) de agosto de 2022 del Comité Institucional de Gestién y
Desempeiio, se aprobd la modificacion del Plan de Acciéon Anual para las Unidades
Tecnolégicas de Santander vigencia 2022, como consta en acta de reunién No. 04-2022.

Que, como consecuencia de la expedicion del Acuerdo No. 01-022 de octubre 25 de 2022

del Consejo Directivo, se hace necesario armonizar el seguimiento y evaluaciéon del Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional 2021-2027 en el sentido del nuevo proyecto incluido

en el Eje Estratégico UTS Sostenible (Linea 10. Gobernabilidad y Gobernanza) y los ajustes

en los Ejes Estratégicos UTS Sostenible (Linea 10 Gobernabilidad y Gobernanza y Linea &
12 Gestion Integral Institucional), UTS del Conocimiento (Linea 2 Ciencia e Investigaciw
y UTS Innova (Linea 5 Innovacién y Productividad).
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RESOLUCION No. 02-1318
(Bucaramanga, octubre 27 de 2022)

Por medio de la cual se modifica el Plan de Accién Anual para las
Unidades Tecnolégicas de Santander vigencia 2022

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Plan de Accién Anual 2022 de las Unidades
Tecnolégicas de Santander vigencia 2022, en el sentido de incluir un nuevo proyecto en el
Eje Estratégico UTS Sostenible (Linea 10. Gobernabilidad y Gobernanza) y asi mismo
ajustar los siguientes Ejes Estratégicos UTS Sostenible (Linea 10 Gobernabilidad y
Gobernanza y Linea 12 Gestion Integral Institucional), UTS del Conocimiento (Linea 2

Ciencia e Investigacién) y UTS Innova (Linea 5 Innovacién y Productividad), el cual
quedaria asi:

*Creacion de nuevo proyecto con indicadores

EJE ESTRATEGICO: UTS SOSTENIBLE
LINEA ESTRATEGICA: LINEA 10: GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA_
PROGRAMA: GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION
MEDICION
TIPO DE FRECUENCIA | METAS
PROYECTO | RESPONSABLE [PRIORIDAD| INDICADOR LINEA BASE
NDICADOR SUMECMIERIGCHES 2021 2022|2023 [2024{2025[2026/2027
Vicerrectoria Porcentaje
Académica de
Vicerrectoria ctividades
Administrativa y| umplidas
Financiera e las fases
Secretaria ! y 2 del
General ronograma
Proceso de| Direccion el proceso
olicitud Administrativa 2 cfamblo
fnte ell de Talento e caracter
Ministerio de| Humano
Educacion Oficina de Fﬁsstsmaaon1é
Nacional, de| Planeacion ALTA | EFICACIA |ocermacin | SEMESTRAL | ANUAL 0 0 [100%| 0 [0 [0 | O
icambio de| Direccion de del  proceso|
caracter Regionalizacion lante el
académico a| Direccion de Consejo
institucion | Investigacion y Dlre:t'lvq ¥l
universitaria| Extension [acadenkCo:
Decanaturas FASE Py
Oficina de [Sensibilizacion
Autoevaluacion la la
y Calidad lcomunidad
Grupo lacadémica,
tadministrativa
Departamento |
: ¥ grupos de|
Humanidades nterss.
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RESOLUCION No. 02-1318
(Bucaramanga, octubre 27 de 2022)

Por medio de la cual se modifica el Plan de Accién Anual para las
Unidades Tecnolégicas de Santander vigencia 2022

Grupo p .
orcentaje
Departamento de )
Itgomas actividades
D rtupo " cumplidas
epanamenio) de la fase 3
Ciencias ldel
Basicas cronograma Cronograma
Oficina de ldel proceso Proceso
Desarrollo EFICACIA Ne  cambia SEMESTRAL | ANUAL solicitud 0% |[100%| O o|lo|jo0o|oO
Acgdemlco fe caracter: camt’no de
Bienestar caracter
Institucional FASE 3
Oficina de lAspectos que
Infraestructura sustentan e
Grupo de lcambio de
Recursos lcaracter
Informaticos fpcademica.

*Cambio de frecuencia de cumplimiento

ario de Educacion Nacional

EJE ESTRATEGICO:  UTS SOSTENIBLE

LINEA ESTRATEGICA: LINEA 10: GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA o
PROGRAMA: CULTURA ORGANIZACIONAL Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 0
<
=d
PROYECTO| RESPONSABLE [PRIORIDAD| 1! INDICADOR FCtC (| P MESA LINEA BASE =
Eess) o e 2021|2022|2023|2024(2025 (2026 (2027
1-Resolucion
Estructura Numero  de 02476 (Creacion
r procesos procesos de Grupos de
sistémicos racionalizad Trabajo)
para  ser| os  con| SEMESTRAL 2-Plan de
Hinanicos » MEDIA relacion  al Racionalizacion
y flexibles| Oficinade | 750" [EFICIENCIAfotal de ANUAL [de Tramites 2020| 0 |50%|50% |60% |60% [70% 70%
v evitar la Planeacion procesos APROBADO (https://www.uts.
complejida programado ANUAL edu.co/sitio/wp-
d de s para su content/uploads/
tramites. racionalizaci 2020/04/Plan_Ra
on. cionalizacion_Tra
mites-2020.pdf)
W
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*Cambio de responsable y meta 2022

EJE ESTRATEGICO:  UTS SOSTENIBLE
LINEA ESTRATEGICA: LINEA 12: GESTION INTEGRAL INSTITUCIONAL

PROGRAMA: PLANEACION Y GESTION
TIPO DE FRECUENCIA METAS LINEA
PROYECTO |RESPONSABLE |PRIORIDAD INDICADOR
DRIGADER RUNALIMIENTO R BASE | 7021 |2022 (202320242025 |2026 [2027
IAdquisicion
de software
para la
PRODUCTO [gestion y ANUAL ANUAL 0 0 1 0 0 0 0 0
Fortal icontrol de
! o agct:er informacion
oo ssIsiCman institucional
it Softw:
informacion reopar:
institucional . Mantenimient £
para la g;‘;z‘:c%en o de software Gestio
planeacion, s para la LY
monitoreo, Recufsos PRODUCTO |gestion y|  ANUAL ANUAL Cl"gtm 0 o fra [la | e
valuacion Informaticos control de Inf 3
Fe informacion orm
actividades yj nstitucional agion
toma de| qstﬂuc
decisiones, ALTA — ional
de forma que (95%) onioreoln sy
se articulen| APROBADO control de los
con log] Grupo de Sistemas de
sistenias Estadistica Informacion
hacionales | Mstitucional Institucional Softwa
de Grupo para verificar Le para
informacién |  Recursos su Gestio 1
lde ja| Informaticos funcionamient ny
leducacion PRODUCTO [ Y rePOTte &) a0 ANUAL  |Contro
superior  y| os sistemas NUAL | de g APRO 1 1 L “ 1
ldemas entes| nacionales de Inform BADO
correspondie informacion acioén 0
ntes. de la Instituc
leducacion ional
superior y
demas entes
icorrespondie
ntes.
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RESOLUCION No. 02-1318
(Bucaramanga, octubre 27 de 2022)

Por medio de la cual se modifica el Plan de Accién Anual para las
Unidades Tecnoldgicas de Santander vigencia 2022

*Ajuste en redaccion del indicador

EJE ESTRATEGICO:  UTS INNOVA i
LINEA ESTRATEGICA: LINEA 5: INNOVACION Y PRODUCTIVIDAD
PROGRAMA: INNOVACION PEDAGOGICA
MEDICION

PROYECTO RESPONSABLi;momnAD bicABGR| INDICADOR | URETLEENR | (Anualo | LINEA BASE
Ejecutar Estrategias de
procesos de| innovacion Z
innovacion educativas S5
educativa, disefiadas e G
dentro y fuera implementadas S
del aula, en uso| Decanaturas en cada ,”f'?
de tecnologias| de Facultad programa Aulas ”,
(Educacion  a| Grupo de lacadémico extendidas en T
Distancia, B-| Educacion ALTA funcionamiento 9
Learning, E-| Virtual y TIC (96%) PRODUCTO ANUAL ANUAL |paratodaslas| 1 1 1 1 1 ] 1
Learning), & APROBADO asignaturas en
investigacion Estrategias de| la plataforma
aplicada en los| innovacion ATENA
procesos de| Incluir a ODA educativas
ensefianza y| disefadas e
aprendizaje, implementadas
mecanismos de en los
evaluacion y programas
autoaprendizaje. académicos

*Cambio de frecuencia de cumplimiento y metas 2023-2027

EJE ESTRATEGICO: UTS DEL CONOCIMIENTO L
LINEA ESTRATEGICA: LINEA 2: CIENCIA E INVESTIGACION
PROGRAMA: GESTION DEL CONOCIMIENTO

wevicion [E i e VRIS SME ©-ob|
TIPO DE FRECUENCIA METAS
PROYECTO |RESPONSABLE INDICADOR
INDICADOR CUMPLIMIENTO| (Anual o
Acumulado) 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026 2027
Ambiente y| Namero de
cultura - o= productos de
o N ireccion de investigacion 14 16 18 20 22
:nstltumo:i Investigacione en ciencia,| SEMESTRAL
ciencia, | SY EXtension. | PRODUCTO [tecnologia €| apropapo | ANUAL 8 | 12 |APROBAD|APROBAD|APROBAD|APROBAD|APROBA
tecnolt;gia Decanaturas innovacion, ANUAL o o o [¢) DO
5 de Facultad apoyados 12 14 16 18 20
nevacin! econdmicam

ente. M
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RESOLUCION No. 02-1318
(Bucaramanga, octubre 27 de 2022)

Por medio de la cual se modifica el Plan de Accién Anual para las
Unidades Tecnolégicas de Santander vigencia 2022

* Cambio de indicador

EJE ESTRATEGICO:  UTS DEL CONOCIMIENTO .
LINEA ESTRATEGICA: LINEA 2: CIENCIA E INVESTIGACION
PROGRAMA: GESTION DEL CONOCIMIENTO
MEDICION
TIPO DE FRECUENCIA | METAS
PROYECTO | RESPONSABLE | \\picapor INDICACOR CUMPLIMIENTO| (Anualo [20212022(2023| 2024 |2025 |2026 | 2027
[Acumulado)
Numero de registros de software
ante la (DNDA) Direccion| SEMESTRAL| ANUAL | 6 | 6 | 8 8 10 | 10 | 12
Direccion de i
Tecnologia, |Investigaciones
conocimiento| y Extension. |[PRODUCTO :“'.’ROBADO A
y sociedad Decanaturas umer&; de los e;igzmg:
generadas por
de Facultad ebiasion R ou| SEMESTRAL| ANUAL | 6 | 6 [ 8 8 10 | 10 | 12
produccion académica o
intelectual.
* Cambio de frecuencia de cumplimiento
EJE ESTRATEGICO:  UTS DEL CONOCIMIENTO ) =
LINEA ESTRATEGICA: LINEA 2: CIENCIA E INVESTIGACION " @)
PROGRAMA: PRODUCCION ACADEMICA, CIENTIFICA Y TECNOLOGICA éle}}
=
MEDICION * 9
TIPO DE FRECUENCIA METAS 1=
PROYECTO |RESPONSABLE INDICADOR (>
INDICADOR CUMPLIMIENTO|  (Anual o 2021 (2022|2023 2024 (2025 (2026[2027 i
Acumulado)
Direccion de SEMESTRAL
. ___.._[Investigaciones . .
Investigacion - Numero de semilleros avalados|
; y Extension. [PRODUCTO[ -1 ANUAL 37 |37 |38 38 | 39 [39]40
formativa Decanatiras institucionalmente. APROBADO
de Facultad ANUAL
* Ajuste en el programa
EJE ESTRATEGICO: UTS INNOVA .
LINEA ESTRATEGICA: LINEA 5: INNOVACION Y PRODUCTIVIDAD
MEDICION
TIPO DE FRECUENCIA | METAS
RROERANA PROYECTO | RESPONSABLE ;\nicanor| INDICADOR |oimpl imiIENTO| (Anual o
IAcumulado)[2021/|2022(2023|2024|2025(2026| 2027
CENTRO DE|Implementar un Numero  de|
N e %] ovoasne | rores
proyecto: Investigaciones|PRODUCTO SEMESTRAL | ANUAL [ 2 | 4 [ 6 | 8 |10 | 12| 14
CIP innovacion Bianaibn en
reacion de nuevos| ¥ Sl investigacion .
L productos/servicios. Japlicada. a\)
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RESOLUCION No. 02-1318

(Bucaramanga, octubre 27 de 2022)

Por medio de la cual se modifica el Plan de Accién Anual para las

Unidades Tecnolégicas de Santander vigencia 2022

Numero de

Especializados. y Extension

externas para
la articulacion
con el sector

productivo

_Fomentgr soluciones
innovaciones jeneradas
sociales, Direccion de
ARRORADA tecnoldgicas, Investigaciones|PRODUCTO g:Efacer SEMESTRAL | ANUAL 6 10|12 | 14
CENTROS organizacionales en| y Extension e cosidaaos
ESPECIALIZADOS|Vestigacion —y del  sector
(TECNOLOGICOSs [desarolio. productivo
DE INNOVACION, Numero  de
ICREATIVDAD, proyectos
ENTRE OTROS) formulados y
Puesta en marcha| Direccion de sometidos a
de los Centros|investigaciones| EFICACIA |convocatorias| SEMESTRAL ANUAL 2 3|4 4

ARTICULO SEGUNDO: La difusién y socializacién de la modificacién al Plan de Accion
Anual para las Unidades Tecnolégicas de Santander vigencia 2022, estara a cargo de la
Oficina de Planeacién y el Grupo de Comunicaciones e Imagen Institucional, quienes
desarrollaran las acciones correspondientes para que la misma sea conocida por la

comunidad Uteista.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
y modifica en lo pertinente a la Resolucién No. 02-076 del 26 de enero de 2022 y a la
Resoluciéon No. 02-416 del 26 de abril de 2022.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en la ciudad de Bucaramang
mil veintidés (2022).

/

‘4/‘ -’a"/ E PEREZ

Proyectd: Abg. Dayra Carid Mesa Quintero - Profesional Universitario de la Oficina de Planeacion ‘%
Revisé: Dra. Adriana Vanegas Aguilar - Jefe Oficina de Planeacion &I~ \) .

Aprobd: Dr. Edgar Pachon Arciniegas- Secretario General%
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