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CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO No 01-009
(Bucaramanga, 19 de abril de 2022)

Por medio de la cual se actualiza Ia Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de
las Unidades Tecnoldgicas de Santander

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER
En uso de sus Atribuciones Legales,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 2.2.4.6.5 del Decreto 1072 de 2015 enuncia que el empleador o
contratante debe establecer por escrito una Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo -
SST que debe ser parte de las politicas de gestion de la empresa, con alcance sobre
todos sus centros de trabajo y todos sus trabajadores, independiente de su forma de
contratacion o vinculacién, incluyendo los contratistas y subcontratistas.

Que el Articulo 2.2.4.6.6 del Decreto 1072 de 2015 exige que la Politica de SST sea
revisada como minimo una vez al afio y de requerirse, actualizada acorde con los
cambios tanto en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), como en la empresa.

Que mediante Resolucion No 02 -1069 de noviembre 19 del 2016 fue modificada la
Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo y esta vigente.

Que debido a la situacién de emergencia sanitaria por la COVID-19, declarada mediante
Resolucion No 385 del 12 de marzo del 2020, y prorrogada mediante Resolucién 000304
de 2022 de MInSALUD, se hizo necesario una nueva actualizacién de riesgos, y su
formalizacion en los procedimientos asociados a Seguridad y Salud en el Trabajo, entre
ellos, la Politica de SST.

Que la propuesta de actualizacién de la Politica de SST se comunicé al Comité Paritario
en Seguridad y Salud en el Trabajo, quienes realizaron los respectivos ajustes y
aprobaron dicha politica segtin consta en el acta No. 05-2022 del 31 de enero de 2022.

Que, la aplicacion y desarrollo de la Politica de SST, se materializa con la implementacion
del Plan de Trabajo Anual de SST, el cual fue adoptado mediante la Resolucion interna
02-076 del 26 de enero de 2022, en concordancia con el cumplimiento del Decreto 612 de
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2018: Por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes institucionales y
estratégicos al Plan de Accién por parte de las entidades del Estado.

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: ACTUALIZAR la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de

las Unidades Tecnoldgicas de Santander, la cual, quedara definida en los siguientes
términos:

Las Unidades Tecnoldgicas de Santander como institucion publica de educacién superior,
mantiene su compromiso hacia la implementacion, actualizacién y mejora continua de su
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Por ello, se
compromete a;

e |dentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos presentes en sus actividades
acadeémicas, administrativas, y otras relacionadas, a fin de establecer los
respectivos controles y/o protocolos de bioseguridad, que permitan prevenir los
accidentes y enfermedades laborales.

* Proteger la seguridad y salud de sus trabajadores y contratistas de prestacion de
servicios, estudiantes, y visitantes en todas sus dependencias y regionales.

e Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos
laborales.

Para las Unidades Tecnolégicas de Santander, Ia seguridad y salud en el trabajo es una
prioridad en todos sus procesos, por lo tanto, suministra los recursos humanos, fisicos y
econdémicos necesarios en el desarrollo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Toda la comunidad uteista estd comprometida a asumir, desde el autocuidado, su
responsabilidad con la seguridad y salud en el trabajo, entendiendo y acatando el espiritu
que promueve esta politica.

ARTICULO SEGUNDO: La presente politica sera revisada periddicamente con el fin de
realizar los ajustes necesarios de acuerdo con la normatividad vigente.
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ARTICULO TERCERO: E cumplimiento de la politica se garantizara a través de la

implementacién del Plan de Trabajo Anual de SST que se integra en el Plan de Accién de

cada vigencia el cual se adopta mediante Resolucién interna en cumplimiento al Decreto
612 de 2018:

El Plan de Trabajo de SST, consiste en un proceso de organizacion, planificacion,
aplicacion, evaluacién, y auditoria de los riesgos laborales basado en la mejora continua,
y tiene como objetivo controlar eficazmente los peligros ocupacionales Yy prevenir
accidentes y enfermedades en el lugar de trabajo.

ARTICULO CUARTO: La presente politica rige a partir de su expedicion.
Comuniquese y cumplase,

Dado en la ciudad de Bucaramanga, a los diecinueve (19) dias del mes de abril de dos mil
veintidés (2022).

JAIME ORLANDONl_ RGAS MENDOZA . NIEGAS

Presidente del Consejo Directivo del Consejo Directivo
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