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CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO No. 01- 024
(Bucaramanga, 20 de noviembre de 2023)

Por medio del cual se modifica el Acuerdo No. 01-028 de noviembre 18 de 2020 "Por
el cual se aprueba el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional vigencia 2021-2027
de las Unidades Tecnolégicas de Santander"

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias,

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 01-028 de noviembre 18 de 2020 del Consejo Directivo se
aprobd el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2021-2027 de las Unidades
Tecnolégicas de Santander.

Que el Plan Estratégico de Desarrollo es el instrumento que orientara el desarrollo de la
Instituciéon, en el largo plazo ejecutado a través del Plan de Accién Anual, por medio de las
diferentes dependencias académicas y administrativas.

Que en sesiones de los dias 29 de Mayo, 06 de QOctubre y 03 de Noviembre de 2023 del
Comité Institucional de Gestién y Desempefio, la Oficina de Planeacion presenté la
necesidad de modificar el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI 2021-2027 de
las Unidades Tecnolégicas de Santander, en cuanto a la inclusién de un nuevo indicador
en el Eje Estratégico: UTS Sostenible (Linea 12: Gestién Integral Institucional), eliminacién
de dos indicadores en el Eje Estratégico: UTS Humana (Linea 8: Comunidad y Cultura
Institucional), y ajuste en los Ejes Estratégicos, UTS Sostenible (Linea 11: Desarrollo,
Gestion y Sostenibilidad y Linea 12 Gestion Integral Institucional), y UTS del Conocimiento
(Linea 1: Excelencia Académica), para ser sometida a aprobacién del Consejo Directivo.

Que el Consejo Académico, en sesiones de los dias 26 de octubre y 07 de noviembre de
2023 recomendd al Consejo Directivo la aprobacién de la modificacion del Acuerdo No. 01-
028 de 2020 -Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2021-2027, lo anterior de
conformidad con lo establecido en el numeral 13 del articulo 20 del Estatuto General de las
Unidades Tecnolégicas de Santander.

Que el Consejo Directivo en sesién del 20 de noviembre 2023, conocid, debatié y aprobo la
propuesta de modificacién del Acuerdo No. 01-028 de noviembre 18 de 2020 del Consejo

Directivo.
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Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar la Matriz de Indicadores PEDI 2021-2027, la cual hace
parte del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEDI 2021-2027 de las Unidades
Tecnoldgicas de Santander, en el sentido de incluir un nuevo indicador en el Eje Estratégico:
UTS Sostenible (Linea 12: Gestién Integral Institucional), eliminar dos indicadores en el Eje
Estratégico: UTS Humana (Linea 8: Comunidad y Cultura Institucional), y asi mismo de

ajustar los Ejes Estratégicos, UTS Sostenible (Linea 11:

Desarrollo, Gestion vy

Sostenibilidad y Linea 12 Gestion Integral Institucional), y UTS del Conocimiento (Linea 1:
Excelencia Académica), la cual quedaria asi:

*Ajuste en redaccion del indicador

EJE ESTRATEGICO 1:

UTS DEL CONOCIMIENTO

LINEA ESTRATEGICA 1: EXCELENCIA ACADEMICA
VINCULACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

T T

T T

Fortalecer el Plan de Porcentaie de
Capacitacion Docente ALTA Docentesj
UTS en los saberes (80%) capacitados en
pedagogicos, :
disciplinares y| ;ﬂg::ﬁgs . Py
multidisciplinares del Oficina d : g il
personal académico: Dé(s:?:ollﬁ i
diversidad e inclusion, :
interculturalidad, enfoque Aéadémlco. APROBADO SEMESTRAL | ANUAL | 55% | 60% |65% |65%|70% | 70%
de género, mediaciones| B‘rupo ::ie Porcentaie de - B e e
pedagégicas a través de| | ﬁne.s arl docentesj
TIC para personas en| 'mSttucional. coHefadss. o
Z{tuamon_ ; .‘.je relacion a los
iscapacidad, innovacion EFICIENCIA oeahtos
educativa, formacién por| !
competencias y \{mculados de
resultados de| g:::g; canthisto y
aprendizajes. '
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*Ajuste en metas del indicador

EJE ESTRATEGICO 1: UTS DEL CONOCIMIENTO
LINEA ESTRATEGICA 1: EXCELENCIA ACADEMICA
PROGRAMA: GESTION ACADEMICA INTEGRAL

Fortalecer los|

procesos de ALTA
seleccion, - Facultad  de| (80%) = ¢
permanencia, Ciencias S
promocion, Naturales ¢ Z
evaluacion y|Ingenierias. '
pronta graduacién|Facultad del 67% | 67% | 69% | 69% | 70%
de estudiantes,Ciencias ‘ e ON | SEMESTRAL| ANUAL | 50% |APROB|APROB|APROB|APROB|APROB
(atendiendo  la[Socioecond- propedéutica
iversi micas y ue 52% | 54% | 56% | 58% | 60% x
d've'.'s'dad . yEmpresariales. 9
multiculturalidad | Sfisina de presgntan &
de la poblacién,|pesarrolio —— prueba £
enfoque de|Académico. contraste. o
género, personas| a2
en situacion de <
discapacidad). =
)
=

APROB: Aprobado

*Ajuste en indicador y metas

EJE ESTRATEGICO 5:  UTS SOSTENIBLE
LINEA ESTRATEGICA 12: GESTION INTEGRAL INSTITUCIONAL
PROGRAMA: CONOCIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL

Formacion a

BAJA |personal de carrera

apropiacion y| Direccion (54%)  ladministrativa y libre
Administrativa nombramiento y
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Iremocion vinculado a

pertenencia de Talento

de la] Humano. la institucién en 1
comunidad sistemas integrados

Uteista en los de gestion que

diferentes apoyan los procesos

sistemas institucionales.

integrados de

gestion. APROBADO

EFICACIA e
Fortalecimiento a

personal de planta
en temas

APROB: Aprobado

*Ajuste en costo estimado del indicador

EJE ESTRATEGICO 5:  UTS SOSTENIBLE =
LINEA ESTRATEGICA 11: DESARROLLO, GESTION Y SOSTENIBILIDAD E
PROGRAMA: RESPONSABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD SOCIAL

@]
()
<
=
O
=

el Costo
Diteccién . estimado del
y el Administrativa Numero Indicador por afio
de Talento I lestrategias , ; 77 $500.000.000
en| Humano. [ ] |
i| Vicerrectoria | ARBRIALD 2 2 2 2 3 3
a con el modelo| Administrativa $0.00
de gobernanza| y Financiera.
Uteista, Grupo de Fuente de
extendida a la| Bienestar - | o
comunidad Institucional. | EFICACIA Institucional. R‘;’gﬂ%‘gg‘gé&
jastiucionsl. FUNCIONAMIENTO
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*Ajuste en proyecto, responsable, tipo de indicador, indicador, linea base y metas

EJE ESTRATEGICO 5: UTS SOSTENIBLE
LINEA ESTRATEGICA 12: GESTION INTEGRAL INSTITUCIONAL
PROGRAMA: SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
pr e . P T —
Y|
':'él;/" acciones para
(88%) i3 implementaci
on del sistema
gestion Plan
So§tenibi-
| SEMESTRAL |[ACUMULADO Am'g’i:gta‘ 40%|80%[100%| o | o | o | 0
Documentar Y| Norma ISO
desarrollar 14001 &
acciones para 5 S
Vicerrectoria EFGAGIS 18l ’ =
Administrativa  y :jnejolramlentt?{; =
i Financiera. e la gestion
??tmlﬁ el ylPrograma Ing. ambiental. 5
ortalecer  €liampiental. T
sistema  delaita Direccién| 5 7a  (Certificacion
gestion (Delegado). (@8%) |del sistema de
ambiental. gestion 3
APROBADO lambiental ante ;
lel ente Pl 0 1 >
APROBADO |Vicerrectoria © ! an
Fortalecer la/Administativa §°"e5p°"d'e"t ANUAL | ANUAL | SOSIemb: | o | o |erosfarros| 0 0 | O 8]
.z Inanciera. . S
gestion Programa Ing. Ambiental 1 0 <
ambiental - enjAmbiental. PRODUCTO|APROBADO ©)
las Unidades|Oficina de Diagnéstico de =
Tecnolégicas Infraestructura la gestién
(GHipa ds ambiental
de Santander.|seguridad y Salud .
en el Trabajo Fortalecimiento
Grqpo de Recursos y
Flateos ALTA  Imantenimiento
(88%) d
9 I Certificacion
certificacion del del Sistema
i de de Gestion 0 1 1] 9
Ambiental
ANUAL ANUAL 0 0 0 | APROB | APROB [APROB|APROB
APROBADO p 0 ; 5
APROBADO Diagnéstico
EFICACIA p i
CACIA |E1aboracién del d:r':b?::g?"
APROBADO|Plan de
PRODUCTO|mejoramiento
de la gestion
ambiental
APROB: Aprobado \b%
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*Creacion de nuevo indicador

EJE ESTRATEGICO 5: UTS SOSTENIBLE
LINEA ESTRATEGICA12: GESTION INTEGRAL INSTITUCIONAL
PROGRAMA: SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
Vicerrectoria
Certificar yAdministrativa y|
Financiera.
fgrtalecer el ProgHeE - ;;g/A
sistema  delambiental. (88%)
gestion Alta Direccién
ambiental.  |(Delegado).
APROBADO Implementacién
APROBADO del plan de
Vicerrectoria mejoramiento ANUAL
IAdministrativa y H
Fortg!ecer lalinanciera. de 'Ia gestion
gestion Programa Ing. ambiental.
ambiental en Sgapiental. .
i cina e =
!I? 5 U;’ydga des Infraestructura EFICACIA
ecnologicas Grupo de Seguridad y
de Santander.|salud en el Trabajo
Grupo de Recursos
Fisicos

[ACUMULADO

Plan de
mejoramiento
de la gestion NiA

ambiental

2

»n

2022(2023 2024|2025 202¢

70%

100%

N/A| 0 [10% |40%

*Fusion de dos indicadores y metas

EJE ESTRATEGICO 1:

acultad de

Ingenierias. blbllogféﬂcas que
EFICACIA |aPoYen el proceso de
A Y ensefianza-
Empresariales- aprendizaje de la
rupo de Educacién Virtual institucion.
prendizaje, y TIC. Direccién de
Regionalizaciéon. Grupo de|
. T oo :a Numero de consultas
nformacién,  para  Ia| ibli
ensefianza y el EFICACIA bibliograficas de
L i docentes
aprendizaje.
contratados.

www.uts.edu.co

Ciencias|

UTS DEL CONOCIMIENTO
LINEA ESTRATEGICA 1: EXCELENCIA ACADEMICA
AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Numero de consultas

ANUAL

ANUAL

23.000

VIGILADO w1

24.000 | 25.000 |26.000 |27.000
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Facultad de  Ciencias|
Naturales e Ingenierias.
Fomentar elfFacultad de  Ciencias
uso de Socioeconélmicas Yl Numero de consultas
diversos ~ ([Empresariales: bibliograficas  que|
. e Educacién Virtual,
amblentes deyeﬁg?d e EFICACIA [2POYenelprocesodel i a ANUAL | 24.160 | 25.210 | 26.250 |27.310|28.360
aprendizaje, yireccion da ensefianza-
para soportarregionalizacion. aprendizaje de la
los procesos|Grupo de recursos para la institucion.
formativos. [Informacién, para  la
nsefianza y el
Fprendizaje.

*Eliminacion de indicadores

EJE ESTRATEGICO 4:  UTS HUMANA
LINEA ESTRATEGICA 8: COMUNIDAD Y CULTURA INSTITUCIONAL
ACOMPANAMIENTO Y PERMANENCIA

ALTA Ndmgro de| 40 estudiantes
acompariamiento (100%) estut.ilantes ANUAL ANUAL monétgzrgs en 55 60 65 70 75
al estudiante en fmonitores.
aspectos
sociales, Oficina de
sicologicos y Desarrollo
académicos que| Académico. t 1000
o atenciones a
g:;ran";f:ncia, . SEMESTRAL | ANUAL  |estudiantes en| 1300 | 1400 | 1600 | 1600 | 1700
retencion, o4
promocién y EFICACIA pares. (monltorlas)
graduacion.
ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del Acuerdo 01-028 de noviembre 18 de 2020
"Por el cual se aprueba el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional vigencia 2021-2027
de las Unidades Tecnoldgicas de Santander" no sufren modificacién alguna y por
consiguiente tienen plenos efectos.
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ARTICULO TERCERO: La difusion y socializacién de la modificacion al Plan Estratégico
de Desarrollo Institucional PEDI 2021-2027 estard a cargo de los responsables del
cumplimiento de los indicadores junto con la Oficina de Planeaciéon y el Grupo de
Comunicaciones e Imagen |Institucional, quienes desarrollaran las acciones
correspondientes para que la misma sea conocida por la comunidad Uteista.

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

Comuniquese y Camplase,

Expedido en Bucaramanga;a los veinte (20) dias del mes de noviembre de dos mil veintitrés

IEGAS
onsejo Directivo

ARRA RODRI!

+denté'CEF{sejo Directivo ecretario General -
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