[ DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
]
E GRUPOQ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Unidades Tecnolégicas E
deswitender ! PLAN DE TRABAJO 5G-S5T - 2018
OBJETIVO: Garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de las diferentes actividades en las UTS, a fravés de la promocién de la salud y de la identificacion, evaluacion y control de los riesgos ocupacionales, con el fin de evitar la presentacion de accidentes de
i trabajo, de enfermedades laborales y ofras situaciones que afecten la calidad de vida de la comunidad uleista
FASES DEL SISTEMA ELEMENTOS DEL SISTEMA ACTIVIDAD REQUISITO LEGAL META INDICADOR PERIODO DE EJECUCION |  RESPONSABLE UTS
R— Documento Verificable: Reglstro de revision y de socializacion. PRIMER SEMESTRE COORDINACION DE
: GRUPO DE SST
DOCUMENTACION 1. Revisid ializacion del SG-88T Decreto 1072 de 2015, Seccion 4, Capitulo 6,
. Revision y socializaci - articulo 224,64 - - x=A/B*100
{Implementar : A= N° de actividades desarrolladas
8= N* da actividades prog ‘FEBREROJ'DKJIEMERE COPASST
Revision de la politica de SST de las UTS Documento Verfficable: Pulili:iade §ST de las UTS aprobado por COORDINAGION DE GRUPO DE
. ! 88T
2, Revisién y divulgacién de la poliica de SST de las UTS gre“i';? ;g?sdse 2015, Seccion 4, Capltulo 6, PRIMER SEMESTRE
o Documento Verificable: Registro de la y evidencla de
Socialzar la polltica de SST de las UTS publiacién CORASST
Ezvﬁga Ppolitioaa- eooholy sHslanoks penosciiies.co Documento Verificable: Politica de alcaho! y sustancias
psicoactivas de las UTS aprobado porla direccion. COORDINAGION DE GRUPO DE
3. Revisin y divulgacion de la politica de alcohol y sustancias| . 887
psicoactivas de las UTS, seqin normatividad legal vigente. Circular 038 de 2010, numeral 4. PRIMER SEMESTRE
Soclallzar a poiitica de sicohol y sustancias psicoactivas Documento Verificable; Rem? de la socializacion y evidencia de COPASST
: da las UTS
1. ORGANIZACION
RECURSOS 4. dentific de lo 6m ignado: laj Dy 1072 de 2015, Capitulo 6, arficulo SRR ol
. Identificacion S recursos econdmicos asignados para laj Decreto , Capitu & ICulo|Revisar el presupuesto instiucional asignado para ell Documenio Verfficable: Identiflcacion d elos recursos destinados ; 88T
| R implementacion def SG - SST. 224,68, numeral 4. cumplimiento del SG -SST. para SST en &l presupuesto Institucional PRIMER SEMESTRE
COPASST
5, Paramefrizacion de la documentacién correspondiente al ; ; ) !
i N : 1 Decreto 1072 de 2015, Seccion 4, Capitulo 6,|P la idn correspondiente al SG-| De i SG-8ST, procedi y formatos COORDINACION DE GRUPO DE
gl% U—]S_g'i’ utilizando los lineamientos establecidos por el articulo 2.2.4.6.8, numeral 3, artioulo 246,12 [SST codifcades y publioados en |a base documantal inattucional, CUANDO SE REQUIERA b
RESPONSABILIDADES
ik » o i ) COORDINAGION DE GRUPO DE
6. Agtuallzacldn seguimiento al cumplimiento de (2 matriz defDecreto 1072 de 2015, Capitulo 6, artiulo Actualizer la matriz de requiaitos legales del 5G -88T, Documentos Verificables: Matriz de requisitos legales SG -88T SEGUNDO SEMESTRE 8]
requisitos legales. 2.24.6.8, numeral 15.
COPASST
’ s Documento VerificableReglamento de Higiene y Seguridad.de las
Revisar y divulgar el Reglamento de Higiena vy
. = : : s Seguridad.de las UTS UTS aprobado por fa direcoién, COORDINACION DE GRUPO DE
REGLAMENTO DE HIGIENE Y, ;e gsr?;;im y divulgacion del Reglamento de Higiene ¥y 0 cuctantivo del babajo, articulo 348 y 349, PRIMER SEMESTRE
m " i s Documento Vi bl 'Raglslmdeia jalizacio ¥p blicacio
3?rc|sallzar el Reglamenlo de Higiene y Seguridad de las del declmanitn, COPASST
T I———— KB COCRDINACION DE GRUPO DE
i Decref , Deccion 4, Lapl ,|Garantizar |a realizacion del 100% de las reuniones} ~ 7 i 88T
(¥ 8, Acompafiamiento del COPASST A= N° de reuniones ejecutadas PERMANENTE
COPASST articulo 2.2.4.6.9, programades de COPASST para 2018 s N4 e oSS ploipdadsi —




COORDINACION DE GRUPO DE

9. Parametrizacion del procedimiento para la identificacion de|Decreto 1072 de 2015, Seccion 4, Capitulo 6, i Documento Verificable: Procedimiento estandarizado, aprobado y ssT
Peligras y Riesgos de las UTS. articulo 2.2.4.6.15 Parametrizar el documento en el SIGUTS sl SEGUNDO SEMESTRE
COPASST
COORDINACION DE GRUPO DE
TP : N : Documento Verificable: Malriz de Identificacion de Peligros
T :J(%SAcmahzacmn de 1a Matrz de Peligros y Riesgos de 1as|re 4e o ango ﬁ?{;‘“ﬂf y ectualizar Ia Matriz de Peligros y Riesgos dell g0y Veloracién de Riesgos y Eetablecimlentode |  SEGUNDO SEMESTRE
CONDICONES DE TRABAJO gontros COPASST
COORDINACION DE GRUPQ DE
11. Induccion, reinducclon y capacitacion del SG - SST al|Decreto 1072 de 2015, Seccion 4, Capltulo 6, |Desaroliar las actividades de Induccion, reinduccién y - 88T
nal de las UTS. arficulo 2.2.4.6.11, capacitacion de S3T  personal de las UTS N° de aclividades desarrolladas PERMANENTE
COPASST
" iodemog i COORDINACION DE GRUPO DE
:«ii;agcaﬁ::'z:; leals Pg.rr!g :gﬁm:ase e:f“::a n::m;aﬁwzgzhlm:i Decreto 1072 de 2015, Seccion 4, Capitulo 6, |Acivalizar el perfi sociodemografico de la poblacion| Documento verificable: Perfl soclodemografico da la. poblacion MAYO SeT
i 5 68 articulo 2.2.46.12 trabejadora de las UTS, trebalacora de fas LTS,
2. PLANIFICACION i COPASST
COORDINACION DE GRUPO DE
13. Realizacion de la estadistica de ausentismo laboral por|Decreto 1072 de 2015, Seccion 4, Capitulo§, la esladistica de 5 laboral por| Documento verificabla con el andilsls estadistion de ausentismo DICIEMBRE 88T
incapacidad de origen laboral 2018 articulo 2.2.4.6.21, numeral 10. incapacidad da origen laboral laboral por incapacidad de origen laboral
COPASST
x=AIB"*100
‘ A= N° EMI de lrebajadores de planta
s:if; 3 p::’?: i Jon dmenes do Ingeso 96l - e go habajedores da penta conrledosen el 2018 | | SEMESTRE Y | SEMESTRE A ——
DIAGNOSTICO Y CONSERVACION {14. Coordinar la realizacion de examenes meédicos 1 8T
© DELASALUD ocupacionales a los trabajadores de fas UTS ROt e 2T _ ——
AR IR el e A= N" EMP de trabajedores de pianta SEGUNDO SEMESTRE phget
bl B = N° do rabajadores de planta antiguos
COORDINACION DE GRUPO DE
15. Diagnstico de la condicion de salud de la pablacién|Decreto 1072 de 2015, Seccion 4, Capitulo 6, m’jﬁ;‘:’ dﬁﬁn”fﬁ" ad:;[ ::*"‘:s f:su‘T‘ adg‘;bé:cm Documento varficable: Informe de condician de salud defa FEEaE 8sT
trabajadora de las UTS. articulo 2.2.4.6.12, numeral 4. ENO. P poblacién trabajadora de las UTS.
’ GOPASST
COORDINACION DE GRUPO DE
5’? 'G'! !Ei!Eugmg B Asl:'.:Lo 16.Acompafiamiento PGIRS Resolucion 754 de 2014, Documentar informe sabre el estado y avances del PGIRS Dooumenta Verlficable: Informe de seguimiento PGIRS DICIEMBRE
! COMITE AMBIENTAL
x=A/B*100 COCRDINAGION DE GRUPO DE
17. Notificacion de los AT ala ARL Decreto 2851 de 2015 Notificar e 100% de los AT a la ARL A=N° de AT nolificados CUANDO SE SEQUIERA 88T
B =N°de AT presentados COPASST
x=A/B* 100 COCRDINACION DE GRUPO DE
! DENTES |4 |nvestigacion de accidentes de abajo. Resolucion 1401 de 2007 iSgie ody o5 gouiceniai. oS poap: e & A= N do AT investgados GUANDO SE SEQUERA o
resehlen en el UTS.
DE TRABAJO e e BemdeAt
CO[;’ASST
COCROINACION DE GRUPO DE
19. Realizacion de la estadistica de accidentes y de incidentes|Decrefo 1072, Seccién 4, Capitulo 6, articulo|Establecer la estadistica de accidentes y de i de} Dt fficable con el anélisis estadistico de accidentes y B
de frabajo. 224621 trabajo. de incidentes de trabajo.
COPASST
COORDINACIGN DE GRUPO DE
20, Constuccién del procedimientos y formatos de Resolucion 1016 de 1989, articulo 11: NTC 4114 Documentar el procedimiento y formatos de Inspecciones| Documento Verificable: Procedimisnto y formatos de inspecoi | SEMESTRE
 Inspecciones de Seguridad L i " |de Seguridad de seguridad
COPASST
{NSPECCIONES DE SEGURIDAD
COORDINAGION DE GRUPO DE
21. Revistn exposicion caida en alturas Resalucion 1400 de 2012; Resolucion 3365 deAnalzar ol tesgo do coida en alturas en lon procosost ., varfcable: Ifome d fesgo y propuesta de contols | SEMESTRE &el

2014 2

desarollados en fas UTS

COPASST




Fiallo

Licencia Reselucién 11139 Secretaria Departamental

le Jes

COORDINACION DE GRUPO DE
22, Acompafiamiento a fa implementacion de las acciones i {Acompafiar v sugeiir acclones dervadas  del Documento Verfficable: Informes, solictudes y cormeos a ssT
derivadas del mantenimiento de infraestructuray equipos | c-o1ucion 1016 de 1989, artculo 11 da iray equipos infraestructura CUANDG 9E SEQUIERA
COPASST
COORDINAGION DE GRUPO DE
e i ; Decreto 1072 de 2015, Seccion 4, Capitulo 6, i ; _ iz 2 § S8T
EPP 23. Procedimiento inspeccion de EPP articulo 2.24.6.24 numeral 5 Revisary ol p EPP D \ Pre inspeccién EPP 1| SEMESTRE
i COPASST
Yo DEMARCACION Y SERALIZACION {24. Sefielizacion Insttucional Resalucién 1016, erticulo 11, numeral 17, fresiter) 2 onslnpers e:adquisilon e ba ook Pogumentn YerFialve qus whHanoe M iasln pamd b ik skt I SEM T o
' ez - ' i ingtitucional, de la safillzacion instilucional. EBTRE
COPASST
x COORDINACION DE GRUPQ DE
REPUESTA ANTE EMERGENCIAS |25.. Implementacion del Plan de Emergencia Institucional PEl g?fé"zgiﬁ'ﬁficgm 4. Capitulo 6, artioulol .- ctuaizar o implemontar as actviades del P Documents Verticable: PEI Y GRONOGRAMA PE| | SEMESTRE 2018 85
' GOPASST
ey COGRDINAGION DE GRUPO DE
26. Implementar el SVE para la gestion inlegral de factores de Resolucin 2646 de 2008 Desanollar las actividades propuesias en ol SVE para la - :;»‘?dﬁﬁ;g’ — ENERO A DICIEMERE
riesgo psicosociales. . gestién integral de faclores de riesgo psicosociales, Fl of 28
B = N° de actividades programadas
COPASST
ICINA TIVA Y
TRABAJO '
) Resolucién 1016 de 1989, articulo 10, numeral 2: =AIB*100 COORDINACION DE GRUPO DE
27. Implementar el SVE para la prevencion de los Y ) 7 +|Desarmollar las actividades propuestas en el SVE para la % 8ST
; } Gulas de atencion integral en seguridad y salud 5 i A= N° de actividades desarrolladas ENEROQ A DICIEMBRE
: g nolén de los Desérdenes Musoulo-asquelélioor R
Desérdenes Misculo-esqueléticos en ol rabajo (GATISST) prevBAcn de nes. Moecia-eagUekiicce. B = N° da actividades programadas GCOPASST
Revisary aprobar el SVE para ol manejo da lavoz DSk Verfebie: SVE péa o mabick de ta vea | SEMESTRE GOORDINACION DE GRUPO DE
) y . e soT
28. Implementar el SVE para el manejo de la voz Resclucion 1016 de 1989, articulo 10, numeral 2 Desarolar Ies actiidades propusstas n o SVE pata el = x=AtB*100
manelo defa voz AR 9 thvamius desarcl e Il SEMESTRE COPASST
B = N° de actividades programadas
29. Coordinacion de la reubicacién de los trabajadores con Reubicar el 100% los trabajadores con Incapacidad - ;;:1 B*100 COORDINACION DE GRUPO DE
ICAC L |incapacidad temporal, permanente parcial o por solicitud del  |Ley 776 de 2002, articulo 8. lompora, permananie paril o por sollud del médicof o . AS CoraOS OIS | cuanpo e sEQUIERA Ll
médico laboral de la EPS 0 ARL. laboral da a EPS 0 ARPL galoresy : ponR
tamporsl COPASST
COORDINACION DE GRUPQ DE
4 AUDITORIA Y : o ‘ ‘ ” - :
A;lon &%;&ﬁm DESARROLLO DE INDICADORES |30. Seguimianto y evaluacion de la Gestion en S8T Decreto 1072 de 2015. Articulo 2.2.4.6.15. ot o adeon dol cumplierto delpln do U2balol 5o manio Veroae: Aca reisionporla diecén 1| SEMESTRE 2018
GCOPASST
ESTABLECIMIENT! g |31 Establecimiento de acolones preventivas y correctivas a aociones praventivasy dparfde COORDINAGION DE GRUPO DE
5. MEJORAMIENTO ENEVAG o part de los sequimientos, evaluaciones y de investigaciones |Decreto 1072 de 2015. Articulo 2.2.4.6.1. fos sequimienios, evai ydeinvesligzclonesde |  Nimero de acciones praventivas y comeclivas desaroliadas | CUANDO SE SEQUIERA il
de ATEL ATEL
COPASST

P 4

Rector - Rep;manla ;egalj




