SOPORTE AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION PAE?IIEFA:
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FECHA: 27 DE MAYO DE 2019

DE:
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

PARA:

FUNCIONARIOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA, EVALUADORES Y REPRESENTANTES DE LA
OFICINA DE CONTROL INTERNO DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER.

ASUNTO: CAPACITACION EVALUACION DE DESEMPENO 2.019

La Direccion Administrativa de Talento Humano, en cumplimiento del Plan Institucional de
Capacitaciéon de la vigencia 2.019, se permite convocar a los funcionarios que deben
presentar la Evaluacion de Desempefio, con el fin de resolver dudas e inquietudes.

Por tal motivo se realizara asi:

FECHA: Lunes 10 y Martes 11 de Junio de 2.019
HORA: De 8:00 a11:30 a.m
LUGAR: Sala Virtual No. 1 (Acrépolis — UTS)

La asistencia es de caracter obligatorio, en caso de no poder asistir debe ser
debidamente informado a la oficina de Talento Humano, ya que como funcionarios
publicos, estamos obligados a participar de las actividades programadas por la
Institucion.
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