SOPORTE AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION PASQA:
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FECHA: 25 DE MAYO DE 2018

DE:
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

PARA:

FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER, DOCENTES
DE CARRERA Y COORDINADORES DE GRUPOS DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS.

ASUNTO: INSCRIPCION A SEMINARIOS

La Direccion Administrativa de Talento Humano, se permite abrir las Inscripciones para seminarios
sobre: CONTRATACION ESTATAL, GESTION DEL TALENTO HUMANO Y EVALUACION DE
DESEMPENO, impartidos por la Escuela de Administracion Publica (ESAP), las inscripciones a
cualquiera de estos seminarios la podra realizar del 25 de mayo hasta el dia viernes 1 de junio de
2.018, a través del link (https://bit.ly/2INVPmk), el cual fue enviado a cada uno de sus correos, cada
seminario tiene una duracion de 16 horas, distribuidas en cuatro secciones de 4 horas cada dia, las
clases seran impartidas dentro de las instalaciones de las UTS.

Cabe anotar que hasta no tener los grupos completos no se podra establecer fechas de inicio ni
horarios.

NOTA: CADA CURSO DEBE TENER UN MINIMO DE 20 PARTICIPANTES PARA PODER

INICIAR, SE DEBE TENER EL COMPROMISO DE ASISTENCIA YA QUE SI SE PRESENTA
ASUSENTISMO, LA ESAP TENDRA LA AUTONOMIA DE CANCELAR EL SEMINARIO.

“SE DEBE ELEGIR UN SEMINARIO POR PERSONA”
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