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LOGROS MAS DESTACADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL

2012

RECUPERACION DE LAS
TRANSFERENCIAS DEPARTAMENTALES
Después de 12 afios de ausencia de los
recursos estatales, las Unidades
Tecnologicas de Santander volvieron a recibir
apoyo con las transferencias del
Departamento de Santander. (Julio 2012)

2014

RECTOR OROZCO BAUTISTA GESTIONA
RECURSOS ANTE EL PRESIDENTE SANTOS

El rector de las Unidades Tecnolégicas de Santander,
Oscar Omar Orozco Bautista, fue invitado como
miembro de la Red de Instituciones Técnicas,
Tecnoldgicas y Universitarias, RED TTU, a patrticipar en
el evento ‘Con la educacién estaras transformado a
Colombia’, convocado por la Ministra de Educacion,
Maria Fernanda Campo, con la presencia del
Presidente Juan Manuel Santos. Orozco Bautista, le
solicité al Presidente Santos, apoyo econdémico del
Gobierno Nacional para la terminacién del proyecto de
ampliacion de la sede principal en su segunda y tercera
fase que requiere una inversion de $23 mil millones.
(Febrero 2014)

ESPALDARAZO A LA LABOR DE LAS UTS EN LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
El rector de las UTS, Oscar Omar Orozco Bautista
fue citado a la Asamblea Departamental para
realizar un control politico a su gestion, quien cifras
en mano explicé las lineas estratégicas de su
direccionamiento institucional, mediante las cuales
ha logrado un cumplimiento del 90% de sus metas
de desarrollo, contando solamente con recursos
propios y algunos ingresos logrados por gestion
ante los Gobiernos nacional y departamental.
(Octubre 2014)
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2015
EN SEGUNDO DEBATE, ASAMBLEA
APROBO AUMENTO DE
TRANSFERENCIAS

Ante la plenaria de la Asamblea de
Santander, el rector de las UTS, el
Profesor PhD., Omar Lengerke,
presento el proyecto de ordenanza por
el cual se buscaba aumentar las
transferencias que recibe la institucion,
por parte de la Gobernacion de
Santander, de 3.500 salarios minimos legales vigentes a 8.000 salarios. Después de ser
evaluado por la Comisién de Hacienda, en segundo debate en plenaria de la Asamblea, se
aprobd el aumento de las transferencias. Lo que significa, que las Unidades Tecnolégicas de
Santander a partir de la vigencia 2016 recibiran 5 mil 200 millones de pesos, casi 3 mil millones
mas que los 2.334 millones asignados durante los afios 2012, 2013, 2014 y el 2015.

(Octubre 2015)

RECTOR DE LAS UTS FUE
ELEGIDO COMO

DELEGADO  ANTE  EL REPUBLICA DE COLOMBIA
COPNIA

El rector de las UTS, el

profesor PhD., Omar .

Lengerke Pérez, fue elegido

como Delegado de las

Universidades 0 Consejo Profesional Nacional de Ingenieria
Instituciones de Educacion

Superior de Santander ante el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria, COPNIA. Su
participacién sera durante dos afios como delegado de las universidades de Santander.
Formara parte del Consejo en el departamento en el que se aprueban las matriculas

profesionales para los egresados de los programas de ingenieria y afines. (Noviembre 2015)

2016

4 ~ == LAS UTS MEJOR INSTITUCION DE
[~ . SANTANDER EN PRUEBAS SABER PRO

El  Ministerio de  Educacién  Nacional
recientemente publicé, bajo resolucion No.
01992 de febrero de 2016, el reconocimiento a
las Unidades Tecnolégicas de Santander por
ser la décima institucion en Colombia, y la
primera en el nororiente Colombiano, en obtener
los mejores resultados en el Examen de Estado
de la Calidad de la Educacién Superior, saber
PRO. (Marzo 2016)
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UTS RECIBE CERTIFICACION DE
CALIDAD EN NORMAS TECNICAS
DE CALIDAD

Las Unidades Tecnologicas de
Santander recibieron la Certificacion
del Sistema de Gestion en las Normas
Técnicas ISO 9001:2008 y NTCGP
1000:2009 otorgadas por el Instituto
Colombiano de Normas Técnicas y
Certificacion, ICONTEC.

(Junio 2016)

UTS PRIMERA INSTITUCION DEL
ORIENTE COLOMBIANO EN MANEJO
DE RECURSOS DE REGALIAS

Las Unidades Tecnolégicas de Santander
fueron reconocidas como la mejor
Institucion en el indice de Gestién de
Proyectos en la inversion de los recursos
de regalias. Asi lo dio a conocer el Director
del Departamento Nacional de Planeacion
(DNP), Simén Gaviria Mufioz, durante
‘ExpoRegalias’ 2016, evento que se realizé en Bucaramanga, en el que se dieron cita los
mandatarios locales, departamentales y sus equipos, para socializar informacion referente a la
normatividad del Sistema General de Regalias.

(Julio 2016)

INDICE DE GESTION DE PROYECTOS DE REGALIAS

RECTOR DE LAS UTS FIRMO
MANIFIESTO CON LA UNESCO

El “Manifiesto de la Educacion
Superior y su Extension Entendida
como Responsabilidad Politica vy
Social” es una estrategia del
Observatorio Regional de
Responsabilidad Social para América
Latina y el Caribe de la Unesco, que
busca que las universidades en
Santander se comprometan a la alfabetizacion cientifica y que se generen estrategias
académicas a favor de las poblaciones vulnerables.

(Noviembre 2016)
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2017

Las Unidades Tecnolégicas de Santander
realizaron el proceso de modernizacion y
redisefio de la estructura organizacional.
Este comenz6 a regir a partir del 1° de
junio de 2017.

(Mayo 2017)

WY BRASE BERTY e DT VR W TR e

.

Las Unidades Tecnolégicas de Santander
recibieron menciéon de honor por ser una de
las 43 instituciones que lograron que
Bucaramanga, fuera la 'Ciudad mas
Creativa e Innovadora’, en la Semana de la
Innovacion y el Dia Mundial de la
Creatividad organizada por Ideas World
Cup. (Mayo 2017)

El Comité de Gremios de Santander sesiono
desde el auditorio principal de las UTS. El
invitado fue el rector Omar Lengerke Pérez
quien le presentd a la junta directiva los
avances, proyectos e inversiones que se han
realizado durante los Ultimos afos. (Septiembre
2017)
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2018

El Profesor PhD. Omar Lengerke Pérez
recibi6 la maxima  condecoracion
municipal de Socorro, 'Orden Juan
Manuel Ortiz', précer y mértir comunero,
por su excelente gestién al frente de las
Unidades Tecnoldgicas de Santander, el
buen papel como secretario de las TIC y
por ser uno de los hijos del Socorro.
(Agosto 2018)

El rector de las UTS, Omar Lengerke Pérez, fue
invitado por el Congreso de la Republica para
participar en un debate sobre la asignacion de
recursos para las Instituciones de Educacién
Superior (IES) y los escasos recursos que, en
especial, reciben las Instituciones Técnicas
Profesionales, Tecnolégicas y Universitarias
(ITTU) en relaciébn con las Universidades
Pablicas. Con este se busca solicitarle al
Ministerio de Educacion saldar la deuda
historica que en materia de financiacion se tiene
con las IES que no poseen caracter académico
de Universidad. (Septiembre 2018)

RECONOCIMIENTO POR SU GESTION EN
EDUCACION

Omar Lengerke Pérez, Rector UTS, recibe
reconocimiento por su labor a favor de la Educacion en
Santander y los esfuerzos por construir una mejor
sociedad, por parte de la Revista Corrillos, distincion en la
Gala de Premiacion del Top 10 de los mas influyentes del
2018. (Octubre 2018)
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2019

UTS ENTRE LAS MEJORES IES EN LAS

PRU EBAS SAB ER PRO Centros de Educacion Superio!ennnlilil‘ruebas Saber Pro en Colombia
En los resultados del Examen de Estado de

Calidad de la Educacién Superior Saber Pro, S .
entregados por el Instituto Colombiano para la | P//‘@gzgf) v 1
Evaluacién de la Educacién al Ministerio de X S ore
Educacién Nacional, las Unidades Tecnolégicas

de Santander ocupan el puesto 18 entre las ®

mejores instituciones de Educacion Superior en . LS

estas pruebas a nivel nacional con 19 estudiantes 2,. R i v v
destacados. Teniendo en cuenta dicho puntaje, : _

las UTS ocupan ademas el segundo lugar a nivel ESEEEEEEEEEIEENEEE

mmmmm

& 5 5 » % &

departamental y municipal, siendo superada =
Gnicamente por Universidad Industrial de
Santander en el puesto 14. (Enero 2019)

U. Naci
U

UTS CLASIFICADA COMO LA MEJOR
INSTITUCION TECNOLOGICA PUBLICA DEL PAIS
El Reporte Ranking DTI-Sapiens version 2019,
clasifica a las Unidades Tecnoldgicas de Santander
como la mejor Institucion Tecnoldgica de Colombia,
incluyendo el sector publico y privado. EIl reporte
ademas resalta el avance general de las Unidades
Tecnolégicas de Santander en el ranking, la
Institucién se ubica en el puesto 35, avanzado 21
puestos en relacibn con el 2017, entre 211
Instituciones de Educacién Superior. (Enero 2019)

UTS CONDECORADA POR LIDERAR ACCIONES DE
IMPACTO SOCIAL

La Liga Santandereana Contra el Cancer reconoce una
distincién especial a las Unidades Tecnolégicas de
Santander por liderar acciones de impacto social. La
condecoracion se realizé en la Camara de Comercio de
Bucaramanga. El Rector de las UTS, Omar Lengerke
Pérez, recibié la distincion y acompafié la pasarela del
estudiante Jhon Garcia, un homenaje a los pacientes,
sobrevivientes y a la prevencion del cancer.

(Febrero 2019)
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UTS PARTICIPA EN DEBATE DE ASAMBLEA DE SANTANDER

Omar Lengerke Pérez, Rector UTS, participd en
un debate de control politico convocado por la
Asamblea de Santander para dar a conocer a la
comunidad santandereana los proyectos, planes
y logros alcanzados durante su gestion al frente
de la Instituciéon. La Asamblea destacé la
transparencia en la gestion del Rector, aprobé
su informe de gestién, y destaco el buen manejo
de los recursos en la vigencia 2018 y el
acertado plan de accién para el afio 2019.
(Marzo 2019)

CONVENIO UTS - DIAN

Omar Lengerke Pérez, Rector
Unidades Tecnoldgicas de Santander,
y Mabel Elena Zambrano, Directora
Seccional DIAN, mediante convenio
inauguraron el punto de atencion de los
Nucleos de Apoyo Contable y Fiscal
(NAF), ubicado en la Biblioteca Virtual
de las Unidades Tecnoldgicas de
Santander. El punto de atencion
prestara servicio gratuito a personas
naturales y juridicas, se realizaran asesorias en tramites del Registro Unico Tributario (RUT),
firma electrénica, declaraciones y retenciones en la fuente, declaracion de renta, el régimen
simple, entre otros. (Abril 2019)

UTS CON MEJOR INDICE DE DESEMPENO
INSTITUCIONAL 2018

El Departamento Administrativo de la Funcion
Pablica (DAFP), cataloga las Unidades
Tecnolégicas de Santander como la de mayor
puntaje en el Area Metropolitana de Bucaramanga
entre las 55 instituciones publicas del orden
nacional y territorial, relacionadas con la
educacion  superior, segun la informacion
reportada en el Formulario Unico de Reporte de
Avance a la Gestion (FURAG) para el afio 2018.
Las UTS se ubicaron a nivel nacional en el puesto
16, y en Santander se destacaron, en el puesto 12 UNIPAZ y en el 42 la UIS. Este proceso es
indispensable para avanzar en la implementacion de Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
y Modelo Estandar de Control Interno. (Mayo 2019)
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2020

RECONOCIMIENTO PERSONAJE DEL ANO 2019

Omar Lengerke Pérez, Rector UTS, reconocido como
Personaje 2019, categoria Panorama de Oro, por la
Revista El Panorama de Santander. (Enero 2020)

UTS, MEJOR INSTITUCION B PUBLICA DE
SANTANDER POR SU DESEMPENO

El Informe del Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, sobre la medicion del Formulario
SUDESEMPERO. ' ; Unico de Reporte y Avance de Gestién, ubica las
Unidades Tecnoldgicas de Santander como la mejor
Institucion Puablica del Departamento de Santander
gracias a su excelente desempefio institucional. (Mayo
2020)

LAS UTS, MEJORINSTITUCION  JuM
S PUBLICA DE SANTANDER POR

CONSTRUCCION PLAN ESTRATEGICO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL 2021 — 2027

Las Unidades Tecnoldgicas de Santander avanzan en la
construccion del Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional 2021 — 2027 bajo la metodologia “Café

Mundial”. En la segunda fase se realiza el disefio y la o MESAS DE TRABAJO
formulacién del Plan Estratégico con la articulacion de la il RN CAFEM“”D'A\;_

informacion recibida por parte de los distintos lideres de
la instituciébn y representantes de sectores externos.
(Mayo 2020)
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NUEVO PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA REDTTU

Omar Lengerke Pérez, Rector Unidades Tecnoldgicas
de Santander, designado como nuevo Presidente del
Consejo Directivo de la Red de Instituciones Técnicas
Profesionales, Tecnoldgicas y Universitarias Publicas

‘ — REDTTU, durante la Asamblea General de Rectores

-~ i celebrada en mayo de 2020, con la presencia del

Viceministro Educacién Superior.
(Mayo 2020)

NUEVO REPRESENTANTE DE LAS IT ANTE EL
CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR

Omar Lengerke  Pérez, Rector  Unidades
Tecnolégicas de Santander, nuevo representante de
los Rectores de las Instituciones Tecnoldgicas
publicas y privadas ante el Consejo Nacional de
Educacion Superior, adscrito al Ministerio de
Educacion Nacional, para el periodo 2020-2022.
(Julio 2020)

RECONOCIMIENTO PLAN PADRINO

Omar Lengerke Pérez, Rector Unidades Tecnolégicas de Santander, recibira por parte de la
Fundacion Universitaria del Area Andina el reconocimiento Plan Padrino por el esfuerzo
alcanzado para que las UTS continten con sus procesos de ensefianza y aprendizaje durante
la pandemia ocasionada por el Covid-19. (Julio 2020)

NUEVO PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL - PEI
Las Unidades Tecnoldgicas de Santander presentaron a la
comunidad en general el nuevo Proyecto Educativo
Institucional, documento que servira como carta de
navegacion para orientar sus acciones y garantizar el
cumplimiento de lo expresado en su mision. El PEI responde a
los principios de la calidad educativa establecidos por la
UNESCO, su construccion estuvo liderada por la Oficina de
Desarrollo Académico y contd con la participacion de
diferentes grupos de interés UTS. (Septiembre 2020)
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REVISTA INSTITUCIONAL

Las Unidades Tecnolbégicas de Santander presentan la sexta edicion de su revista digital
#SoyUteista. Todas las noticias sobre las actividades institucionales hacen parte de este medio
de informacion que circula cada mes a través de los medios institucionales de comunicacion
virtual. (Septiembre 2020)

Edicion 6- octube de 2020 Edicion 5- septiembre de 2020 Edicion 4- rgosto de 2020 Edicion 3 - Julio de 2020

la labor académica
y administrativa
de su Rector o
EL Consejo Directivo de
las UTS anuneia nuevos
subsidios econémicos
para sus estudiantes

Edicion 2 - Junio de 2020 Edicion 1 - mayo de 2020

~
LAS UTS, LA MEJOR
INSTITUCION PUBLICA

DIPUTADOS DE SANTANDER EXALTARON Y
APROBARON LA GESTION DEL RECTOR DE
LAS UTS

En sesion plenaria de la Asamblea de Santander,
el rector de las Unidades Tecnolégicas de
Santander, profesor, PhD. Omar Lengerke Pérez,
presentd el Informe de Gestion y Plan de Accion
UTS 2020. Durante su intervencion destact el
crecimiento de la Institucibn en sus procesos
misionales, las inversiones en infraestructura fisica
y tecnoldgica y el inicio del proceso de acreditacion
de programas académicos. (Octubre 2020)
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LAS UTS NOMINADAS AL PREMIO PORTAFOLIO 2020
Y SE DESTACA POR SU LIDERAZGO

Las Unidades Tecnolbgicas de Santander se destacan de
nuevo en el ambito nacional. Esta vez al ser nominadas al oo gl i ’Jmﬁf@ﬁ
premio Portafolio 2020 en la categoria Gestion del Recurso

Humano. Para el periédico, en momentos dificiles nos
reconocen como lideres al lado de las mas importantes
organizaciones de Colombia. El premio Portafolio es el
reconocimiento mas importante del pais a las empresas y
personas que han superado las expectativas y promedios
de sus propios sectores y entornos. Dentro de sus
categorias se destacan Gestibn del Recurso Humano,
Esfuerzo Exportador, Innovacion y Responsabilidad Social
Empresarial.

(Noviembre 2020).

iNominados! v

LAS UTS PRESENTAN SU CENTRO ACADEMICO
PARA EL FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO

Las Unidades Tecnoldgicas de Santander presentaron su

O nuevo Centro Académico para el Fomento del
A\ Emprendimiento — CAFE. Evento que conté con la
CG ‘% presencia del rector de las UTS profesor Omar Lengerke
CentroAcadénicopara oo Pérez, el Director Ejecutivo del Fanshawe College Canada

Bruce Smith y el Consejero Econémico y Comercial de la
Embajada de Canada en Colombia Claudio Ramirez.
(Noviembre 2020).

GERENTE DE PACTOS TERRITORIALES DEL DNP ANUNCIO
APOYO A NUEVAS OBRAS DE LAS UTS

Nuevas inversiones para el Centro Integral Deportivo y de Alto
Rendimiento de las Unidades Tecnoldgicas de Santander y para las
sedes regionales en Piedecuesta y Vélez, fueron confirmadas porla
gerente de Pactos Territoriales del Departamento de Planeacion
Nacional — DNP, Maria Isabel Ocampo Cuello.

El anuncio fue hecho durante su visita a las UTS, alli hizo un
recorrido por el edificio A, obra hecha con recursos del DNP, en
compafia del Secretario de Infraestructura de la Gobernacion de
Santander, Jaime René Rodriguez Cancino; el Vicerrector
Administrativo Financiero, Humberto Rangel Lizcano y el jefe de la
Oficina de Infraestructura, Fredy Pefia Noriega. (Noviembre 2020).
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MINISTERIO DEL TRABAJO APRUEBA SERVICIO DE
LA BOLSA DE EMPLEO DE LAS UTS

La Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico
del Empleo, del Ministerio del Trabajo, renové a las UTS
la autorizacion para la prestacion del servicio de Bolsa de
Empelo de Educacién Superior que beneficiard a sus
estudiantes y graduados y a las empresas que presenten
ofertas.

La misma busca facilitar los procesos de insercion laboral |
de los tecnélogos y los profesionales quienes |
encontraran en el portal un espacio exclusivo y gratuito
para registrar sus hojas de vida y las oportunidades
laborales pertinentes a los perfiles de los programas
académicos. (Noviembre 2020).

En 2022 Piedecuesta contara con nueva sede de las UTS

Con el proposito de beneficiar a mas de 2
mil 500 jévenes de estratos 1, 2 y 3 de
Piedecuesta y la region, para 2022 se
proyecta la entrega de la nueva sede de las
Unidades Tecnoldgicas de Santander en el
sector de Guatiguara.

La informacion fue entregada por el alcalde
del municipio, Mario José Carvajal Jaimes
guien sefalé que este proyecto que tendra
un costo aproximado de 20 mil millones de
pesos contard con el respaldo de la
Gobernacion de Santander.

(Diciembre 2020)

Revista #SoyUteista Diciembre Edicion No. 8

Las Unidades Tecnoldgicas de Santander cuentan ya con la

Edicién No. 8 de la Revista #SoyUteista correspondiente al mes

de diciembre de 2020.

Se destacan los siguientes articulos:

» Alcaldia y Concejo de Piedecuesta condecoraron al Rector
de las UTS por su liderazgo educativo

* Las UTS presentaron su centro académico para el fomento
del emprendimiento — CAFE

* Gerente de pactos territoriales del DNP anuncié apoyo a
nuevas obras de las UTS

* Las UTS realizaran campafa pedagdgica en “punto limpio
metropolitano”
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LOGROS MAS DESTACADOS DE LOS DOCENTES

2013

LAS UTS SELECCIONARON POR
CONCURSO NUEVOS DOCENTES DE
CARRERA

Las Unidades Tecnolégicas de Santander
terminaron satisfactoriamente el primer
concurso para nombrar nuevos docentes de
carrera, con altas calidades profesionales.
Explicé al respecto el rector de la institucion,
Oscar Omar Orozco Bautista, que el
cumplimiento de este proceso, que conté
con el acompafiamiento permanente de
expertos de la Universidad Nacional de
Colombia, significa un gran paso para
avanzar en una mejor calidad de la
educacién para los estudiantes Uteistas y
en la bldsqueda de la acreditaciéon de sus
programas y de la institucion en si misma.
(Octubre 2013)

2017

La innovacién, buenas practicas, excelencia en
el desempefio, trayectoria y compromiso
institucional, fueron premiados por las directivas
de la Institucion durante la Noche de la
Excelencia Docente, ceremonia en la cual se
exalt6 el trabajo de los docentes Uteistas, como
reconocimiento a su labor diaria.

(Diciembre 2017)

DOCENTES DE LAS REGIONALES
UTEISTAS RECIBIRAN FORMACION
VIRTUAL

Las Unidades Tecnolégicas de Santander
fueron seleccionadas, por tercer afo
consecutivo, en la convocatoria de apoyo a
Proyectos de Regionalizacion, realizada por
el Ministerio de Educacion Nacional, esta
vez en la linea de formacion docente bajo la
modalidad virtual .Esto significa que las
UTS contardn con recursos para capacitar
alrededor de 198 docentes de sus sedes
regionales en Vélez, San Gil,
Barrancabermeja y Culcuta, entre tiempo

completo, docentes con labores
administrativas y catedraticos. Segun
estimativos oficiales, el impacto que

generara la aplicacibn de este proyecto
beneficiard alrededor de 5 mil personas de
las &reas de influencia.

(Septiembre 2013)
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Ocho educadores ganaron el Concurso
Publico de Méritos en el afio 2017, para
la provisibn de cargos de Carrera
Docente, tomaron juramento y posesion.
(Enero 2018)

APORTE DE DOCENTES Y ESCRITORES
UTEISTAS.

Seis docentes de las UTS, quienes crearon sus
obras literarias para facilitar la enseflanza de sus
estudiantes, profesores y ellos mismos, en una
ceremonia especial entregaron los libros a la
biblioteca de la Instituciébn y recibieron una
mencion de honor por parte de las directivas de la
Institucién. (Abril 2018)

DOCENTE uTS EN PROGRAMA RADIAL
ARGENTINO
La Docente Uteista, Pilar Gomez, particip6 como
. invitada en el Programa Radial "Aunando Artes" en
(S : donde hablé de su trabajo y del poemario 'Metamorfosis
RADIAR > i y‘ de una Quimera' publicado hace unos meses por la
3 ] ; también artista y estudiante Uteista, Shirley Aguilar.
(Octubre 2018)

N

den y condueciin: Ceella Rodbiguer
Asistente de produceiin: Hache Rediguer

| %ﬁ A
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EXA!_TACION A LA EXCELENCIA DOCENTE
UTEISTA

En una ceremonia de gala especial, el Rector UTS,
Omar Lengerke Pérez, exalto la labor de los Docentes
de la Institucién. Un homenaje a la labor desempefada
en las practicas educativas y a las experiencias
significativas y gratas para los estudiantes Uteistas
durante el 2018. En la ceremonia, las directivas de las
UTS entregaron el reconocimiento a 13 docentes que
fueron destacados por sus estudiantes al impartir con
claridad los conocimientos en el aula de clase.
(Noviembre 2018)

2019

DOCENTES UTEISTAS RECIBEN
TITULOS DE MAGISTERES EN UDIMA
En una ceremonia especial, nueve
docentes de las Unidades Tecnolbgicas
de Santander recibieron el titulo como
Magister de la Universidad a Distancia
de Madrid (UDIMA), gracias a un
convenio entre las dos instituciones.
(Enero 2019)

DOCENTES CON MEJORES RESULTADOS EN EVALUACION DE DESEMPENO UTS
Las Unidades Tecnolégicas de
Santander celebraron la “Noche de la
Excelencia 2019” evento en el que se
exalté a los docentes que obtuvieron
los mejores resultados en la evaluacion
de desempefo gracias a las practicas
educativas y experiencias significativas
con sus estudiantes. En las
experiencias que se valoraron se
destacan las categorias: Innovacion vy
buenas practicas docentes, Excelencia
en el desempefio docente y Trayectoria
y compromiso institucional, componentes basicos en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
comunicacion y componente ético social. (Noviembre-2019)
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DOCENTES UTS EN TALLER ORIENTADO POR
EL COLLEGES AND INSTITUTES CANADA
Docentes de la Oficina de Desarrollo Académico
UTS participaron en el Taller
“Fortalecimiento profesional en manejo de técnicas
e instrumentos de monitoreo y evaluacion”, orientado
por el Colleges and Institutes Canada, en el marco del
Programa EPE para la Alianza Pacifico. (Febrero
2020)

DOCENTE UTS PRESENTAN
INVESTIGACION SOBRE PRODUCTIVIDAD DEL
SECTOR TEXTIL

Alba Patricia Guzman, Docente de Administracion de
Empresas — UTS, y Edgar M. Mendoza y Tatiana
A. Blanco, Docentes UNAB,con apoyo del
Consejo Profesional de Administradores de
Empresas — CPAE, presentaron el Libro de
Investigaciéon “La  Eficiencia y productividad del
sector textil y confecciones en Colombia”.
(Marzo-2020)

DOCENTES UTS RECIBEN C}APACITACION EN EL
MARCO DE LA ALIANZA PACIFICO CON CANADA

80 Docentes de las Unidades Tecnolbgicas de Santander
participaron en el Primer Seminario — Taller “Equidad de
género e inclusién social”’, organizado por la Oficina de
Desarrollo Académico UTS con la cooperacion de la
Directora de Relaciones Internacionales del Cegep Trois-
Riviéres de Canada, la Doctora Janie Trudel Bellfeuille.
(Agosto 2020)
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DOCENTE UTEISTA REALIZA PUBLICACION EN REVISTA
CIENTIFICA

Docente, M.Sc. Hernando Duarte Delgado publica el articulo “El
desarrollo de las empresas culturales analizado desde
sus componentes organizacionales” en la Revista Cientifica de
Administracion “Desarrollo Gerencial” de la Universidad Simon
Bolivar. Esta publicacién fue producto de la investigacion
doctoral del Profesor Duarte, quien hace parte del Grupo 1&D
Financiero del Programa de Banca y Finanzas. La revista
Desarrollo Gerencial esta categorizada “B” en Publindex e
indexada en BIBLAT, CLASE, DOAJ, EBSCO, GOOGLE
SCHOLAR, PKP|INDEX, REDIB y evaluada
en ERIHPIus y Latindex.

(Septiembre 2020)

CONVOCATORIA PARA AMPLIACION DEL BANCO
DE HOJAS DE VIDA DOCENTE PARA
BARRANCABERMEJA Y VELEZ

Mediante el Acuerdo No. 03-046 del 13 de octubre de
2020, el Consejo Académico de las UTS aprobd y
adoptd los criterios institucionales para dar inicio a
la convocatoria abierta de seleccibn de candidatos
para ampliar el banco de hojas de vida de docentes
elegibles de vinculaciébn especial, para las sedes
regionales Barrancabermeja y Vélez de las Unidades
Tecnol6gicas de Santander para las vigencias 2021-
2022. (Noviembre 2020)

CONVOCATORIA \
BANCO DE HOJAS DE
VIDA DOCENTES:

BARRANCABERMEJA (3.‘2
Y VELEZ >

LAS UTS Y LA CAMARA DE COMERCIO
REALIZARON SEMINARIO SOBRE ESTRATEGIAS
INNOVADORAS

Las Unidades Tecnoldgicas de Santander a través de la
Facultad de Ciencias Socioecondmicas y Empresariales
y la Camara de Comercio de Bucaramanga realizaron el
Seminario  “Estrategias  Innovadoras para la
Competitividad y Sostenibilidad Empresarial”.

Las conferencias estuvieron a cargo de los docentes de
las UTS, entre los temas que se presentaron estan:
Administracion estratégica para la competitividad
empresarial, Fundamentos tributarios y fiscales para los
negocios, Perspectivas de finanzas empresariales y
Marketing Gerencial. (Noviembre 2020).
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DOCENTE UTEISTA PRESENTO INVESTIGAC[ON
EN JORNADA INTERNACIONAL DE EDUCACION
La docente e investigadora Sandra Marcela Espitia,

“ncI del programa de Contaduria Publica, particip6 como
 Universidad dolas ponente con el tema “Aula Invertida” durante la
Californias Internacional

Primera Jornada Internacional de Educacién, Arte y
Humanidades, organizada por la Universidad de las

: . Californias Internacional
U Sirvio para presentar talleres, conversatorios vy
= conferencias sobre educacion superior como la
creacion de portafolios, evaluacion formativa como
= estrategia integral, tecnologias emergentes, G Suite,
sociedad del conocimiento, mitos y realidades de la

"JORNADA lNTERNAOONAL DE investigacion  cientifica, entre otros temas.
EDUCACDN, Y HUMANIDADES (Noviembre 2020).

1° SIMPOSIO INTERNACIONAL DE ——— —

ESPELEOLOGIA. ‘“%‘;é‘.&’,??.‘é&m_ D=

ESPEI—EOI—OGIA
ZAPATOCA

El programa de Tecnologia en Turismo Sostenible de
las Unidades Tecnolégicas de Santander participod en
el ler Simposio Internacional de Espeleologia
(Diciembre 2020).

C\ mundo subterranero
E Wirculs « Exploracién cueva del Nitro y Alsalcia Zapatoca - Santander. *
=

Womay B, () frbmo O cumma (SAR
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LOGROS MAS DESTACADOS DE LOS ESTUDIANTES

2013

UTS REALIZA | GRAN PREMIO DE
INNOVACION Y DISENO AUTOMOTRIZ

Las Unidades Tecnoldgicas de Santander
realizaron, el | Gran Premio Nacional de
Disefio e Innovacion Automotriz, en el
perimetro del Parque de Los Nifios. El
evento, que cuenta con el respaldo de la
Federacion Colombiana de Automovilismo
Deportivo, FCAD; la Federacioén
Internacional de Automovilismo, FIA vy
Automovil Club de Colombia, ACC, se
realizara en el marco de la Feria de
Bucaramanga. (Septiembre 2013)

SEGUNDO Y TERCER LUGAR EN
PRUEBAS VTH 2013

Los estudiantes de las UTS
alcanzaron el 2 y 3 puesto en las
pasadas pruebas  VTH 2013,
realizadas por la Universidad Nacional
de Colombia, sede Bogotda, durante el
pasado viernes y sabado. Los Uteistas
competieron con vehiculos de traccion
humana fabricados por ellos mismos,
en las pruebas contra reloj, velocidad,
utilidad y disefio. (Diciembre 2013)



2014

GRAN PREMIO DE AUTOMOVILISMO
UTS, MEJOR EVENTO DEPORTIVO DEL
ANO

El Gran Premio de Automovilismo promovido
por las Unidades Tecnolégicas de
Santander, fue galardonado anoche como el
Evento del Afo por el diario Vanguardia
Liberal, tras destacar el esfuerzo institucional
por sacar de las aulas el trabajo de los
estudiantes y ponerlo a ‘rodar’ a través de la
construccion de vehiculos de traccion motora
y humana, en dos eventos que han captado
la atencién nacional hacia esta modalidad de
automovilismo deportivo que se esta
despertando en Bucaramanga con la puesta
en marcha de este proyecto.

(Diciembre 2014)

2017

L “
&
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ESTUDIANTES DE MODAS DE LAS UTS
DISENAN MAS DE 60 PRENDAS PARA
NINOS CON CANCER.

‘Reconstruyendo Suenos’ es el proyecto de
moda sostenible con el que un grupo de
estudiantes del programa de Disefio de
Modas de las UTS busca disefar, donar y
vestir a mas de 60 menores de la Fundacién
Hope, una organizacibn que trabaja por
mejorar la calidad de vida de los nifios con
cancer y sus familias.

(Octubre 2017)
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2018

ESTUDIANTES DE LAS UTS
APLAUDEN MODERNO CENTRO DE
ACOMPANAMIENTO.

Garantizar que los alumnos cursen y
aprueben cada una de sus asignaturas y
cumplir la meta de una graduacion
oportuna, son los dos objetivos por los que
se cre6 el moderno Centro de
Acompafiamiento al Estudiante de las
Unidades Tecnolégicas de Santander.
(Mayo 2018)

ESTUDIANTE UTEISTA BRILLO EN LA PASARELA DE
HECHO EN BUCARAMANGA

Estudiante de la Tecnologia de Banca y Finanzas de las
UTS, deportista de natacién paralimpica, afronté el reto
de: ser modelo, desfilando en la pasarela de “Hecho en
Bucaramanga”. Una joven sonriente, segura de si misma
y con todas las capacidades para enfrentar los retos de la
vida, una enfermedad compleja la dejé sin una pierna,
pero no ha sido una limitacion sino un desafio de
fortaleza para cumplir sus suefios. (Octubre 2018)

ESTUDIANTES UTEI’STAS~ OCUPAN 2°Y 3° PUESTO
EN CONCURSO DE DISENO DE MODAS

El Centro Empresarial de la Confeccion de Comertex,
en su concurso “‘La Tela tiene Talento” buscaba
premiar la creatividad y las ultimas tendencias del
disefio. Concurso en el participaron estudiantes
Uteistas ocupando segundo y tercer lugar
respectivamente. (Octubre 2018)
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ESTUDIANTES Y DOCENTES UTS
CERTIFICADOS POR APORTES AL TURISMO
DE COLOMBIA

La Universidad Politécnica de Catalufia, la
Plataforma Digital Mabrian Technologies y la
Empresa Consultora Dezisiona Management
certificaron a tres Estudiantes y un Docente de la
Tecnologia en Turismo Sostenible por participar
en el Proyecto de Comercializacion y Promocién
de la Red Turistica de Pueblos Patrimonio de
Colombia. (Noviembre 2018)

COMPETENCIA Y APRENDIZAJE EN LA
CARRERA ‘GO KARTS’ UTS

Estudiantes de la Facultad de Ciencias Naturales e
Ingenierias participaron en la Primera Carrera ‘Go
Karts’ UTS, que buscaba que como proyecto final de
semestre los jévenes Uteistas construyeran un
vehiculo eléctrico con material reciclable y aplicando
las teorias mecéanicas. Esta novedosa iniciativa
estuvo a cargo del Departamento de Ciencias
Basicas, que para evaluar el resultado final organizé
una competencia en la plazoleta principal de la
Institucion, en la que los vehiculos debian enfrentarse
por ser los mas veloces en una distancia de 70
metros. (Noviembre 2018)

FERIA DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS PRAE

Estudiantes de la Tecnologia en Recursos Ambientales de las UTS expusieron las iniciativas
que adelantan en colegios publicos y privados de la ciudad, destacandose en la Feria de
Experiencias Significativas de los Proyectos Ambientales Escolares (PRAE) realizada en
Plazoleta de la Alcaldia de Bucaramanga. (Nov-2018)
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2019

PRACTICAS EN ESCUELAS DEPORTIVAS
DEL REAL MADRID

El convenio UTS-Fundacion REVEL permitira
que los estudiantes del Programa de Deportiva
realicen sus practicas profesionales en las
Escuelas Sociodeportivas del Real Madrid en
Colombia. EI convenio en su primera etapa,
busca que los Estudiantes Uteistas
acompafien y asesoren a los profesionales
gque forman a mas de 1700 nifios vy
adolescentes vinculados en Bucaramanga a la
Fundacion Revel que trabaja en alianza con la
Fundacién Real Madrid. (Marzo 2019)

ESTUDIANTES SORDOS SE GRADUAN POR
PRIMERA VEZ EN UTS

Las limitaciones auditivas no fueron impedimento para
gue Willington Steve Naranjo y Heiler Amaya Duran,
obtuvieran el titulo como Ingeniero de Sistemas y
como Tecnblogo en Desarrollo de Sistemas
informéticos, respectivamente. En ceremonia especial
recibieron su diploma como profesional y tecnélogo en
esta area.

(Marzo 2019)

GRADUANDO UTEISTA RECIBE EN CEREMONIA
LICENCIA PROFESIONAL DE TOPOGRAFIA

Un convenio entre las UTS, el Consejo Profesional Nacional
de Topografia y la Sociedad Colombiana de Topdégrafos
Seccional Santander permite entregar a los estudiantes que
se graduen de este programa académico, junto a su
diploma, la licencia profesional para empezar a ejercer su
profesion. (Marzo 2019)




ENCUENTRO DE JOVENES DE LA ALIANZA
DEL PACIFICO

Alexander Linares Gomez, estudiante de sexto
semestre de la Tecnologia en Gestion
Agroindustrial, fue seleccionado entre 1000
propuestas por Nestlé Colombia para presentar
su Proyecto ‘Cultivando Paz’, en el IV
Encuentro de Jovenes de la Alianza del
Pacifico: “Jovenes y el futuro del trabajo”.

(Julio 2019)
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LIBRO DE POEMAS CON PLUMA UTEISTA

‘Mellon Collie y la Infinita Desolaciéon’ es un libro de
poemas escrito por el estudiante Durahan Lapitp quien
cursa sexto semestre de la Tecnologia en Banca y
Finanzas en las Unidades Tecnoldgicas de Santander.
Aungue es su primera obra, ya cuenta con una mencién
de honor en Argentina.

En 20 poemas aborda temas como la melancolia y la
tristeza a través de versos. (Junio 2019)
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CONFERENCIA “MATERIALES DE ALMACENAMIENTO DE HIDROGENO PARA USO

ENERGETICO”

Estudiantes de la Facultad de Ciencias
Naturales e Ingenierias, invitados por el
Departamento de Ciencias Bésicas de las
UTS, participaron en la Conferencia
‘Materiales de  almacenamiento de
Hidrogeno para uso energético’, a cargo
del Fisico Brasilero, Profesor Ph. D, Dilson
Silva Dos Santos. Durante la jornada
académica, docentes y estudiantes
conocieron sobre el avance tecnologico
del hidrégeno en el mundo. Los efectos
del hidrégeno y el almacenamiento son
vitales para producir energia. (Julio 2019)
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ESTUDIANTES CON MEJORES PUNTAJES SABER PRO

El Rector Omar Lengerke Pérez, enaltece
la distincion lograda por los estudiantes
Lizeth T. Vargas de Administraciéon de
Empresas, Carolina Rueda de Tecnologia
Electromecénica, y Luis D. Flérez, al
obtener el reconocimiento del Ministerio de
Educacion Nacional de Colombia por estar
en los mejores puntajes nacionales en el
Examen de Estado de Calidad de la
Educaciéon Superior — Saber Pro. (Agosto
2019)

2020

COMPETENCIA DE VEHICULOS DE TRACCION
HUMANA DEN LAS UTS BARRANCABERMEJA

La Oficina de Bienestar Institucional y la Direccion
de Investigaciones, realizaron la  Primera
Competencia de Vehiculos de Tracciébn Humana —
VTH en la que participaron los estudiantes de
Ingenieria Electromecénica. (Marzo 2020)

ENCUENTRO
UTEISTA

El Rector y los Directivos de la Unidades
Tecnol6gicas de Santander, celebraron
el “Encuentro con los Familiares”, de los
nuevos estudiantes Uteistas de las
Facultades de Ciencias
Socioeconémicas y Empresariales y
Ciencias Naturales e Ingenierias. En el
encuentro se les presentaron los
proyectos, la visién institucional, los
servicios académicos y de bienestar que
disfrutan sus hijos al ingresar a la familia
Uteista. (Marzo 2020)

DE LA FAMILIA
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LAS UTS APOYAN EMPRENDIMIENTOS DE
SUS ESTUDIANTES CON LA CAMPANA
“UTEISTA COMPRA UTEISTA”

CATALOGO

“Uteista compra Uteista” es el nombre de la COMERCIAL

campafia creada por el programa de
Administracion Financiera articulado con la
Tecnologia en Banca y Finanzas de las UTS
para impulsar las iniciativas de los estudiantes
que estan desarrollando alguna idea de
negocio o tienen sus emprendimientos y
reciben la asesoria y el acompafiamiento de la institucién a través de sus docentes. Ademas de
la asesoria que reciben los futuros empresario, el programa académico credé un catalogo
comercial para que los estudiantes promocionen sus servicios en tecnologia y asesorias
profesionales y venta de productos de belleza y cuidado personal, calzado, gastronomia, moda
y accesorios, empaques y detalles para regalo, decoracién, entre otros emprendimientos.
(Octubre 2020)

.....

ES MOMENTO DE  REFORZAR LOS
CONOCIMIENTOS DE INGLES COMO SEGUNDA
209 LENGUA

La Oficina de Desarrollo Académico, a través del
proyecto acciones para el mejoramiento del
rendimiento académico de los estudiantes, invita a

los estudiantes hacer parte de estos talleres los
dias sabado, y asi reforzar el conocimiento que
durante los cursos van adquiriendo.

(Noviembre 2020)

TALK
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ESTUDIANTES DE LAS UTS CREARON EL -
MAGAZIN VIRTUAL “CUENTOS
CONFINADOS”

|

Docentes del departamento de Humanidades y
estudiantes de los diferentes programas
académicos de las Unidades Tecnologicas de
Santander crearon el magazin virtual “Cuentos
Confinados”, una obra que recopila varias
historias que hacen parte de la literatura
universal y que se presenta en formato de
audiocuentos.

El disefio, los textos, la diagramacion, las
ilustraciones y los audios, entre otros materiales,
fueron realizados por cerca de 300 estudiantes
como parte del proyecto de aula dirigido por las
docentes Yeny Emilce Quintana y Gladys Lorena
Lépez para fortalecer sus habilidades
comunicativas y las competencias lectoras y escritoras.
(Noviembre 2020).

LOS SECRETOS
n DELABUELO SAPO
g (KEIKOKASZA)
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LOGROS MAS DESTACADOS DE LA INVESTIGACION Y
PRODUCCION CIENTIFICA

2012

=

COLCIENCIAS ™
COLOMEBI A

REVISTA RESET-UTS ES INDEXADA
EN CATEGORIA ,C* EN EL IBN-
PUBLINDEX

La revista Especializada en Sistemas

- i Informaticos 'y  Electrénicos  de
" u I n ex Telecomunicaciones RESET-UTS
iCIoN - Homologacion

participd recientemente en la segunda
actualizacion IBN-Publindex 2011,
obteniendo como resultado Su
indexaciébn en la categoria C, con

vigencia de 2 afios (1 Julio de 2011 a 31 de Julio 2013). Gracias a esta nueva categoria
obtenida, RESET-UTS entra a hacer parte del grupo de revistas nacionales que se destacan

por la calidad cientifica de sus articulos y

a su vez impulsa a toda la comunidad UTS a seguir

trabajando por la mejora continua de este medio de divulgacién de investigaciones.

(Junio 2012)

EXPOTECNO UTS 2012

Las Unidades Tecnoldgicas de Santander
realizaron con éxito EXPOTECNO 2012
que consistié en la presentacion de los
proyectos de tecnologia y de investigacion
desarrollados por los  estudiantes
Uteistas, dando muestra de la capacidad
de innovacion que tienen los jovenes y
sus docentes. (Noviembre 2012)

2015

RECONOCIMIENTO DE  COLCIENCIAS A
GRUPOS DE INVESTIGACION

En el mes de marzo del 2015, el Departamento
Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(Colciencias) otorgé la categoria “C” a los Grupos de
Investigacién Uteistas GRIIS, GICAV y GICSE. El
reconocimiento fue logrado gracias a la participacion
de la Direccion de Investigaciones de las Unidades
Tecnol6gicas de Santander en la Convocatoria 693
de Colciencias denominada “Convocatoria Nacional
para el Reconocimiento y Medicion de Grupos de
Investigacién, Desarrollo  Tecnol6gico o de
Innovacion y para el Reconocimiento de
Investigadores del SNCTel —2014”. (Marzo 2015)



2016

ESTUDIANTES DE LAS UTS CREAN UN
GENERADOR MAGNETICO CON
IMANES RECICLABLES

“‘Genera energia a partir del campo
magnético de los imanes de neodimio. Se
hace girar, las bovinas convierten los
campos magnéticos en energia, al tener un
polo negativo y otro positivo, y esto hace
que se produzca la corriente”, explicd
Daniel GOmez, estudiantes del programa
de Tecnologia en Electricidad. Pero lo que
ademas hace novedoso e interesante este
proyecto, de estos ingeniosos 'Uteistas’, es
que los materiales que utilizaron son
reciclables. Los imanes de neodimio son
los que se encuentran en las cabezas de
lectura de discos duros, pastillas para
guitarras eléctricas, altavoces, auriculares,
entre otros aparatos. (Mayo 2016)
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UTEISTAS LE APUESTAN A LAS
ENERGIAS LIMPIAS

Como proyecto de grado, los estudiantes de
Tecnologia en Electricidad, Julio Andrés
Caicedo y Angel Octavio Sandoval Pinzén,
disefiaron un kiosco que ademas de ser un
sitio para que sus compafieros reposen entre
clases, también fue adaptado para la recarga
de dispositivos moviles. ElI disefio o
denominaron “Hongo Solar”. Su

funcionamiento consiste en la utilizacion de
dos paneles solares o celdas fotovoltaicas
que transmiten la energia a una bateria y
esta, a su vez, la transporta a dos puertos
USB que permiten la recarga de celulares o
tabletas. (Febrero 2016)




2017

Se llevé a cabo la primera version de Semilla
Expo "Crea y transforma", una actividad de
promocion y fortalecimiento de la cultura
investigativa Uteista mediante conferencias,
ponencias, muestras empresariales,
exposicion de proyectos de los semilleros de
investigacion y trabajos de innovacion.
(Noviembre 2017)

2018
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MINISTERIO DEL INTERIOR OTORGO
DERECHOS DE AUTOR A TRES
SOFTWARE UTS

La Direccion Nacional de Derechos de
Autor, del Ministerio del Interior, otorgd
el Certificado de Registro de Soporte
Logico a tres software disefiados por
dos estudiantes y el coordinador del
programa de la Ingenieria Electrénica
de las Unidades Tecnolégicas de
Santander. Los programas informaticos
fueron disefiados para la fabricacion de
un equipo medidor de rayos ultravioleta,
humedad vy temperatura Illamado
‘Solmaforo’ que sera instalado en la
Calle de los Estudiantes de
Bucaramanga. (Octubre 2016)

LAS UTS CONSOLIDAN EL CENTRO
TECNOLOGICO DE INVESTIGACION E
INNOVACION AGROINDUSTRIAL

El objetivo de la Tecnologia en Gestién
Agroindustrial es fortalecer el proceso formativo
de los estudiantes, desarrollando diversos
proyectos con la metodologia de aprender
haciendo. EI Centro  Tecnolégico de
Investigacion e Innovacioén Agroindustrial queda
ubicado en la sede de Piedecuesta, en el sector
de Guatiguara. (Marzo 2018)
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Las Unidades Tecnolégicas de Santander
recibieron distincibn por su vocacién
investigativa, de parte de Fundacién
Redcolsi Nodo Santander, durante el XIV
Encuentro Departamental de Semilleros de
Investigacién. (Mayo 2018)

PROYECTOS UTEISTAS SE DESTACARON EN
FERIA GANADERA DE CENFER

El Proyecto ‘Automatizacion de la Ganaderia’ de las
Unidades Tecnholdgicas de Santander se resaltdé en
la Feria Ganadera de CENFER, pues ha permitido
la asesoria a mas de 25 fincas de Santander en
temas de calidad alimenticia, condiciones de
sanidad, confort y la genética de los bovinos con
costos reducidos. (Octubre 2018)

PROYECTOS DE CIENCIA, INVESTIGACION Y
CONOCIMIENTO APLICADO EN SEMILLA EXPO -
UTS 2018

Mientras que en el aflo 2018 estudiantes de las
diferentes Regionales UTS participaron con 60
proyectos en Semilla Expo 2018 - Ciencia y Cambio
Climatico, un escenario que reunié a los Semilleros y
Grupos de Investigacion dando a conocer a toda la
comunidad académica los proyectos, emprendimientos
y prototipos. (Octubre 2018)
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ESTUDIANTES DISENAN HABITACION DOMOTICA

Estudiantes de la Tecnologia en Electronica Industrial de
las UTS realizaron el Proyecto ‘Raspdom’, aparato que
permite controlar una habitacion domotica, utilizando un
comando de voz mediante una aplicacién de un celular
gue solo requiere conexion a internet. Este proyecto
busca ofrecer ayudas tecnoldgicas, a bajo costo, a las
personas con discapacidad fisica para mejorar su calidad
de vida. (Octubre 2018)

2019

PONENTES UTEISTAS EN  ENCUENTRO
NACIONAL DE INVESTIGACION

Wilson Castro Méndez, Coordinador del
Programa de Deportiva de las UTS, y Juan
Carlos  Saavedra, Docente del mismo,
participaron en el Il Encuentro Nacional de
Investigadores y Semilleros de Investigacion en
Educacioén Fisica, Actividad Fisica, Recreacion y
Deporte, organizado por la Fundacién
Universitaria Juan de Castellanos en Tunja. Los
Docentes Uteistas presentaron las ponencias: “El
ajedrez como herramienta pedagodgica” y
“Valoracion de la coordinacion motriz en nifios de
las Escuelas de Formaciéon Deportivas e
Instituciones Pudblicas de Basica Primaria
de Bucaramanga”, respectivamente.  (Marzo
2019)

UTS OBTIENE MEJOR PUNTAJE EN
CONVOCATORIA DE COLCIENCIAS

La Convocatoria 890 - 2019, que busca el
Fortalecimiento de las Capacidades Institucionales e
Investigaciébn de las Instituciones de Educacion
Superior Publicas, otorgé un puntaje de 87,33 sobre
100 a las UTS en la evaluacion preliminar, ocupando
el primer lugar de 14 propuestas. El proyecto
presentado por el Departamento de Ciencias Basicas
y la Direccibn de Investigaciones y Extension,
pretende la financiacion por parte de Colciencias para
la ampliacion y fortalecimiento del Laboratorio de
Fisica. (Agosto 2019)
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RECONOCIMIENTO Y CATEGORIZACION

e
Comperativos comnvocatories 2017- 2019 COLCENCIAS ] DE INVESTIGADORES Y GRUPO DE
==y p— INVESTIGACION UTS

"‘”‘éﬁf’“” ?’”‘ U] Las Unidades Tecnoldgicas de Santander
Paipates  SnDits n pRER L lograron excelentes resultados en la
Recenozidos 7 2 JUMOR 3 25

oA O TR0 Convocatoria Nacional para el

il'li“iii R ST reconocimiento y medicion de Grupos de
A 0 1

2
2
VICULADD ESTUCUTE MAESTRA 5 Investigacién e Investigadores del Sistema
: . : ESTOMTECEMESTRA 3 Naciona_l, de Cignc_iq, Te_cno!ogia e
VHCULADO CONESPECLEACICN 1 Innovacion. La Institucion participd con 20

2 ! Mo oo coeeecu0 ’ Grupos de Investigacion logrando obtener:
" una categoria A, tres categorias B, 14

categorias C y dos grupos reconocidos,
ademas de 90 Investigadores reconocidos y

categorizados. (Agosto 2019)

‘Categorizados 10 de 20 12

PROYECTOS DE CIENCIA, INVESTIGACION Y
CONOCIMIENTO APLICADO EN SEMILLA
EXPO-UTS 2019

39 Semilleros expusieron sus proyectos de
investigacion en la cuarta version de Semilla Expo
2019. El espacio que reunid la investigacion y la
innovacién de los estudiantes Uteistas, en total
fueron 80 proyectos presentados para que la
comunidad académica y la ciudadania en general
conocieran los avances en temas como ingenieria,
robética, agroindustria, administracién, finanzas,
moda, entre otros. (Octubre 2019)

2020

PATENTE DE INVENCION “SISTEMA Y METODO
PARA EL CONTROL DEL ENTRENAMIENTO DE
ATLETAS”

LAS UTS OBTIENEN PRIMERA _ _

PATENTE DE lNVENCI#N Las Unidades Tecnol6gicas de Santander, a través de
en sus 577afios de existencia la creacién titulada “Sistema y método para el
i control del entrenamiento de atletas”, han obtenido

X8 por primera vez en sus 57 afios de historia una Patente
e de Invencic’)n., trabajo rea_lizado y presentado en el afio

: ; 2016 por los inventores Lianell Jova Elejalde de UTS y

% oS Fabio Andelfo Villafradez Gonzalez y John Faber

° o
2
Tuo)ypuo®

Archila Diaz de UIS. La Patente de Invencion fue
otorgada por la Superintendencia de Industria y
Comercio mediante Resolucién No. 13614. (Abril 2020)
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PROYECTOS DE INVESTIGACION UTS EN INNOVATION
KICK OFF 2020

Dos proyectos presentados por estudiantes del Semillero
SIIMA, lograron clasificar dentro de los cuatro mejores entre
100 gue se presentaron durante el Innovation Kick Off 2020,
evento organizado por Microsoft y la ONG Emprendedores
Argentinos Asociacion Civil, el propdsito este afio eran los
“Desafios de la pandemia”. Los estudiantes que participaron
fueron Oscar Bar6n y Andrés Carrefio, y con un Grupo de
Investigadores de Argentina y Bolivia, presentaron los
proyectos ganadores “Universo naranja: la nueva dimension
de la educacion gamificada” y “Mapeo y geolocalizacién de
estudiantes”, ambos registrados dentro de la linea de
Desafios Académicos. (Abril 2020)

FABRICACION DEL PRIMER “AMBU
AUTOMATIZADO” O VENTILADOR MECANICO
UTS

Docentes y estudiantes de Ingenieria en
Electromecéanica de las Unidades Tecnoldgicas de
Santander, junto con el Grupo de Investigaciones en
Control Avanzado, comenzaron pruebas del primer
“Ambu automatizado” o ventilador mecanico que se
fabrica en Santander con materiales de alta calidad y
de bajo costo para pacientes que sufren insuficiencia
respiratoria por el Covid-19. (Abril 2020)

CREACION DE CARETAS, MANIJAS PARA PUERTAS Y
CABINAS DE DESINFECCION UTS

Estudiantes y Docentes del Semillero de Investigacion en
Ingenieria y Mecéanica Automotriz — SIIMA del Programa de
Ingenieria Electromecéanica de las Unidades Tecnoldgicas
de Santander, crearon caretas, manijas para puertas y
cabinas de desinfeccion que servirdn para mitigar el
contagio del Covid-19 en hogares y en empresas de
sectores como salud y otros que se empiezan a reactivar en
el pais. (Abril 2020)
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TECNIFICACION DEL PROCESO DEL CACAO PARA
MEJORAR LA CALIDAD DEL FRUTO EN
SANTANDER

Plantulas de cacao resistentes a enfermedades y
altamente productivas, cultivadas en un invernadero
automatizado, que integra dispositivos electrénicos
inalambricos de medicibn y control automético,
alimentados con energia solar, fue el resultado del
estudio realizado por el Grupo de Investigacion GICAV
- UTS, liderado por el Profesor Carlos L. Corzo Ruiz.
Esta investigacion, que hace parte del Proyecto UTS ‘ .
“Estrategia de tecnificacion del proceso del cacao para e ek s
mejorar la calidad del fruto en Santander”, presenta
como innovacion tecnolégica el desarrollo de sensores
y controles automatizados del invernadero como se
explica en el libro y tesis doctoral “Invernadero
Automatizado para Clones de Cacao. Instrumentacion,
Control y Gestién Remota”.

(Septiembre 2020)

Invernadero automatizado
para clones de Cacao

Instrumentacion, control y gestion remota

INVESTIGACION UTEISTA PRESENTA
NUEVO MODELO PARA LA EXPLORACION
MINERA

La Superintendencia de Industria y Comercio
otorg6 Patente de Modelo de Utilidad a las
Unidades Tecnolégicas de Santander por su
invencion titulada “Sistema de Medicion de
Humedad, Temperatura y Radiacién Ultravioleta
en el Medio Ambiente-Solmaforo”, realizada por
los investigadores Daniel Alexander Velazco
Capacho PhD., Sandra Milena Nufiez Cuadros y
Jhon Eybher NuOfez Cuadros. La invencién
muestra un dispositivo con comunicacion wifi y
ethernet que cuenta con tres sensores que
permite evaluar la radiacién ultravioleta o
radiacién solar, la temperatura y la humedad
relativa, indicando in situ y en tiempo real, las
mediciones a través de un coédigo de colores
que determinan el nivel de radiacion y valores
numéricos que fijan la temperatura y humedad.
(Octubre 2020)
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LAS UTS CELEBRARAN SU PRIMER ENCUENTRO
INTERNACIONAL UTSMART 2020

En el marco del Encuentro UTSmart 2020, las
Unidades Tecnoldgicas de Santander llevaron a cabo
de manera virtual, el 4, 5 y 6 de noviembre, el ler
Encuentro Académico: Invencién, Capacitacion,
Emprendimiento y Conocimiento — ICEC y el 3er
Congreso Internacional Universitario de Ingenierias —
CUING. Dentro de las tematicas de las charlas que se
presentaron este afio en el CUING se destacan: la
aplicacion global de Internet, Inteligencia Artificial, Big
Data, Internet de las Cosas, Cloud Computing,
Realidad Aumentada y Virtual, entre otros ejes que
involucran escenarios con capacidad de innovacion.
(Octubre 2020)

DOCENTE  DE LAS UTS PRESENTA
INVESTIGACION EN CONGRESO
INTERNACIONAL EN EDUCACION

La docente e investigadora Yolanda Suescln
Cardenas de las Unidades Tecnologicas de
Santander presentd, durante el Segundo Congreso
Internacional:  Investigacion de Posgrado en
Educacion, su ponencia “Lectura y escritura desde
otros escenarios tradicion oral con los abuelos”.

La ponencia expone practicas que sirven para mejorar
las habilidades en lectoescritura de los estudiantes
gracias a la realizacion de actividades lddicas vy
creativas desde otros escenarios como la
representacion de la tradiciébn oral narrada por los
abuelos en momentos de confinamiento.

(Noviembre 2020).
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UNIDAD MOVIL Y EL PROYECTO
“UTS EN CASA”

El Gobernador de Santander, Richard
Aguilar Villa entregd una Unidad Movil a

las UTS buscando el desarrollo masivo
/#’;‘;’.ﬁ:’é‘x?s - de los procesos de conectividad para el
e 5 inder
=" ' Departamento.

A traves de un convenio
interadministrativo fue entregada en
comodato, la Unidad Movil dotada de
equipos con conexién a Internet para
llevar un mensaje educativo, de investigacion y proyeccién social a todo el Departamento. De
esta forma se podran desarrollar procesos prioritarios y estratégicos para Santander. Con esta
Unidad Movil se desarrolla el proyecto “UTS en casa” que es un programa para acercar la
Institucion a la comunidad en general, mostrando la oferta académica, los grupos deportivos y
artisticos y los servicios institucionales. (Noviembre 2012)

LAS UTS APOYAN LAS IDEAS DE
NEGOCIOS DE SUS ESTUDIANTES
CON CAPITAL SEMILLA.

Un total de $88.042.380 fue la suma
entregada a los diez estudiantes de la
Institucién, que resultaron seleccionados
en la convocatoria de ideas de negocios
llevada a cabo durante el primer semestre
de 2012. (Noviembre 2012)

LR R T

2013

ENTREGA DE CAPITAL SEMILLA A EMPRENDEDORES

Hoy a partir de las 4:30 p.m. se llevara a cabo la ceremonia de entrega de capital semilla a los
estudiantes emprendedores de las UTS, en el Auditorio del Edificio A.
El Banco de Apoyo de Proyectos de Emprendimiento de la Institucion, luego de realizar la
revision de las iniciativas presentadas por los estudiantes, hara entrega de un total de $120
millones de capital semilla, entre 16 estudiantes, para el apoyo de sus diferentes ideas de
negocios. (Noviembre 2013)
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2016

ESTUDIANTE DE LAS UTS MEJOR GERENTE
DE MCDONALD'S EN EL MUNDO

La experiencia y la academia concentraron el
quehacer de este tecndlogo de Gestion
Empresarial, que el lunes 11 de abril en Orlando,
Florida recibi6 la distincion de la firma de
hamburguesas mas reconocida del planeta,
representando el emprendimiento de todo un
continente en el formato de una empresa que hoy
le reconoce todas sus habilidades y lo premia por el
enfoque empresarial que le dio al negocio en la
capital santandereana. (Abril 2016)

INGENIERO DE LAS UTS DESARROLLA
EN ESPANA PROYECTO DE SEGURIDAD
VEHICULAR

Geiner Alberto Plata Granados, ingeniero
electronico Uteista egresado en 2011, hace
parte del equipo del Instituto Universitario de
Investigaciéon del Automovil, Insia, de la
Universidad Politécnica de Madrid, Espafia,
que trabaja en el desarrollo de una llanta
dinamométrica que mejore los sistemas
electrénicos de control dindmico del vehiculo.
(Septiembre 2016)

2017

Las UTS capacitaron en Manejo de redes sociales, al personal de apoyo de la Asamblea de
Santander. (Julio 2017)




2018

120 FAMILIAS DE LEBRIJA RECIBEN EL
'CAPITAL SEMILLA' DE MI NEGOCIO.

El suefio de iniciar sus proyectos productivos,
sacar adelante a sus seres queridos y convertirse
en empresarios se hizo realidad para 120 familias
beneficiadas con Mi Negocio. Mi Negocio es una
estrategia de Prosperidad Social, la Gobernacion
de Santander y como operador las Unidades
Tecnoldgicas de Santander que busca fortalecer
proyectos productivos para personas victimas del
conflicto armado, mujeres cabeza de familia, de
los estratos uno y dos y en extrema pobreza.
(Febrero 2018)

<

_/
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Mas de 300 funcionarios de Ila
Gobernacion de Santander se capacitan
en temas de Gestion Documental vy
Archivistica, Formulacion de Proyectos,
Herramientas Informéticas y Atencion al
Ciudadano, gracias al convenio entre la
Gobernacion y las Unidades Tecnoldgicas
de Santander.

(Septiembre 2017)

Tecnodlogos Agroindustriales, egresados de las
UTS exportan café a Corea y Estados Unidos.
En el ultimo afio exportaron 2 toneladas a
Corea y %2 tonelada mas a USA. (Marzo 2018)
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UTS DESARROLLARA PROYECTOS AMBIENTALES ESCOLARES EN INSTITUCIONES

PUBLICAS

Estudiantes de Tecnologia en Recursos
Ambientales e Ingenieria Ambiental UTS, en
conjunto con la Alcaldia de Bucaramanga
desarrollaran los Proyectos Ambientales
Escolares (PRAE). Con esta estrategia se
busca que los estudiantes de colegios de
bachillerato reconozcan los componentes de
su comunidad, comprendan los diferentes
fenbmenos de contaminacién ambiental y
utilicen las tres “R”. reducir, reciclar y
reutilizar. (Octubre 2018)

UTS Y CDMB ANALIZAN EL ESTADO DE
MICROCUENCAS EN SANTANDER

Un Equipo de Especialistas, con el apoyo de
estudiantes del Programa de Ingenieria
Ambiental de las UTS, realizé el diagnéstico
sobre la calidad, el mejoramiento y la gestién
del agua en 28 microcuencas de 13
municipios de jurisdiccion de la Corporacion
para la Defensa de la Meseta de
Bucaramanga. (Octubre 2018)

UTS FORMA A LIDERES COMUNITARIOS

En una ceremonia especial, 34 lideres
comunitarios de Bucaramanga recibieron el
certificado que los acredita que asistieron y
aprobaron el Diplomado de ‘Formacion de
nuevos liderazgos en democracia’, con una
intensidad de 80 horas, en las Unidades
Tecnoldgicas de Santander

(Oct 2018)




FERIA DE EMPRENDIMIENTO UTS 2019

Relne a 60 empresas, negocios e ideas
de negocios de estudiantes, egresados y
graduados Uteistas. Venta de alimentos,
ropa, accesorios, servicios, tecnologia
entre otros, son expuestos hoy y mafiana
en la plazoleta principal de las Unidades
Tecnologicas de Santander. EI rector
Omar Lengerke Pérez dio apertura a esta
feria, organizada por la Oficina de
Extension UTS, que busca resaltar el
emprendimiento de las personas que se
forman o se han formado en la institucion.
(Septiembre 2019)
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FERIA DEL EMPLEO UTS 2018

Con rotundo éxito se realizé la Feria del Empleo en
las Unidades Tecnoldgicas de Santander. En la
plazoleta de la Institucion 80 empresas de diferentes
sectores participaron de
estudiantes y graduados Uteistas, conocieron las 250
oportunidades laborales y registraron sus hojas de
vida. (Octubre 2018)

la jornada en la que

UTS Y ACICAM CERTIFICAN A
EMPRESARIOS DEL CALZADO

Gracias a un convenio entre las Unidades
Tecnoldgicas de Santander y la Asociaciéon
Colombiana de Industriales del Calzado, el Cuero
y sus Manufacturas (ACICAM), 15 empresarios
santandereanos se capacitaron en el desarrollo
de habilidades administrativas. El convenio entre
las UTS y Acicam tiene como objetivo fortalecer a
este sector productivo de la region. (Junio 2019)
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- VISITA A EGRESADOS Y GRADUADOS UTS
Oraduados UMY
El Rector UTS, Omar Lengerke Pérez, inicia la
visita a nuestros egresados y graduados en sus
diferentes labores en el sector empresarial.
Nuestro rector Uteista resalta en esta ocasion el
trabajo de Oscar Mauricio Caballero, supervisor
de mantenimiento de una reconocida Empresa
de Telecomunicaciones de Bucaramanga.
(Octubre 2019)

2020

UTS EN EVENTO “SANTANDER’S FASHION
INDUSTRY”

Las Unidades Tecnolbégicas de Santander, a través
del programa de Disefio de Modas, participardn como
organizadoras en el SEVEN Santander's Fashion
Industry, evento que se llevara a cabo del 20 al 26 de
julio con el objetivo de brindar un espacio académico
y para posicionar y comercializar las marcas de las
empresas de sectores como moda, artesanias,
calzado, marroquineria, joyeria y bisuteria. (Junio

2020) 20- unﬁjo 209

INTERNOS DE LA MODELO RECIBEN
" CERTIFICADO EN CONTABILIDAD BASICA

En la carcel Modelo de Bucaramanga 28 internos
gue hacen parte de la comunidad terapéutica
Nuevos Horizontes, finalizaron de manera exitosa
el curso en Contabilidad Basica ofrecido por el
programa de Contaduria Publica en coordinacion
con el Grupo de Extension Institucional de las
Unidades Tecnolégicas de Santander. (Agosto
2020)
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UTS INVITA A POTENCIALIZAR MARCA Y
PRODUCTOS EN LINKEDIN

Las UTS en alianza con Professional Board Group,
invitaron a todos los interesados en aprender cémo

posicionar su empresa y encontrar contactos claves y (©: CURSO
oportunidades de negocio a través de una red social .
profesional, a ser parte del curso “Marca personal en ) % 4 POTENCIALIZA
LinkedIn oportunidades Yy networking”. Este curso A \ TU MARCA Y TUS PRODUCTOS EN

hace parte de la oferta en Educacién Continua de la .o 4‘
institucion e incluye acceso a la plataforma durante 6
meses, acompafiamiento permanente para la solucion
de dudas, acceso a webinars y espacios de
networking, y certificacion de las UTS. (Agosto 2020)

|_ Encuentra las oportunidades J
que buscas y las personas correctas.
iCONTACTANOS!

Para més Informacion (+57)3182311908
educacioncontinua@correo.uts.edu.co

MUJER UTEISTA: GRAN OPORTUNIDAD PARA
FORTALECER SU EMPRENDIMIENTO O IDEA DE
NEGOCIO

La Oficina de Relaciones Interinstitucionales e
Internacionales a través del programa Jovenes en
Accidn, invitan a las mujeres estudiantes de las UTS que
tengan una idea de negocio o un emprendimiento en
marcha, a inscribirse el curso: Ella hace historia,

= A TTRINE

ilnscripciones abiertas'. segunda convocatoria organizada por Colnodo.
SRR El curso virtual gratuito es dirigido a mujeres, mayores de
FACEBOOK 18 afos, interesadas en impulsar su negocio Yy

proyectarlo a través de las redes sociales: Facebook,
Instagram y WhatsApp Business. (Octubre 2020)

GANE MERCADOS: VENTAS EN REDES SOCIALES Y
DESARROLLO EMPRESARIAL

Como parte de la agenda pensado en el desarrollo
emprendedor y crecimiento del ecosistema, realizada por
el programa de Marketing y Negocios Internacionales, se
presentd como conferencista el empresario, emprendedor
y conferencista Diego Noriega, autor del libro Liderazgo
CO: Aprendizajes de éxitos y fracasos en 20
emprendimientos.

Dentro de su participacion, toco temas de la actualidad de
los emprendimientos, los dolores de los emprendedores y estrategias para lograr un crecimiento
en los emprendimientos y su posterior escala. La charla se complementé con preguntas y
respuestas que se convirtieron en una sesion de mentoria a emprendedores presentes.
(Octubre 2020)



https://diegonoriega.co/libro-liderazgo-co/
https://diegonoriega.co/libro-liderazgo-co/
https://diegonoriega.co/mentorias
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LAS uTsS REALIZARAN CAMPANA

PEDAGOGICA EN “PUNTO LIMPIO
2 METROPOLITANO”
L ' Luego de Ila apertura del “Punto Limpio
E uu'rollu el Metropolitano” ubicado en la Ciudadela Real de
& i [ : f' Minas, las Unidades Tecnoldgicas de Santander,

a través de los docentes y estudiantes del
programa de Ingenieria Ambiental, iniciaran una
campafia pedagodgica para que la ciudadania
comience a reciclar desde sus hogares vy
oficinas. EI “Punto Limpio Metropolitano” tiene
como objetivo recolectar y separar los residuos
especiales y peligrosos, y se abre de nuevo a la ciudadania, gracias al convenio en el que
participan las Unidades Tecnolégicas de Santander, el Area Metropolitana de Bucaramanga y la
Alcaldia de Bucaramanga. (Octubre 2020)

#UTSVISIBLE*AHORA ESTAMOS EN Aora estamos en Linked i)
*LINKEDIN iSiguenos!
Unidades Tecnoldgicas de Santander

Noticias, ofertas de empleo, articulos académicos, _—— Noficias

networking entre otros temas de interés para : Ofertas de
nuestros Uteistas. (Octubre 2020) v empleo,
% articulos

académicos,

Networking

entre ofros femas de
Interés para nuestros uteistas.

UTS INCLUYENTE

Jessica Duran, estudiante de Ingenieria de Sistemas
en las Unidades Tecnologicas de Santander,
agradece a la instituciéon el apoyo recibido a través
de intérpretes para mejorar su rendimiento
académico. (Noviembre 2020).




OFERTA
ACADEMICA

Unidades
Tecnoldgicas
de Santander
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LOGROS MAS DESTACADOS EN OFERTA ACADEMICA

2012

- 2 \ 4
1 \

2013

TECNOLOGIA EN TURISMO

SOSTENIBLE, NUEVO PROGRAMA DE
LAS UTS PARA EL 2014

El Ministerio de Educacion Nacional
otorg6 registro calificado para el nuevo
programa de las UTS: Tecnologia en
Turismo Sostenible, que empezara el
primer semestre académico del 2014, con
el SNIES 102821.

(Octubre 2013)

2017

En la vigencia 2012, los nuevos programas
académicos aprobados por el MEN, fueron:
Ingenieria de Sistemas, Tecnologia en Recursos
Ambientales e Ingenieria  Ambiental, en
Bucaramanga. (2012)

En la vigencia 2017, los nuevos
programas académicos aprobados por el
MEN, fueron: Tecnologia en Gestion de
la Moda y Disefilo de Modas, en
Bucaramanga. (Octubre 2017)



EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

2018

El Ministerio de Educacion Nacional
(MEN), le otorgd el registro calificado al
programa de Tecnologia en Electricidad
Industrial articulado por ciclos
propedéuticos con el programa de
Técnico Profesional en Instalacién de
Redes Eléctricas para la regional de
Barrancabermeja.

(Junio 2018)

El Ministerio de Educacion Nacional aprobé la
oferta académica de Educacién Virtual para
las Unidades Tecnolégicas de Santander en
i .~ los programas de Contaduria Publica,
B s 1 Administracién de Empresas y Profesional en
‘ Mercadeo.
(Junio 2018)

TIC, quo peoporcionan he e

mia estimulantes y moty
vadara quo lax
", dijo ol MEN.
tam.
ol reto wso-

INGENIERIA INDUSTRIAL. NUEVA OFERTA EN
LAS UTS. sevi e

El foco principal debe ser dado a aquellas personas
gue nuestra regién y pais necesita: Jovenes con
buena formacion. El gran desafio de nuestra
institucion en este momento, es la consolidacion de
nuevos programas para contribuir con el desarrollo
de nuestro Departamento y nuestra Region, al
permitir el acceso de estudiantes que antes tal vez
no tenian oportunidad de estudiar INGENIERIA
INDUSTRIAL en una ciudad como la nuestra. En el
primer semestre de 2019 iniciaremos con este
importante programa, todo un reto institucional,
para formar los mejores Ingenieros de nuestra
Region y pais. (Septiembre 2018)
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UTS AMPLIAN SU OFERTA ACADEMICA

Las Unidades Tecnol6gicas de Santander sede
Bucaramanga, empezaron la oferta del nuevo
programa académico para el primer semestre del
20109.

TECNOLOGIA EN_

IO N INDUSTRIAL La Tecnologia en Produccién Industrial es un
programa que cumple con la demanda del
mercado actual y que le permite al estudiante
avanzar al nivel profesional en Ingenieria
Industrial, ya que estos programas se encuentran
articulados por ciclos propedéuticos.

(Octubre 2018)

INGENIERIA INDUSTRIAL
L ——— ‘ -edu.co

e ]

“MOOC” NUEVA OFERTA PARA LA COMUNIDAD 0 S L e ic .7
UTEISTA )

el MOOC (Massive

#SoyUteista

MOOC (Massive Online Open Courses o Cursos en
Linea Masivos y Abiertos) son una nueva estrategia
institucional para liberar el conocimiento que se
genera en la Institucion de forma masiva, es decir,
que cualquier persona que tenga ganas de aprender y
acceso a internet, pueda realizar los cursos.

(Octubre 2018)

2019

Virtual UTS INICIAN PROGRAMAS DE EDUCACION VIRTUAL

Un hecho de resaltar para la Educacién Superior en el
departamento y el pais empieza hoy desde las Unidades
Tecnologicas de Santander. El primer grupo de
estudiantes en la modalidad virtual inicia su formacion en
las UTS. Ellos comienzan el primer semestre en los
programas de Tecnologia en Contabilidad Financiera,
Tecnologia en Gestion Empresarial y Administracion de
Empresas. (Octubre 2019)
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2020

NUEVO PROGRAMA ACADEMICO DE
INGENIERIA EN TOPOGRAFIA

El MEN, a través de la Re. 014844 de 2019,
otorgd a las UTS el registro calificado de su
nuevo Programa Académico de Ingenieria en
Topografia, articulado por ciclos propedéuticos
con la Tecnologia en
Levantamientos Topograficos.

El programa se empezara a ofrecer a partir del
préximo semestre y se convierte en una
oportunidad para que estudiantes y graduados

de Tecnologia en Levantamientos
Topograficos UTS continden con su formacion
profesional.

(Enero 2020)

TECNOLOGOS EN BANCA Y FINANZAS UTS PODRAN GRADUARSE
COMO ADMINISTRADORES FINANCIEROS

A partir del préximo semestre los estudiantes y
graduados dela Tecnologia en Banca y
Finanzas de las Unidades Tecnolégicas de
Santander podran finalizar su ciclo profesional
gracias a la aprobacion, por parte del
Ministerio de Educacion Nacional — MEN, del
registro calificado del Programa de
Administracion  Financiera. Mediante
resolucién 018825 del 6 de octubre de 2020,
el MEN otorgd este registro al Programa de
Administracion Financiera, articulado en ciclos
propedéuticos con la Tecnologia en Banca y
Finanzas, por siete afos, y para ser ofertado
en Bucaramanga, en metodologia presencial y
conuna duracion de 10 semestres.
(Septiembre 2020).
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LOGROS MAS DESTACADOS EN INTERNACIONALIZACION

2013

LAS UTS FIRMAN CONVENIO
PARA ESTUDIOS EN
AUSTRALIA

Una nueva opcion de estudios en
el exterior tendran los
estudiantes y profesores
Uteistas, con la firma, este
viernes, de un convenio de
cooperacion internacional con
Autralian Option Education,
empresa representante de toda
la educacién autraliana publica y
privada, con sedes en México, Venezuela, Ecuador, Colombia, Espafia y China. En este marco,
Australian Option Education trae, a través de la Oficina de Relaciones Interinstitucionales de las
UTS, una conferencia del Northern Melbourne Institute, NMIT, escuela profesional y técnica con
mas de 100 afios de historia localizada al norte de Melbourne. La NMIT cuenta con mas 68
estudiantes en programas como fabricacibn mecanica, sistemas informaticos y electrénica,
artes creativas; negocios, comercio, estructuras y servicios de construccién, ingenierias, entre
otras. (Octubre 2013)

SE CRISTALIZA NUEVO PROGRAMA DE
GEOTECNIA EN LAS UTS

El rector de las Unidades Tecnoldgicas de
Santander, Oscar Omar Orozco Bautista, ratifico
en la Universidad de Salamanca, USAL, en
Espafa, los convenios vigentes para impulsar
proyectos de cooperacion entre las dos
instituciones. Los acuerdos buscan potenciar
nuevos escenarios interinstitucionales que
permitan el fomento de la investigacion cientifica,
académica y tecnologica, para profundizar en el
desarrollo de los estudios en Geotecnia, que
proyectan implementar las UTS en la instituciéon
para el afio 2014. (Diciembre 2013)
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LAS UTS Y RED TTU GESTIONAN
PROYECTOS Y ALIANZAS DE COOPERACION
INTERNACIONAL CON LA UNION EUROPEA Y
LOS REINOS DE BELGICAS, HOLANDA Y
LUXEMBURGO.

En audiencia oficial con el Embajador de
Colombia ante la Unién Europea y los reinos de
Bélgica, Holanda y Luxemburgo, Rodrigo Rivera,
el rector de las Unidades Tecnoldgicas de
Santander (UTS) y representante de la RED TTU
Oscar Omar Orozco Bautista y el Director de
Relaciones Interinstitucionales — UTS Miguel
Angel Sanchez, se presentaron ante la legacion
diplomética los proyectos de investigacion e
inversion que se presupuestan en las Unidades
Tecnolégicas de Santander para la vigencia 2014
con el propdsito de gestionar el acompafiamiento
de la UE al desarrollo académico institucional, y
consolidar lazos de cooperacion interinstitucional
con asociaciones e instituciones de educacion
superior de ese continente. (Diciembre 2013)

2014

LAS UTS ESTRECHAN VINCULOS DE
COOPERACION CON LA  UNION
EUROPEA

Tres acuerdos de cooperacion
internacional firmaron las Unidades
Tecnoldgicas de Santander, con
universidades de Portugal y Hungria, al
tiempo que se sentaron las bases para la
firma de nuevos acuerdos con la
Universidad Técnica de Riga, en Europa
Oriental, a orillas del Mar Béltico y con
instituciones de educacion superior de la
11 Republica Checa. Los nuevos socios
W" estratégicos de las UTS en el mundo son
H La Universidad de Aveiro, en Portugal; la

Y

-

R e N

Universidad Tecnolégica y Econémica de
Budapest y la Universidad Corvinus de
Budapest, en Hungria. (Mayo 2014)




ESTUDIANTES FRANCESES LLEGAN

A LAS UTS

El programa de Marketing y Negocios
Internacionales, recibe a tres estudiantes
de intercambio de la Universidad Paul
Sabatier de Toulouse de Francia: Nicolas
Cangémi, Renaud Bayol y Francois
Marques quienes estaran en las UTS
estudiando por un afo. El deseo de
aprender el idioma espafiol, conocer una
cultura nueva, la calidez de Ilos
colombianos y vivir nuevas experiencias
es lo que los motivo a estudiar en
Colombia. (Septiembre 2015)

2016
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FRANCESAS

INTERCAMBIO
Cinco francesas llegaron a las aulas Uteistas
desde la Universidad de Caen Basse
Normandie de Francia ellas cursaran los
programas de Turismo (Camille Letondeur,
Marine Lusigny y Maena Riau) y Topografia
(Emilie Ollivro y Maurane Lenesle) para
especializarse en cada area especifica y recibir
el titulo internacional “DUETE”. (Junio 2015)

ESTUDIANTES DE

LA

%

OPORTUNIDADES DE BECAS EN BRASIL

Las UTS en convenio con la embajada de Brasil
informaron a los estudiantes que estaban abiertas
las convocatorias para el proceso selectivo de
becas con la Universidad Paulista.

Los estudiantes son apoyados mediante un
programa de becas, cubriendo hasta el 70 % del
valor del curso escogido. Es un programa intensivo
de 3 semanas compuesto por clases y visitas
empresariales, el objetivo del programa es
presentar las principales caracteristicas de los
paises emergentes y mostrar cdmo conseguir el
éxito en estos nuevos contextos.

(Febrero 2016)
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CONVENIO DE COOPERACION CON LA
UNIVERSIDAD DE AIX-MARSEILLE DE
FRANCIA

Ya son 16 los convenios de cooperacion
que las Unidades Tecnoldgicas de
Santander han logrado con instituciones de -
educacion superior en el mundo. El mas S e T T e
reciente acuerdo se firmo con la UTS 8 : . o= @r
Universidad Aix-Marseille de Francia para la — -
cooperacion y la colaboracién académica, S
cientifica, tecnolégica y -cultural. (Marzo
2016)

v v )

2017
ECNOLOGICO

mejor Ecasistema de Jnno

wra darleun oo alag |

& coumbiouw el

Estudiante Uteista, Luis Felipe Barragan,
beneficiado con la beca internacional
“Semillas del Futuro”, ofrecida por Ila
multinacional Huawei, viajard& a China
gracias a su idea de desarrollo tecnolégico
para alarmas tempranas en rio Giron y
redes de informacion comunitarias. (Marzo
2017)

Estudiante de Ingenieria Ambiental, representd
al pais en Expo Ciencias Internacional en
Brasil, con el proyecto titulado ‘Las aves como
estrategia para el conocimiento, conservacion y
uso sostenible de un ecosistema. (Julio 2017)




2018

Urs Y ECOPETROL FIRMARAN
CONVENIO PARA PRACTICAS DE
ESTUDIANTES.

Un convenio que permitirA que 60
estudiantes de los programas de Manejo de
Petréleo y Gas en Superficie, Ambiental,
Electromecéanica y de formacion
administrativa de las UTS puedan realizar
sus practicas con Ecopetrol, sera firmado
entre las dos instituciones.

(Junio 2018)

CONGRESO INTERNACIONAL
UNIVERSITARIO DE INGENIERIAS - UTS

El Rector UTS, Omar Lengerke Pérez, dio
apertura al Primer Congreso Internacional
Universitario de Ingenierias 2018. Un evento
académico organizado por las Unidades
Tecnolégicas de Santander y la Asociacion

Colombiana de Ingenieros Capitulo de
Santander (Aciem). Se desarrollaron ocho
conferencias nacionales, una conferencia

internacional (a cargo de Andrés Huby de la
Universidad Johns Hopkins) y un panel en el
gque se analizaron los avances e investigaciones
en las diferentes areas de la ingenieria. (Octubre
2018)
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ESTUDIANTES DE MOVILIDAD A MEXICO
Tres estudiantes de las UTS viajan de
movilidad a la Universidad de Colima, México.
Los jovenes Uteistas ampliardn  sus
conocimientos académicos Yy culturales. Estos
convenios internacionales buscan ampliar y
mejorar sus conocimientos. (Agosto 2018)
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ESTUDIANTES EXTRANJEROS REALIZAN
PRACTICAS EN UTS

El proyecto de grado de dos estudiantes de
origen francés y una marroqui buscaba crear una
maquina, utilizando paneles solares, para
acelerar el proceso de secado del cacao y el
café. Los estudiantes realizan la practica en las
Unidades Tecnoldgicas de Santander.

(Octubre 2018)

UTS SE UNEN A LA RAMA MUNDIAL DE
INGENIEROS IEEE

El Instituto de Ingenieros Eléctricos vy
Electronicos es una asociacion internacional sin
animo de lucro conformada por mas de 425 mil
miembros en 175 paises del mundo,
profesionales o estudiantes en las diferentes
areas de la ingenieria. El objetivo es promover
la creatividad, el desarrollo y compartir y aplicar
los avances en las tecnologias de la
informacion, electronica y ciencias en general
para el beneficio de la humanidad. (Octubre
2018)

CONVENIO UTS, EMBAJADA DE CANADA
Y COLLEGES AND INSTITUTES CANADA
(CICAN) Durante 1 semana se socializ6 el
convenio que desarrollaran las UTS con la
Embajada de Canada y Colleges and
Institutes Canada (CICAN), culminé con
éxito este primer acercamiento para la firma
del proyecto que permitira la capacitacion de
docentes, el mejoramiento de los
laboratorios del programa de Ambiental y la
creacion del Centro de Innovacion Ambiental
y de Investigacién Aplicada. (Octubre 2018)
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ALIANZA UTS Y UNIVERSIDAD DE
TOULOUSE

El Rector UTS, Omar Lengerke Pérez,
renovo la alianza con la Universidad de
Toulouse (Francia) para la movilidad e
intercambio de estudiantes y docentes. El
proposito es facilitar que mas jovenes y
profesores Uteistas viajen a Europa y de

igual manera acoger a alumnos vy
educadores  del viejo  continente.
(Abril 2019)

UTS EN BOLETIN ‘ACADEMICA GROUP’

Las Unidades Tecnologicas de
Santander fueron mencionadas en la
Secciéon Top 10 de ‘Académica
Group’, un boletin de las tendencias
y noticias mas relevantes que
impactan en la Educacion Superior
en Canaday Estados Unidos.

academica group

mowving higher ed forward

“Investigacion aplicada, credenciales duales definen la colaboracion entre Fanshawe College,
London, ON y su socio colombiano. (Abril 2019)

UTS Y FANSHAWE FIRMAN CONVENIO PARA
DESARROLLAR PROYECTOS DE INVESTIGACION

El Rector UTS firma nuevo convenio en la mision
académica en Canada. Un convenio con el Cégep de
Trois-Rivieres, que permitird la movilidad de los
estudiantes de los programas de las ingenierias
Electromecanica, Electronica y Telecomunicaciones
Niagara College y UTS firman alianza académica. El
convenio fue firmado entre el Rector Uteista y el
presidente de Niagara College, Dan Patterson. Es un
acuerdo que permitirA adelantar proyectos de
investigacion entre las dos instituciones y la movilidad
académica. (Abril 2019)



MOVILIDAD DE ESTUDIANTES A MEXICO
Y ARGENTINA

Los estudiantes que aplicaron a la
convocatoria de movilidad de la Oficina de
Relaciones Internacionales pertenecen a los

programas de Electronica, Topografia,
Deportiva, Gestion Empresarial,
Administracion de Empresas, Contabilidad
Financiera y Marketing y Negocios

Internacionales. Durante un semestre estaran
en México en las universidades de Colima y
Regiomontana. En Argentina en Nacional de
Tres de Febrero y Nacional de Santiago del
Estero. (Julio 2019)
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MOVILIDAD DE DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS UTS A CANADA

La movilidad hace parte del convenio firmado
por las Unidades Tecnolégicas de Santander y
ClCan (Colleges and Institutes Canada). Los
ocho docentes y cuatro administrativos viajan a
Toronto y estaran en el Niagara College y el
Fanshawe College. Asistirdn a una
capacitacion en investigacion aplicada vy
gerencia de centros de investigacion, en el
marco del proyecto "Mas oportunidades
socioecondémicas para mujeres y hombres, en
un sector sostenible e inclusivo, en los paises
de la Alianza del Pacifico”. (Junio 2019)
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RECTOR UTS FIRMA CONVENIO CON
DOS NUEVOS ALIADOS
INTERNACIONALES

Dos reconocidas instituciones canadienses,
Cégep de Chicoutimi y el Cégep de
Jonquiére, se unen a las UTS para apoyar los
servicios de permanencia estudiantil y los
programas de empleabilidad para egresados
y graduados Uteistas. (Octubre 2019)
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CONGRESO INTERNACIONAL
UNIVERSITARIO DE INGENIERIAS -
UTS 2019

Este es un evento organizado por la
Facultad de Ciencias Naturales e
Ingenierias (FCNI) de las UTS que este
afio esta enfocado a Geociencias Yy
soluciones tecnoldgicas para hacer la vida
de los ciudadanos mas sencilla. (Octubre
2019)

2020

CONVENIO DE COOPERACION UTS Y
UNIVERSIDAD DE CUAUHTEMOC

Las Unidades Tecnolégicas de Santander y
la  Universidad de Cuauhtémoc de
Aguascaliente México, firmaron un convenio
de cooperacion para realizar movilidad
docente y estudiantii y acceder a los
programas académicos que ofrecen ambas
instituciones. (Marzo 2020)

LAS UTS Y EL COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
CELEBRARON EL CIAG 2020

Las Unidades Tecnoldgicas de Santander y el Colegio de
Ingenieros del Pera celebraron el Tercer Congreso
Internacional de Agua y Geotecnia — CIAG 2020 con la
participacion de conferencistas de Alemania, Ecuador, il CONGRESO

Costa Rica, México, Chile, Paraguay Per y Colombia. INTERNACIONAL
DE AGUA Y GEOTECNIA

COLOMBIA - PERU 2020

COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
CONSEJO DEPARTAMENTAL DE LA LIBERTAD

Las conferencias se transmitieron de 5:00 de la tarde a
8:00 de la noche a través de Facebook Live:
CipLaLibertad y dentro de los temas que se destacaron en
la programacion estuvieron la construccion de presas en
tierra, la geodesia, conceptos y transversalidad y la
sectorizacion 'y medicibn en redes de agua
potable. (Noviembre 2020).



Miércoles 2 de diciembre 8:00 a.m.
Niagara College de Canada - UTS

LAS UTS Y UNIVERSIDAD DE COLIMA DE MEXICO

REALIZAN PRIMER INTERCAMBIO
EXPERIENCIAS

Estudiantes y docentes de los programas de
Contaduria Publica de las Unidades Tecnoldgicas de

Santander y la Universidad de Colima de

realizaron de manera virtual el “Primer Intercambio de

Experiencias Académicas”, evento en el

trataron temas sobre los desafios financieros de las

pymes en ambas naciones. (Diciembre 2020).
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PROYECTOS DE LIDERAZGO PEDAGOGICO
Y COMUNIDAD DE PRACTICA DOCENTE

El Niagara College de Canada y la Oficina de
Desarrollo Académico invitaron a los profesores
Uteistas a participar en el Foro Internacional de
Proyectos de Liderazgo Pedagolgico Yy
Comunidad de Préactica Docente.

Esta actividad se origin6 en el marco de la
cooperacion internacional entre el Niagara
College de Canadéa y las UTS, a través de la
Oficina de Desarrollo Académico quienes
capacitaron durante el segundo semestre del
2020 a méas de 25 docentes en Liderazgo
Pedagdgico, con lo cual se busca contribuir al
fortalecimiento y aumento de las competencias
para el liderazgo pedagogico de los profesores
de la institucion.

(Diciembre 2020).

DE

México,

que se




CALIDAD
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Unidades
Tecnoldgicas
de Santander
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LOGROS MAS DESTACADOS EN CALIDAD ACADEMICA

2018

UTS CON ACOMPANAMIENTO DEL MEN EN
TEMAS DE CALIDAD

El Ministerio de Educacion Nacional y la Universidad
del Valle realizaron acompafamiento técnico a las
Unidades Tecnologicas de Santander buscando
evaluar y mejorar los procesos y procedimientos de
aseguramiento en temas de calidad. Es un convenio
que permitird garantizar la renovacion de registros
calificados y las futuras acreditaciones de programas
académicos. (Octubre 2018)

2019

PROCESO DE ACREDITACION INGENIERIA ALECTRONICA

CNA concluye que las UTS reunen condiciones para
proceso de acreditacion de Ingenieria Electronica. Segun
el documento del Consejo Nacional de Acreditacion
(CNA), después de la visita de Apreciacion de
Condiciones Iniciales de los miembros del CNA, el
Consejo recomienda a las Unidades Tecnoldgicas de
Santander adelantar el proceso de autoevaluacién con
fines de acreditacion del programa de Ingenieria
Electrénica articulado por ciclos propedéuticos con la
Tecnologia en Electrénica Industrial. Esta notificacion
permitira continuar con el proceso para ingresar al
Sistema Nacional de Acreditacion. (Abril 2019)

VISITA PARES ACADEMICOS PROGRAMA
CONTADURIA PUBLICA

Las UTS reciben la visita del Ministerio de
Educacién Nacional para la verificacion del
cumplimiento de condiciones de calidad de la
solicitud de renovacion del Registro Calificado del
programa de Contaduria Publica articulado por
ciclos  propedéuticos con Tecnologia en
Contabilidad Financiera. (Septiembre 2019)
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VISITA DE PARES PROGRAMA DE TURISMO

UTS recibi6 visita de pares académicos, para la
verificacion de las condiciones de calidad de la
solicitud de Registro Calificado del programa de
Turismo por ciclos propedéuticos.

(Noviembre 2019)

2020

RESULTADOS AUTQEVALUACIC)N CON FINES DE ACREDITACION PROGRAMA
INGENIERIA ELECTRONICA

El Programa Académico de

Ingenieria Electrbnica

articulado por ciclos RESUTADOS EAUTOEVALLACN
pI’OpedéutiCOS con CON FINES DE ACF.I[DITAEH]H
Tecnologia en

Implementacién de ©)
Sistemas Electrénicos l
Industriales, presenté a la TECKOLDGA N
comunidad académica STSELEANES
Uteista y ciudadania en e
general, los resultados de
la Autoevaluacién con fines T T
de Acreditacién, etapa :
realizada durante un afo, X
desde la obtencion de
condiciones iniciales de e —
Acreditacion. La

Autoevaluacion de Ingenieria Electrénica obtuvo un cumplimiento del 86.4 %, porcentaje que
indica el nivel de cumplimiento de los factores de calidad del programa establecidos por el
Consejo Nacional de Acreditacion -CNA), para la acreditacién de alta calidad; la Tecnologia en
Implementacién de Sistemas Electrénicos Industriales alcanzé un cumplimiento total del 86.8 %
en los factores.

(Abril 2020)
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UTS INICIA PROCESO DE RENOVACION DEL REGISTRO CALIFICADO DEL PROGRAMA
MARKETING Y NEGOCIOS INTERNACIONALES

Las Unidades Tecnologicas de Santander
recibieron, con apoyo de las TIC, la visita de

pares académicos por parte del Ministerio de pmﬁesoRenovacl%’nRegis" Calficado
Educaciobn  Nacional para verificar el
cumplimiento de las condiciones de calidad para
la renovacion del registro calificado de su
programa  en Marketing y Negocios
Internacionales articulado por ciclos
propedéuticos con la Techologia en Mercadeo y
Gestién Comercial. Durante la visita los pares se
reunieron con el equipo directivo y lideres de
procesos de las UTS; de la misma manera
realizaron un recorrido virtual por los espacios
académicos y administrativos de la Institucion.
(Julio 2020)
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EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

LOGROS MAS DESTACADOS EN BIENESTAR

2014

UTS SE CONSAGRA CON DEPORTES DE
CONTACTO EN ASCUN

Las Unidades Tecnoldgicas de Santander,
confirmaron en los XXIlI Juegos Nacionales
Universitarios Ascun 2014, su liderato en los
deportes de contacto. De las 39 medallas
obtenidas, 36 se lograron en taekwondo y
karate, 1 lleg6 por atletismo y cinco por
levantamiento de pesas. (Octubre 2014)

2015

MIL ESTUDIANTES BECADOS / CONVENIO
UTS — ALCALDIA DE BUCARAMANGA

Hoy mil jévenes empezaron a beneficiarse de las
becas del convenio firmado por Luis Francisco
Bohoérquez, Alcalde de Bucaramanga y Oscar
Omar Orozco Bautista, rector de las UTS. Los
estudiantes becados podran iniciar sus estudios
en las Unidades Tecnologicas de Santander a
partir del segundo semestre de 2014. La Alcaldia
aportara el 60% del costo del semestre, las UTS
un 20% y el 20% restante lo asume el estudiante
beneficiado. (Agosto 2014)

BECADOS

6.184 ESTUDIANTES
(ESTRATOS 1, 2, 3)

En el afio 2015 se becaron 3.259 estudiantes
en el primer semestre y 2.925 en el segundo
semestre, para un total de 6.184 Uteistas
beneficiados de estratos 1, 2 y 3; lo anterior
se logré gracias a las gestiones del Rector

PhD., Omar Lengerke y Ila Oficina de
Relaciones Interinstitucionales con las
alcaldias de Bucaramanga, Giron,
Piedecuesta, Barrancabermeja, San Gil,

California, Lebrija y San José de Cucuta.
(Septiembre 2015)
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2016

LAS UTS YA INSCRIBIERON SU NOMBRE
" EN LOS JUEGOS OLIMPICOS DE RiO DE
JANEIRO 2016

El estudiante de Tecnologia Deportiva de la
sede de Cucuta, el gimnasta, Josema Calvo,
inscribi6 el nombre de las Unidades
Tecnoldgicas de Santander en los Juegos
Olimpicos de Rio de Janeiro, al convertirse en
el miembro 118 de la delegacion colombiana
gue logra su cupo. (Abril 2016)

2017

ARTISTA UTEISTA REGALARA UN RETRATO AL
PAPA FRANCISCO

Maria del Pilar Gomez, artista plastica y docente de
las UTS, pinté la que seria una de las obras mas
importantes de su carrera. Su lienzo titulado
‘Visionario por la paz’ reposara en el Vaticano. La
comunidad jesuita de Cartagena lo obsequiara al
Papa Francisco cuando visite la 'ciudad amurallada'.
(Agosto 2017)

Excelente participacion alcanzaron las selecciones
deportivas de las UTS que estuvieron presentes en los
Juegos  Universitarios  Nacionales de  Ascun,
celebrados en Tunja y los Juegos de la Red
Emprender, realizados en Bucaramanga.

(Noviembre 2017)




2018

TS PARTICIPO
PUBLICA DEL PLAN DECENAL DE
FUTBOL 2014 — 2024

UTS EN  AUDIENCIA

El Rector UTS, Omar Lengerke Pérez,
participd en la audiencia publica del Plan
Decenal de Futbol ‘Un asunto de todos’.
Esta es una politica liderada por las
personerias municipales y la Procuraduria
General de la Nacion para que el futbol
sea una herramienta de convivencia
pacifica. (Octubre 2018)

EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

MODERNO CONSULTORIO ODONTOLOGICO AL
SERVICIO DE LOS ESTUDIANTES.

Con dos nuevas y modernas unidades, cavitrones y
profijet de alta tecnologia, el personal del
consultorio odontologico de las UTS ofrece su
atencion a los estudiantes Uteistas, el primer piso
del edificio B. Un equipo humano de dos
profesionales y dos auxiliares, reciben a los jovenes
gue requieran los procedimientos. (Mayo 2018)

PREPENSIONADOS UTS SE UNIERON A LA
‘PINTATON: TIERRA, AMOR Y PATRIA'.

El proyecto que busca hacerse un espacio en
la bandera nacional mas grande sobre lienzo,
cont6 con un nuevo participante: los
prepensionados Uteistas. (Octubre 2018)
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UTS LA MEJOR INSTITUCION DE SANTANDER
EN LOS JUEGOS NACIONALES ASCUN st o

Un total de 28 medallas, 10 de oro, seis de plata y
12 de bronce, alcanzé la delegaciéon de las
Unidades Tecnolégicas de Santander en los
Juegos Universitarios Nacionales — Medellin 2018.
Se destaca la participacion de la seleccién de Judo
con seis metales dorados, que le permitié ser el
mejor por equipos. De igual manera se resaltan las
actuaciones de los deportistas Uteistas en las
disciplinas de karate do, taeckwondo, levantamiento
de pesas y fatbol sala, esta Ultima disciplina se
coroné como bicampeona de las justas nacionales.
(Noviembre 2018)

EXALTACION AL ARTE, LA CULTURA Y EL
DEPORTE DE LAS UTS EN EL 2018

El Rector UTS, Omar Lengerke Pérez, recibi6 los
trofeos de las delegaciones Uteistas que se
destacaron en: quinto lugar en los Juegos
Universitarios Nacionales de Ascun en Medellin -con
28 medallas, 10 de oro, seis de plata y 12 de bronce;
el primer lugar con la delegacion de Danzas
Folcléricas en el Encuentro Nacional de Arte y Cultura
en Palmira y los segundos lugares con las parejas de
Salsa y Bachata; y en los Juegos Universitarios Red
Emprender en el que las UTS lograron ser campeones
en seis disciplinas. (Noviembre 2018)

2019

EDUCACION GRATUITA EN LAS UTS PARA LA
‘GENERACION E’.

Estudiar uno de los programas académicos que
ofrecen las Unidades Tecnolégicas de Santander
es posible gracias al Programa del Ministerio de
Educacion: Generacion E. Este es un subsidio
otorgado para toda la carrera y los estudiantes
beneficiados ademas pueden aspirar a un apoyo
adicional con el Departamento de Prosperidad
Social (DPS). (Enero 2019)
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ESTUDIANTES SOBRESALIENTES BECADOS
EN LAS UTS

El Consejo Académico de las Unidades
Tecnol6gicas de Santander aprobé 616 becas
académicas para los estudiantes que sobresalieron
durante el segundo semestre del afio 2018. De
acuerdo con la reglamentacién institucional, los
beneficiados fueron los de mejores resultados en
lo académico, la investigacién, la cultura y el
deporte. (Enero 2019)

ESTUDIANTES DE TALLA BAJA CON
GRANDES SUERNOS P: UTSHumana
Oscar Quiros y Juan Pablo Sanchez son i
estudiantes de talla baja de las Unidades
Tecnolégicas de Santander. Son destacados
alumnos de los programas de Tecnologia en
Gestion Agroindustrial y Tecnologia Deportiva.
Para facilitarles la permanencia y la comodidad
en las horas de clase, la Oficina de Bienestar
Institucional les obsequio unos bancos para que
apoyen sus pies. (Febrero 2019)

UTS APORTARON SIETE MEDALLAS PARA
COLOMBIA EN JUEGOS CENTROAMERICANOS

La delegacién Uteista que representé a Colombia en
los Juegos Deportivos Universitarios
Centroamericanos y del Caribe, celebrado en Tunja,
obtuvo una cosecha de siete medallas para el pais.
En total fueron cinco oros y dos platas. Las medallas
doradas llegaron con la excelente participacion de
las selecciones de fitbol femenino, fltbol sala
masculino, baloncesto  femenino, taekwondo
individual con el estudiante Julian Delgado y en
karate do por equipos con la participacion del
estudiante Bryan Rios. Las preseas de plata en
karate do individual con el estudiante Bryan Rios y
en taekwondo por equipos con la participacion del
estudiante Julian Delgado. (Mayo 2019)
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UTS GRADUA PRIMER TOPOGRAFO SORDO
EN COLOMBIA

Yeferson Arley Rueda Rincén cumplié su suefio
de ser el primer Tecnologo en Topografia sordo
en Colombia, asi lo avala el Consejo Profesional
Nacional de Topografia (CPNT). En una
ceremonia especial, las Unidades Tecnoldgicas
de Santander le entregaron el diploma y la
licencia profesional que lo titula como tecndlogo
en Topografia.

(Agosto 2019)

UTS LA MEJOR INSTITUCIQN DE SANTANDER EN
JUEGOS NACIONALES ASCUN

Un total de 28 medallas: 8 de oro, 5 de plata y 15 de
bronce, alcanz6 la delegacion de las UTS en los
Juegos  Universitarios  Nacionales ASCUN —
Barranquilla 2019. En las justas brillaron las
estudiantes Uteistas que consiguieron la mitad de las
preseas (14). Los deportes que mas medallas de oro le
entregaron a las UTS fueron el judo y el ajedrez.
(Septiembre 2019)

2020

UTS ES REFERENTE DE INCLUSION

Estudiantes con discapacidad auditiva construyen
su proyecto de vida en las Unidades Tecnoldgicas
de Santander gracias a la Politica de Educacion
Inclusiva Institucional.

(Marzo 2020)
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CONSEJO DIRECTIVO UTS ANUNCIA NUEVOS
SUBSIDIOS ECONOMICOS PARA SUS ESTUDIANTES

El Consejo Directivo UTS, teniendo en cuenta la
emergencia sanitaria y las dificultades econémicas por
las que atraviesa el pais, presenta a la comunidad
Uteista, el programa de incentivos para los estudiantes
por parte del Gobierno Nacional, la Gobernacion de
Santander, algunas alcaldias del Departamento y las
Unidades Tecnol6gicas de Santander. Es importante
resaltar que con este programa se tiene una proyeccion
de 13.921 estudiantes de estratos 1 y 2 para el segundo
semestre del 2020, de ellos, el 54% recibiran el 100% de :
la matricula mediante el programa Generacién E del 4
componente de Equidad y el restante 46% obtendra un
subsidio del 50% del total de su matricula. Estos
beneficios suman un valor de $14.787.282.597.

(Junio 2020)

Consejo Directivo

PRIMER SEMINARIO: DEPORTE PARALIMPICO EN
SANTANDER

La Gobernacion de Santander y las Unidades
Tecnoldgicas de Santander, con el apoyo del Ministerio
del Deporte, estan celebrando el | Seminario Deporte
DEPORTE o « :
PARALIMPICO Paralimpico en Santander “Para personas de especial

{PARA PERSONAS DE ESPECIAL proteccion constitucional” inicio el 14 de Julio y finaliza
PROTECCION CONSTITUCIONAL! .
el 04 de Agosto. (Junio 2020)

. GoToMeetirwg
>

EXINTEGRANTES DE GRUPOS ARMADOS
ILEGALES FUERON BECADOS PARA
ESTUDIOS DE EDUCACION SUPERIOR

Existen 18 excombatientes en proceso de
reintegracion, reintegracion especial y
reincorporacion, postulados por la Agencia para la
Reincorporaciéon y la Normalizacién, ARN, que
iniciaron sus estudios universitarios, de manera
virtual, en diferentes programas, gracias a las becas
dispuestas por las Unidades Tecnolégicas de
Santander y la Gobernacion de Santander.

(Julio 2020)
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LOGROS MAS DESTACADOS EN INFRAESTRUCTURA

2012

UTS ADQUIERE EL PREDIO

CONTIGUO DE LA EMAB

La inversion permitira la Construccion del
Centro Deportivo y Cultural de las UTS en
el lote que colinda con el edificio A de las
UTS. Este tiene un area de 5.951m2, que
posibilitard un mayor desarrollo en la
Institucion.

infraestructura de la
2012)

(Julio

INAUGURACION DE LA BIBLIOTECA
VIRTUAL UTS EN EL C.C. ACROPOLIS.

La Biblioteca Virtual cuenta con 175
equipos de computo distribuidos en cuatro
salas de informatica y una sala de idiomas.
Los usuarios tendran la oportunidad de
acceder a mas de 10 millones de opciones
de busqueda, entre libros, revistas vy
articulos de caracter cientifico y cultural.
Ademas, cuenta con una recopilacion de
los mejores traductores de la web para la
busqueda de informacion. (Diciembre 2012)

INICIA CONSTRUCCION DE LA PRIMERA
ETAPA DEL PROYECTO DE AMPLIACION Y
ADECUACION DE LA SEDE BUCARAMANGA.
Con la presencia de la Dra. Maria Fernanda
Campo Saavedra — Ministra de Educacion
Nacional, el Dr. Richard Aguilar Villa -
Gobernador de Santander, parlamentarios de la
region, autoridades civiles, comunidad educativa
de las Unidades Tecnol6ogicas de Santander
(UTS) y medios de comunicacion, se protocolizo
el inicio de la primera etapa del proyecto de
ampliacion de la institucion. (Septiembre 2012)
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2013

LAS UTS TENDRAN PLATAFORMA
VIRTUAL PARA PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACION

Las Unidades Tecnhologicas de Santander
entraron de lleno en la era de la educacion
virtual tras la firma ayer del convenio con
Alecop  Colombia, que permitira la
implementacién de una plataforma para la
Academia uTsS Virtual.
Alfonso Brijaldo Flechas, director general de
Alecop Colombia, manifestd su satisfaccion
por hacer parte de la etapa de transformacién
gue viven las UTS, al llegar a sus primeros
50 afios de vida. (Agosto 2013)

2014

UTS ABREN EN PIEDECUESTA NUEVA
SEDE REGIONAL

Abrié sus puertas otra sede de las Unidades
Tecnoldgicas de Santander. Se trata de la
regional Piedecuesta, localizada en el barrio
El Refugio, kilometro 2 via a Guatiguara,
donde empezaran a operar los programas
Técnicos laborales en Contabilidad e
Impuestos; auxiliar en Gestion
Administrativa; Instalacibn en Redes
Eléctricas y Baja Tension; Mantenimiento
Electronico; Preparador fisico; manejo de
poscosecha de fruver; comercializacion de
bienes y servicios; Tecnologia Deportiva y
Tecnologia en Gestion Empresarial. En la
coordinacion académica de la nueva sede
Uteista estara la ingeniera de sistemas de la
Universidad INCCA; Carmen Solange Lugo
Buitrago, especialista en estadistica de la
UIS; con estudios internacionales sobre la
calidad de la educacion, estadistica e
investigacion. Ella ha ejercido como docente
tiempo completo de las UTS desde 2011.
(Agosto 2014)
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2016

MINISTRO DE EDUCACION (E) DESTACO LAS BUENAS OBRAS QUE SE ADELANTAN EN
LAS UTS
El Ministro de Educacion (e), Francisco
Cardona, visité en Bucaramanga la sede de
las Unidades Tecnol6gicas de Santander.
| l]"\'“ ’{‘ﬂl V.. I"{’“ lol*“ Acompafiado del rector Omar Lengerke
"“ St/ ) )19 Pérez, y los demas integrantes del cuerpo
10 [ { directivo, exaltod la inversion en
106 ) infraestructura que adelanta la institucion.
Ademas, el funcionario entregd la buena
noticia que las UTS seran el tercer centro
de educacion superior en el pais en recibir
el mayor porcentaje de los recursos del
Impuesto sobre la Renta para la Equidad,
CREE, con una inversion cercana a los 8
mil millones de pesos durante este afio
2016. (Octubre 2016)

INAUGURACION LEARNING CENTER UTS

Los estudiantes de las Unidades Tecnoldgicas
de Santander ahora cuentan con un nuevo
Centro de Estudios de Idiomas para fortalecer
sus habilidades comunicativas en el aprendizaje
de una segunda lengua. (Noviembre 2016)

2018

ALCALDIA DE VELEZ ENTREGA ESCRITURAS
PARA REGIONAL UTS

En una ceremonia especial el Alcalde de Vélez,
Leonardo Javier Pico, hizo entrega oficial de las
escrituras del inmueble que desde hoy es la sede
principal de la Regional de Vélez de las Unidades
Tecnoldgicas de Santander. La Alcaldia cedi6 el
predio donde actualmente funciona la regional
#Uteista. Ubicada en el centro del municipio, de
2.200 metros cuadrados y un valor comercial de
1.300 millones de pesos. En la ceremonia
ademas se reconocio el aporte a la educacion de
la region, del rector Omar Lengerke Pérez, con la
‘Orden Ciudadania de Vélez'. (Octubre 2018)
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ROBOT INDUSTRIAL APOYARA EL APRENDIZAJE
DE ESTUDIANTES DE INGENIERIA UTS

Docentes de los programas académicos de Ingenieria
Electronica, Ingenieria Electromecanica e Ingenieria
Industrial reciben una capacitacion por parte de la
empresa Control y Automatizacién Virtual (CAV Robotics)
sobre el manejo del brazo robotizado. Este robot de seis
ejes permitira que los estudiantes de Ingenieria de las
UTS conozcan los avances y procesos con los que
trabaja la industria moderna y estén mejor preparados
para ejercer su profesion.

(Abril 2019)

UTS ADQUIERE MODERNO TORNO
CNC PARA LABORATORIO DE
INGENIERIAS

Se trata de un Torno de Control Numérico
Computarizado (CNC) que se utiliza para
la fabricacién de piezas metalmecanicas
mediante un software. EI CNC funciona
con datos alfanuméricos, siguiendo los
ejes cartesianos X, Y, Z. En la industria es
el encargado de producir piezas como
ejes, tornillos, tuercas, arandelas,
engranajes, pernos, entre otras, con alta
precision.

(Abril 2019)

ESTUDIANTES UTS APRENDERAN UN
SEGUNDO IDIOMA CON REALIDAD VIRTUAL

Una moderna aula de bilingtismo, que contara con
15 cubiculos de realidad virtual, estara a disposicion
de los estudiantes de las Unidades Tecnoldgicas de
Santander desde el segundo semestre de 2019. Por
medio de situaciones cotidianas como solicitar un
taxi, la carta en un restaurante o una habitacion en
un hotel, se interactuara utilizando un segundo
idioma. (Junio 2019)
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UTS RECIBE ESCRITURAS PARA
CONSTRUCCION DE LA SEDE REGIONAL
BARRANCABERMEJA

El Alcalde (e) de Barrancabermeja, Fernando
Andrade Nifio, y el Rector UTS, Omar Lengerke
Pérez, socializaron a los medios de comunicacion la
entrega de las escrituras del lote donde se
construird la sede Regional de las Unidades
Tecnolégicas de Santander. (Junio 2019)

ESTUDIANTES UTS RECIBIERON SU
PRIMERA NOCHE DE CLASES EN NUEVOS
SALONES

Con el inicio del calendario académico del
segundo semestre de 2019, las UTS
habilitaron los 100 salones de clase que se
construyeron en el nuevo edificio C. Los mas
beneficiados 3.500 estudiantes de la jornada
nocturna que ya no asistiran a los colegios
aledafos de la Calle de Los Estudiantes.

(Julio 2019)
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PRIMERA PIEDRA PARA LA NUEVA SEDE VELEZ
UTS

En un acto protocolario el rector Omar Lengerke
Pérez y el alcalde Leonardo Javier Pico Ortiz
colocaron el primer ladrillo de la que serd la sede
Uteista que permitira mejorar la oferta de Educacion
Superior a mas de 300 estudiantes en el sur de
Santander. (Septiembre 2019)
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2020

APROBACION CONSTRUCCION NUEVO
CENTRO INTEGRAL DEPORTIVO Y DE ALTO
RENDIMIENTO UTS

Cerca de 30 mil millones de pesos fueron
aprobados por el Gobierno Nacional para la
construccion del nuevo Centro Integral Deportivo y
de Alto Rendimiento de las Unidades
Tecnolégicas de Santander, asi lo anuncio el
Gobernador de Santander y presidente del
Consejo Directivo de las UTS Mauricio Aguilar
Hurtado luego de una reunién con el Ministro de
Hacienda (e) Juan Alberto Londofio. Este nuevo
escenario deportivo y cultural para las UTS tendra
un area de 4.800 m2 en donde se construird un
auditorio para 350 personas, una cancha multiple
con graderia para la practica de diferentes
disciplinas deportivas, laboratorios de
investigacion y aulas de clase; ademas contara
con dos sétanos para parqueaderos que se les
asignara a los estudiantes, oficinas y un ascensor
gue se conectara con nuevo edificio D. (Jun 2020)

ALCALDE DE PIEDECUESTA ENTREGA
TERRENOS PARA AMPLIACION DE LAS UTS
Gracias a la gestion del Profesor PhD. Omar
Lengerke Pérez, Rector UTS, el Alcalde de
Piedecuesta, Mario José Carvajal Jaimes, anuncié la
entrega del terreno de 12.225 m2 en donde funciona
la regional de las UTS en este municipio para la
construccion de obras que permitirdn ampliar los
cupos estudiantiles. Al respecto, el alcalde de ese
municipio comenté que “con la entrega de estos
terrenos se espera brindar nuevos programas y la
oportunidad para que 2.500 jovenes de estratos 1, 2
y 3 accedan a la educacion superior en las carreras
que ofrecen las UTS, esto es para nosotros un
motivo de orgullo porque es una gran institucion”.
(Septiembre 2020)
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GOBERNACION DE SANTANDER INVERTIRA
RECURSOS PARA CONSTRUCCION DE NUEVA
SEDE UTS EN BARRANCABERMEJA

El Gobernador de Santander, Mauricio Aguilar
Hurtado, confirm6 que se invertirAn recursos por
$9.000 millones para la construccion de la nueva
sede de las Unidades Tecnoldgicas de Santander
en Barrancabermeja, que se suman a los $6.000
millones que aportara el alcalde de este municipio
Alfonso Eljach Manrique.

(Septiembre 2020)

GERENTE DE PACTOS TERRITORIALES DEL DNP ANUNCIO APOYO A NUEVAS OBRAS
DE LAS UTS

Nuevas inversiones para el Centro Integral Deportivo y de
Alto Rendimiento de las Unidades Tecnoldgicas de
Santander y para las sedes regionales en Piedecuesta y
Vélez, fueron confirmadas por la gerente de Pactos
Territoriales del Departamento de Planeacion Nacional —
DNP, Maria Isabel Ocampo Cuello.

El anuncio fue hecho durante su visita a las UTS, alli hizo
un recorrido por el edificio A, obra hecha con recursos del
DNP, en compafiia del Secretario de Infraestructura de la
Gobernacion de Santander, Jaime René Rodriguez
Cancino; el Vicerrector Administrativo Financiero,
Humberto Rangel Lizcano y el jefe de la Oficina de
Infraestructura, Fredy Pefia Noriega.

(Noviembre 2020).
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CUMPLIMIENTO METAS DEL MAPA ESTRATEGICO 2012-2020

Las metas se miden con la ejecucién de los Planes de Accién de cada vigencia:

2013
93%

2016
93%

2019
97%

Fuente: Oficina de Planeacién UTS

Unidades
Tecnolégicas
de Santander
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El cumplimiento total del Plan Prospectivo de Desarrollo 2012-2020 fue del 93%.

BIENESTAR INSTITUCIONAL PARA
EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
DE VIDA DE LA COMUNIDAD

POLITICA 1

FORTALECIMIENTO DE LA
INVESTIGACION, EL DESARROLLO
TECNOLOGICO Y LA INNOVACION

............

POLITICA 10

ARTICULACION INSTITUCIONAL CON
EL ENTORNO LOCAL, REGIONAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL

............

POLITICA 9 POLITICA 2
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ACADEMICA Y CIENTIFICA

..........
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POLITICA 4
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APROPIACION DE LAS INVESTIGADORES Y
TICS, COMO SOPORTE ESTUDIANTES PARA EL
DE LA PLATAFORMA ===~ -~~~ INCREMENTO DE LA
TECNOLOGICA, CALIDAD ACADEMICA.
EDUCATIVA E
INVESTIGATIVA

H H
......... 4 | PR

POLITICA 6 POLITICA 5
SOSTENIBILIDAD RESPONSABILIDAD SOCIAL DE
FINANCIERA INSTITUCIONAL LAS UTS BASADA EN LOS
IMPACTOS DE LA EXTENSION

PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2012 - 2020
CULTURA DE LA INNOVACION Y EL CONOCIMIENTO PARA LA TRANSFORMACION Y EL DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE

El mapa estratégico derivado del Plan Prospectivo de Desarrollo (PPD), se ha actualizado a
través de los siguientes Acuerdos, con el fin de ajustar algunos indicadores y metas a la
realidad institucional:

Acuerdo No
Acuerdo No
Acuerdo No
Acuerdo No
Acuerdo No
Acuerdo No

. 01-001 del 29 de enero de 2016 https://bit.ly/35hrZUO
. 01-001 del 24 de enero de 2017 https://bit.ly/3nj9MwI

. 01-008 del 22 de febrero de 2018 https://bit.ly/38xX9t5
. 01-009 del 10 de abril de 2019 https://bit.ly/2GOVijk

. 01-003 del 27 de enero de 2020 https://bit.ly/3Innih\V

. 01-017 del 24 de julio de 2020 https://bit.ly/32zzp4a



https://bit.ly/35hrZUO
https://bit.ly/3nj9Mwl
https://bit.ly/38xX9t5
https://bit.ly/2GOVtjk
https://bit.ly/3lnnihV
https://bit.ly/32zzp4a

EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

OBSERVACION: LAS METAS DONDE SE ENCUENTRA DESCRITO “NA”, ES PORQUE EN
ESA VIGENCIA SE ELIMINO O NO SE HABIA CREADO EL INDICADOR, POR LO CUAL SE

PUEDEN CONSULTAR EN CADA UNO DE LOS ACUERDOS DE MODIFICACION DEL MAPA
ESTRATEGICO.

POLiTICA 1. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO
TECNOLOGICO Y LA INNOVACION COMO COMPONENTES ESENCIALES DE LA
CULTURA DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS UTS.

Nota: De las vigencias 2012 a la 2015 se denominé “Institucionalizacién de la investigacion, el desarrollo tecnolégico
y la innovacién como componentes esenciales de la cultura organizacional y la prospectiva’”.

Proyecto | Desarrollo software de propésito especifico
Indicador | Numero de aplicaciones desarrolladas
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
1 1 1 1 1 1 1 2 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Desarrollo de tecnologias
Indicador | NUmero de prototipos desarrollados
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 6 5
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
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POLiTICA 1. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO
TECNOLOGICO Y LA INNOVACION COMO COMPONENTES ESENCIALES DE LA
CULTURA DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS UTS

Proyecto | Banco de proyectos tecnolégicos y de innovacion
Indicador | Proyectos formulados
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida |Programada| Cumplida |Programada| Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 4 4
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada| Cumplida | Programada| Cumplida | Programada| Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
6 6 8 17 10 16 8 12
Proyecto |Banco de proyectos tecnoldgicos y de innovacion
Indicador | Proyectos ejecutados y evaluados
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 1
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
1 2 2 3 3 4 4 2
Proyecto | Banco de proyectos tecnolégicos y de innovacion
Indicador | Valor de proyectos financiados externamente
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
$520 $3.341 $570 _ $627 ) 690 $1.322
Millones | Millones | Millones Millones Millones | Millones

En la vigencia 2017, a través del Convenio Interadministrativo No. 00000879 celebrado entre el Departamento de
Santander y las Unidades Tecnolégicas de Santander. En el marco del proyecto “Innovaciéon por una cultura
ciudadana participativa mediante la investigacion del comportamiento social apoyado en TIC en el Area Metropolitana
de Bucaramanga y Barrancabermeja”. Ingresaron: $3.341 millones. Por lo tanto, las metas a 2018, 2019 y 2020 se
cumplieron.
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Proyecto | Banco de proyectos tecnolégicos y de innovacion
Indicador | Numero de gestiones realizadas para la obtencion de recursos para la investigacion
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada| Cumplida |Programada | Cumplida | Programada| Cumplida | Programada| Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 5 6
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada| Cumplida |Programada | Cumplida | Programada| Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Desarrollo software de propésito especifico
Indicador | Numero de proyectos desarrollados
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida |Programada| Cumplida | Programada| Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 1 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida |Programada| Cumplida |Programada| Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Adaptacion de tecnologia
Indicador | Estudios preliminares
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida |Programada| Cumplida | Programada| Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
1 1 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida |Programada| Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA
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Proyecto | Adaptacion de tecnologia
Indicador | Numero de aplicaciones desarrolladas
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 1 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida |Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Alianzas estratégicas
Indicador | Namero de convenios en ejecucion
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
5 6 0 0 3 6 7 2 5 5
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
8 15 10 8 10 9 8 16
Proyecto | Ejercicio de transferencia tecnologica
Indicador | Numero de procesos de transferencia tecnoldgica realizados
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida |Programada| Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 1 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada| Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
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POLiTICA 1. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO
TECNOLOGICO Y LA INNOVACION COMO COMPONENTES ESENCIALES DE LA
CULTURA DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS UTS

Proyecto | Creacion del Observatorio de Prospectiva Tecnoldgica

Indicador | Acto administrativo de creacion del Observatorio de Prospectiva Tecnolbgica

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida |Programada| Cumplida | Programada| Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

1 1 0 0 1 1 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida |Programada| Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA

Proyecto | Plan Estratégico de desarrollo del Observatorio de Prospectiva tecnoldgica.

Indicador | Documento del Plan Estratégico del Observatorio de Prospectiva tecnolégico.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

1 1 0 0 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA

Proyecto | Puesta en marcha del observatorio de prospectiva tecnolégica.

Indicador | Niumero de estudios realizados

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida |Programada| Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 0 0 2 0 2 0 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA
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Proyecto | Puesta en marcha del Observatorio de Prospectiva Tecnoldgica.
Indicador | Nimero de Bases de datos por &rea de conocimiento.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida |Programada| Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 1 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Provecto Acceso a bases de datos en las diferentes areas de conocimiento en las que se
y fundamentan los programas académicos
Indicador | Numero de bases de datos por area de conocimiento.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada| Cumplida | Programada| Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 1 2 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida |Programada| Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Creacion e innovacion en las cadenas productivas
Indicador | Numero de intervenciones en las cadenas productivas
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 2
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA
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Proyecto | Reconocimiento a la produccion cientifica
Indicador | Numero de productos cientificos reconocidos a los docentes investigadores.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
5 58 10 0 15 101 15 101
Proyecto | Mejoramiento de la produccion cientifica
indicador Numero de productos de investigacion generados (Generacion de Nuevo Conocimiento -
GNC, Desarrollo Tecnoldgico - DT, Apropiacion Social del Conocimiento- ASC.)

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
17 33 20 59 25 266 33 1934
Proyecto | Mejoramiento de la produccion cientifica
Indicador | % de incremento de la produccion cientifica, respecto al afio anterior.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
15% 15% 17 24 25% >100% 30% >100%
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POLiTICA 1. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO
TECNOLOGICO Y LA INNOVACION COMO COMPONENTES ESENCIALES DE LA
CULTURA DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LAS UTS

Proyecto | Fortalecimiento de los grupos de investigacion

Indicador | Numero de grupos de investigacion reconocidos en COLCIENCIAS

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida | Programada| Cumplida |Programada| Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida |Programada | Cumplida |Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

6 6 NA 8 20 NA

Proyecto | Participacion en Redes
Indicador | Namero de vinculaciones a Redes de Investigacion.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
3 4 3 3 6 6 6 5
Proyecto | Fortalecimiento de los grupos de investigacion
Indicador | Nimero de grupos de investigacion reconocidos institucionalmente
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida
A 2012 AL 2013 2 2014 AU 2015 AU 2016
No existia el indicador NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida
ALY 2017 AU 2018 AU 2019 AU 2020
17 19 17 24 17 27 17 27
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POLiTI}CA 2. GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA LA CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
ACADEMICA Y CIENTIFICA.

NA

Proyecto | Movilidad de actores
Indicador | NUmero de intercambios
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
1 1 1 1 1 2 3 1 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Movilidad de actores
Indicador | Numero de convenios especificos en materia de movilizacion de actores.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
1 1 0 0 1 0 1 1 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Divulgacion del conocimiento
Indicador | Numero de articulos de investigacion publicados en revistas indexadas.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada| Cumplida |Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
2 2 2 2 3 2 3 3 1 2
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
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POLiTI}CA 2. GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA LA CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
ACADEMICA Y CIENTIFICA

Proyecto | Divulgacion del conocimiento
Indicador | Numero de productos de investigacion publicados.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 3 5
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Divulgacion del conocimiento

Indicador | Numero de ponencias realizadas.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
6 6 7 7 7 9 7 6 4 17

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada| Cumplida |Programada| Cumplida |Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Jovenes investigadores.

Indicador | Numero de jévenes investigadores.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada| Cumplida |Programada| Cumplida |Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
1 1 2 2 2 2 2 1 1 0
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada| Cumplida |Programada| Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
2 1 2 1 2 0 NA
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POLiTI}CA 2. GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA LA CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
ACADEMICA Y CIENTIFICA.

Proyecto | Estimular y fortalecer los semilleros de investigacion.
Indicador | Numero de semilleros de investigacion activos
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
15 15 23 23 17 40 18 4 10 36
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
36 33 36 36 36 37 36 39
Proyecto | Estrategias para el fomento de la investigacion dentro del aula por programa.
Indicador | Numero de actividades desarrolladas por programa
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
6 6 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Estrategias para el fomento de la investigacion dentro del aula por programa.
Indicador | Numero de nuevas estrategias implementadas
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida |Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 3 6 3 3 5 5 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida |Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
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POLiTI}CA 2. GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA LA CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
ACADEMICA Y CIENTIFICA.

Proyecto | Conformacion de nuevos grupos de investigacion.
Indicador | Ngmero de nuevos grupos de investigacion.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

1 1 1 1 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Fortalecimiento de los grupos de investigacion
Indicador | Numero de grupos de investigacion reconocidos en COLCIENCIAS
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 3 3 6 6
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Estrategias para el fomento de la investigacion dentro del aula por programa.
Indicador | Numero de productos desarrollados en el aula por programa
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 10 10
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 2. GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA LA CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
ACADEMICA Y CIENTIFICA.

Proyecto | Fortalecimiento de los grupos de investigacion
Indicador | Numero de grupos de investigacion visibles nacional o internacionalmente
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 3 6
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Fomento de la Formacion en investigacion

Indicador | Numero de proyectos desarrollados para formacién en investigacion.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
20 27 30 151 40 66 50 2.223




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALUACION, AUTOEVALUACION Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

Proyecto | Fortalecimiento e Innovacion Curricular

Indicador | Informe de evaluacion curricular con ajustes

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
2 2 2 2 1 0 1 0 3 3

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
3 2 4 4 5 3 1 1

Proyecto | Fortalecimiento e Innovacion Curricular

Indicador | Numero de programas que aplicaron la guia de evaluacion curricular.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 3 3 4 2 5 2
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Proyecto Educativo Institucional y Redefinicion del Modelo Pedagdgico Institucional

Indicador | Proyecto Educativo Institucional actualizado y aprobado

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

1 3 0 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALUACION, AUTOEVALUAC!ON Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Proyecto | Profesor como mediador y dinamizador del conocimiento
Indicador | Poblacién docente sensibilizada con el nuevo PEI
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
0 10 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Apropiacion del Proyecto Educativo Institucional
Indicador | Porcentaje de docentes nuevos sensibilizados sobre PEI
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 100% 100% 100% 0 100% 65,2% 60% 56%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
60% 87% 65% 75% 67% 61% 70% 84%

Proyecto | Apropiacion del Proyecto Educativo Institucional

Indicador | Porcentaje de docentes antiguos sensibilizados sobre PEI

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 20% 20% 20% 12% 25% 49,3% 30% 30%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
35% 40% 40% 42% 45% 41% 50% 70%




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALQACION, AUTOEVALUAC!ON Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Proyecto | Proyecto institucional de capacitacion y formacion docente

Indicador | Porcentaje de docentes capacitados del total de docentes vinculados

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
36% 39% 40% 40% 40% 45% 50% 50% 40% 46%

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
40% 24% 45% 53% 50% 56% 55% 65%

Proyecto | Caracterizacion de la desercion a nivel institucional.

Indicador | Propuesta de estrategias que apoyen la permanencia y graduacién de los estudiantes.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

0 0 0 0 1 1 1 0 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA
Proyecto | Fortalecimiento, acompafiamiento y seguimiento al trabajo independiente de los estudiantes.
Indicador Numero de actividades realizadas virtualmente del total de actividades planeadas para el
apoyo del trabajo independiente.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

10 10 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALQACION, AUTOEVALUAC!ON Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Proyecto | Acompafamiento académico a los estudiantes.
Indicador | Numero de estudiantes que participan en cursos de nivelacion
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 0 0 900 524 1.000 972 1.000 1.080
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Acompafamiento académico a los estudiantes.

Indicador | Porcentaje de estudiantes que presentan prueba diagndstica en su proceso de inscripcion
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
75% 87% 80% 68% 85% 79% 90% 66%
Proyecto | Acompafamiento académico a los estudiantes.
Indicador Porcentaje de estudiantes que presentan la prueba de contraste al finalizar el periodo
académico
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
55% 82% 60% 76% 65% 100% 70% 65%




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALQACION, AUTOEVALUAC!ON Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Proyecto | Acompafiamiento académico a los estudiantes.

Indicador | Niumero de estudiantes beneficiados en tutorias abiertas

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 4.000 6.499
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
5.000 5.797 4300 4,957 4.500 10.792 5.000 13.692

Proyecto | Acompafamiento académico a los estudiantes.

Indicador | Numero de horas asignadas a las tutorias abiertas

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
300 753 330 1.146 360 1.370 400 1.099

Proyecto | Acompafiamiento académico a los estudiantes.

Indicador | Numero de estudiantes beneficiados en monitoria de pares

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 1.000 990
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
1.300 1.227 1.500 1.230 1.700 1.534 2.000 1.260




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALQACION, AUTOEVALUAC!ON Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Proyecto | Acompafiamiento académico a los estudiantes.
Indicador | Numero de estudiantes monitores pares
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
50 85 50 59 50 48 50 8
Proyecto | Acompafiamiento académico a los estudiantes.
Indicador | Numero de informes de mortalidad académica
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 2 0
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Acompafiamiento académico a los estudiantes.
Indicador | Numero de estudiantes que participan en el Proyecto PILE
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 945 945 6.500 4568 7.000 5.970 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALQACION, AUTOEVALUAC!ON Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Proyecto | Acompafiamiento académico a los docentes

Indicador | Numero de docentes acompafados en el aula

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 236 236 250 157 250 204 200 190
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
210 210 220 168 230 266 250 388

Acompafiamiento y seguimiento al trabajo independiente de los estudiantes mediante el

gl uso de TIC

Numero de asignaturas que utilizan cursos virtuales para acompafiar el trabajo

Indicador | . : .
independiente de los estudiantes.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 8 8 8 4 10 11 20 16
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
22 23 24 26 25 32 28 671
Acompafiamiento y seguimiento al trabajo independiente de los estudiantes mediante el
Proyecto
uso de TIC
Indicador | Numero de asignaturas que utilizan recursos educativos digitales
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada cumbplida 2016
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 P
NA 50 68
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
60 107 70 106 80 133 100 810




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALQACION, AUTOEVALUAC!ON Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Desarrollo del Plan Estratégico Institucional en TIC - Implementacion de herramientas

Proyecto | . ~
virtuales en la ensefianza
Indicador Numero de actividades realizadas virtualmente para apoyar ensefianza y aprendizaje en las
asignaturas

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

2 2 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA

Proyecto | Acreditacion de los Programas Académicos

Indicador Numero de programas académicos con condiciones iniciales para acreditacion en alta

calidad

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

1 2 3 3 4 0 5 4 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA

Proyecto | Acreditacion de los Programas Académicos
Indicador | Numero de programas académicos acreditados

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 2 0
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALQACION, AUTOEVALUAC!ON Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Proyecto | Acreditacion de los Programas Académicos
Indicador | No. de programas académicos radicados en el CNA para condiciones iniciales
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA 2 2

Proyecto | Oferta académica para el Area metropolitana de Bucaramanga y municipios de Santander.

Numero de nuevos programas académicos ofrecidos por las UTS en el Area metropolitana

Indicador A
de Bucaramanga y Municipio de Santander.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

2 2 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Oferta académica para los municipios de Santander

Indicador | Numero de programas académicos nuevos de pregrado y posgrado radicados en el SACES

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 3 7
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
2 2 2 2 1 4 1 1




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALQACION, AUTOEVALUAC!ON Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Proyecto | Oferta académica para el Area metropolitana de Bucaramanga y municipios de Santander.
indicador Numero de documentos radicados ante CONACES para solicitar el registro calificado de
nuevos programas académicos.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 15 15 22 0 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA
Proyecto | Apertura de programas académicos en otras ciudades.
Indicador Numero de estudios de factibilidad para la apertura de programas académicos de las UTS
en otras ciudades.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

1 1 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Apertura de programas académicos en otras ciudades.

Numero de convenios para la oferta de programas fuera del Departamento de Santander

Indicador | _. . .
ajustado a las mesas sectoriales y el contexto nacional

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 0 0 1 9 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALUACION, AUTOEVALUACION Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Proyecto | Nueva oferta académica en modalidad virtual
Indicador | Numero de cursos ofrecidos en modalidad virtual a la comunidad en general.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 14 14 2 5 2 5 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Oferta educativa en modalidad virtual
Indicador | Numero de programas de la modalidad virtual que tiene cohorte activa
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
2 0 2 0 2 4 3 4
Proyecto | Incremento del nimero de programas académicos en modalidad virtual.
Indicador | Numero de programas académicos en modalidad virtual de la UTS
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 0
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 3. EVALUACION, AUTOEVALUAC]ON Y AUTORREGULACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE LA INSTITUCION, ORIENTADOS A LA ACTUALIZACION
Y REVISION PERMANENTE DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Proyecto | Cambio de caracter

Indicador | Cambio de caracter aprobado

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Cumplida
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada 2016p

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016

NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA 1 0 NA

Proyecto | Acreditacién Institucional
Indicador | Primera Autoevaluacion Institucional

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA 1 1
Proyecto Acompafiamiento y seguimiento al trabajo independiente de los estudiantes

mediante el uso de TIC
Numero de asignaturas que utilizan blogs para acompaiiar el trabajo independiente

Indicador .
de los estudiantes
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida
A 2012 A 2013 2 2014 AU 2015 AU 2016
No existia NA 22 22 24 22 25 37 52 52
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
45 53 50 53 55 55 60 60
Proyecto Acompafamiento y seguimiento al trabajo independiente de los estudiantes

mediante el uso de TIC
Indicador | Asignaturas en modalidad virtual

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

No existia NA 5 19
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
14 31 7 7 8 28 10 59




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES Y ESTUDIANTES PARA EL INCREMENTO
DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto | Acciones administrativas para la seleccion y vinculacion de nuevos profesores de carrera.

Reglamentacion y disposiciones administrativas para la seleccion vinculacién de nuevos

Indicador
profesores de carrera.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

1 1 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA
Proyecto | Acciones administrativas para la seleccion y vinculacion de nuevos profesores de carrera.
Indicador Numero de docentes de carrera vinculados a la Facultad de Ciencias Socioeconémicas y
Empresariales y Facultad de Ciencias Naturales e Ingenierias

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 9 9 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA

Proyecto | Aumento de profesores de carrera
Indicador | Numero de nuevos profesores de carrera vinculados.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 20 0 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

10 8 10 8 NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto | Acciones administrativas para la seleccion y vinculacion de nuevos profesores de carrera.
Indicador Reglamentacién y disposiciones administrativas para la seleccion vinculacion de nuevos
profesores de carrera.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

1 1 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA
Proyecto | Acciones administrativas para la seleccion y vinculacion de nuevos profesores de carrera.
Indicador Numero de docentes de carrera vinculados a la Facultad de Ciencias Socioeconémicas y
Empresariales y Facultad de Ciencias Naturales e Ingenierias

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 9 9 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA

Proyecto | Aumento de profesores de carrera
Indicador | Numero de nuevos profesores de carrera vinculados.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 20 0 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

10 8 10 8 NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto | Acciones administrativas para la seleccion y vinculacién de nuevos profesores.
Indicador | Namero de docentes vinculados con formacion de maestria y doctorado
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 165 167 170 146 152 182
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
156 226 160 275 164 370 168 402
Proyecto | Acciones administrativas para la seleccion y vinculacion de nuevos profesores

Numero de profesores de tiempo completo dedicados a la proyeccion social en la sede

Indicador :
Bucaramanga adscritos a los programas
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 19 18 20 20 22 26
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Acciones administrativas para la seleccion y vinculacion de nuevos profesores
Indicador Numero de profesores de tiempo completo, adscritos a los programas, con la asignacion
de horas académicas para la proyeccion social en las UTS
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
24 28 26 30 28 43 30 59




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto Acciones administrativas para la seleccion y vinculacion de nuevos profesores de
carrera.

Indicador Numero de profesores de tiempo completo dedicados a la proyeccién social en la sede
Bucaramanga adscritos a la Oficina de Extension y Proyeccién Social.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 3 1 4 2 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA

Provecto Acciones administrativas para la seleccion y vinculacion de nuevos profesores de

y carrera.
Indicador Numero docentes de tiempo completo o carrera adscritos a cada regional con

dedicacion a la proyeccion social.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 4 0 4 4 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Acciones administrativas para la seleccion y vinculacion de nuevos profesores.
Indicador Numero docentes de tiempo completo o carrera con asignacion de horas a la proyeccién
social para el fortalecimiento de las Regionales
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 6 4
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto | Acciones administrativas para la seleccion y vinculacion de nuevos profesores
Indicador | Numero de profesores ocasionales de tiempo completo vinculados a once meses

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 100 100 170 136 100 93
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
105 161 110 171 115 157 120 195
Acciones administrativas para la seleccién y vinculacion de nuevos profesores de
Proyecto
carrera.
indicador Numero de profesores ocasionales de tiempo completo vinculados a once meses para el
fortalecimiento de la Investigacion en Bucaramanga
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 14 20 25 14 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Acciones administrativas para la seleccion y vinculacidon de nuevos profesores de carrera.

Numero de profesores ocasionales de tiempo completo con horas asignadas para el

Indicador " Ny .
fortalecimiento de la Investigacion en Bucaramanga y las regionales
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 0 7 5 20 47
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
50 63 55 81 60 99 66 105




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Acciones administrativas para la seleccion y vinculacion de nuevos profesores de
Proyecto
carrera.
indicador Numero de profesores ocasionales de tiempo completo con horas asignada para el
fortalecimiento de la Investigacion en las Regionales
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 6 5
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Induccion para nuevos profesores

Indicador | Numero de docentes capacitados / docentes de reciente ingreso

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
70% 70% 80% 80% 50% 50% 50% 50% NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Induccién para nuevos profesores

Indicador | Numero de docentes reciente ingreso con induccion / total docentes de reciente ingreso

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada| Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 80% 41%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
60% 87% 65% 75% 67% 61% NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto | Induccién para nuevos docentes
Indicador | Niumero de docentes nuevos con induccion / total docentes nuevos

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA 70% 84%

Proyecto | Formacion de investigadores

Indicador | Numero de nuevos docentes que reciben subsidio para estudios de Doctorado.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

2 2 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Perfeccionamiento docente

Indicador | Numero de nuevos docentes subsidiados para estudios de formacion post gradual.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

30 9 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto | Perfeccionamiento docente
Indicador | Numero de docentes apoyados para estudios de formacién post gradual
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 30 22
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
33 13 35 33 40 21 10% 16%

Proyecto | Perfeccionamiento docente
indicador Numero de docentes apoyados mediante gestion de convenios para sus estudios de
formacion post gradual.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 4 0 10 20 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Incentivos a la produccion intelectual docente

Indicador | Numero de docentes distinguidos

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
5 8 10 10 6 10 5 0 5 17

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
10 7 10 13 10 19 10 19




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto | Incentivos a la produccion intelectual docente
Indicador | Nimero de productos generados por docentes de cada unidad académica
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 15 14 15 9 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Sistema de seguimiento y evaluacion docente
Indicador | Porcentaje de docentes evaluados en el rango Excelente
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
12% 11% 6% 6% 7% 3,6% 9% 6,25% NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Sistema de seguimiento y evaluacién docente
Indicador | Porcentaje de docentes evaluados en el rango muy Bueno
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 80% 56,7% 80% 53,96% NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto | Sistema de seguimiento y evaluacién docente
Indicador | Porcentaje de estudiantes que participan en la evaluacion docente
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 50% 55%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
55% 79% 65% 70% 70% 81% 40% 92%
Proyecto | Sistema de seguimiento y evaluacion docente
Indicador | Porcentajes de docentes evaluados/porcentaje de docentes habilitados para evaluar
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 90% 70%
Meta
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta cumbplida
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada ZOZO?Oct
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 31
70% 88% 80% 92% 85% 83% 90% 94%
Proyecto | Orientacion vocacional y profesional - OVP
Indicador | Numero de intervenidos en Orientacion Vocacional y Profesional
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 3.521 3.521 1.986 2.226 1.986 3.257 3.000 4.025
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
4.000 4.497 4.500 4.516 5.500 5.597 6.000 5.522




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto | Orientacion vocacional y profesional — OVP
Indicador | No. de estudiantes matriculados / No. estudiantes intervenidos
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
3,50% 17% 4% 29% 4,50% 27% 5% 22%
Proyecto | Seleccion y orientacion vocacional de estudiantes de los colegios.
Indicador | Poblacion de estudiantes intervenidos
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
4.500 2.830 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto Estrategias académicas que disminuyan la desercion estudiantil, mejoren el rendimiento
académico y aseguren la permanencia y la graduacion de los estudiantes.
Indicador | Estrategias académicas implementadas.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
4 4 1 2 1 0 2 2 2 2
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto Estrategias para la identificacion y apoyo a la poblacién de estudiantes en situacion de
discapacidad
Indicador Numero de actividades desarrolladas para la atencion de la poblacion en situacion de
discapacidad
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
2 3 3 3 2 3 2 2 3 4
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
4 4 5 9 5 5 5 5

Proyecto | Estudio de impacto de los egresados en el sector productivo.

Indicador | Numero de estudios realizados en cada programa

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
2 2 3 3 3 3 3 5 9 19

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | creacion de una bolsa de empleo (proceso de intermediacion laboral)
Indicador | Sistema de intermediacion laboral.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 0 0 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 4. PROFESORES, INVESTIGADORES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS PARA EL
INCREMENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA.

Proyecto | Sistema de intermediacién laboral
Indicador | Numero de estrategias realizadas
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 2
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Sistema de intermediacion laboral
Indicador | Numero de graduados con empleo a través de la intermediacion
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 15 23
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Investigacion de la desercién
Indicador | No. de causas que permitan un andlisis integral de la desercién
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
1 1 1 1 1 1 NA
Proyecto | Investigacion de la desercion
Indicador | Identificar las causas que permitan un analisis integral de la desercion
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
1 1 1 1 1 1 1 1




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 5. RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS UTS BASADA EN LOS IMPACTOS DE
LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.

Nota: De las vigencias 2012 a la 2016 se denomin6 “Imagen institucional basada en los impactos de la
proyeccion social’.

Proyecto |Intervencion social directa o con entidades territoriales
Indicador NuUmero de nuevos convenios con entidades territoriales para el desarrollo de practicas de
proyeccion social
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
2 2 2 2 2 1 8 3 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto |Intervencion social directa o con entidades territoriales
Indicador | Numero de productos en las que se evidencie proyeccion a la comunidad
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 2 1 4 3 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto |Practicas comunitarias
Indicador | Namero de alianzas estratégicas para el desarrollo de practicas comunitarias
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 3 10
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
5 7 7 7 8 13 10 14




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 5. RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS UTS BASADA EN LOS IMPACTOS DE
LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.

Proyecto | Practicas comunitarias

Indicador | Namero de productos en los que se evidencie la practica comunitaria

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 4 5
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
5 7 7 8 8 22 10 8

Proyecto |Intervencion social directa o con entidades territoriales

NUumero de estudios de impacto en el entorno como resultado de los proyectos de

Indicador L : o
proyeccion social desarrollados por los programas académicos.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 2 2 4 5 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Proyectos Sociales

Indicador | Numero de proyectos sociales formulados

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 4 5
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
4 9 5 7 5 11 6 11




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 5. RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS UTS BASADA EN LOS IMPACTOS DE
LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.

Proyecto |Intervencion social directa o con entidades territoriales
Indicador NUmero de iniciativas, planes, programas, proyectos o actividades realizadas en las que
se evidencie proyeccion a la comunidad.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
13 15 17 17 9 19 9 12 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Proyectos Sociales

Indicador | Namero de proyectos sociales ejecutados como resultado de la proyeccion social

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 2 3
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
3 3 4 6 4 8 4 10

Proyecto | Estudio de seguimiento e impacto de los graduados en el sector productivo

Indicador | Numero de estudios de seguimiento realizados a los graduados

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

17 24 17 26 17 26 17 27




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 5. RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS UTS BASADA EN LOS IMPACTOS DE
LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.

Proyecto |Estudio de seguimiento e impacto de los graduados en el sector productivo

Indicador | Namero de estudios de impacto realizados a los graduados

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

17 17 17 18 17 23 17 26

Proyecto | Sistema de intermediacion laboral

Numero de estrategias implementadas para lograr niveles de empleabilidad de los

Indicador
graduados

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

1 1 1 1 1 1 1 1

Proyecto | Sistema de intermediacion laboral

Indicador | Namero de graduados gestionados con estrategias para facilitar la consecucion de empleo

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

30 31 50 51 60 91 70 84




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 5. RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS UTS BASADA EN LOS IMPACTOS DE
LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.

Proyecto | Gestion para el emprendimiento.
Porcentaje de proyectos de creacién de empresas de los estudiantes apalancados con
Indicador |recursos de convenios entre Estado, SENA, Ministerios, entidades territoriales; recursos
de regionalizacién de la Ley de Ciencia 1286 y el sector productivo
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
10% 31% 13% 13% 10% 0% 10% 10% NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Unidad de Apoyo al Empresario.
Indicador | Porcentaje de empresarios atendidos.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
20% 0% 100% 100% 20% 0% 10% 10% NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Gestion para el emprendimiento
Indicador | Numero de ideas de negocio presentadas
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 50 50
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
60 68 70 81 80 94 90 134




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 5. RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS UTS BASADA EN LOS IMPACTOS DE
LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.

Proyecto | Gestion para el emprendimiento

Numero de ideas convertidas en planes de negocio para la creacion de empresas de los

Indicador ;
estudiantes

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 10 8

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

15 21 20 20 25 28 30 47

Proyecto | Gestion para el emprendimiento

Indicador | Namero de empresas creadas

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 2 0
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Gestion de oferta Institucional en educacién continta

Indicador Numero de personas certificadas en capacitaciones, talleres, cursos, diplomados, entre

otros.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
150 79 380 380 125 174 125 214 150 195
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
170 238 200 306 220 306 250 1.158




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 6. SOSTENIBILIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL.

Nota: De las vigencias 2012 a la 2016 se denominé “Sostenibilidad financiera institucional fundamentada
en la gestion eficiente y oportuna de los recursos y la generacién de ingresos propios”.

Gestionar nuevos recursos de transferencias de la Nacién, Departamento y otras

Proyecto )
y entidades.
Indicador | Recursos de transferencias / Presupuesto total
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 5.100 8.734
Millones | Millones
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
$12.000 |$24.141| $12.720 |$20.421| $13.500 |$18.355| $14.300 | $21.862
Millones | Millones | millones | Millones | Millones |Millones| Millones | Millones

Proyecto | Revision de la gestion de ingresos mediante la evaluacion, verificacion y control.

Indicador | Recursos propios sobre presupuesto total

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 100% 83%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
70% 56% 70% 89% 70% 87% 70% 68,3%

Presentacion y sustentacion de la solicitud de las transferencias de Ley de los ingresos
Proyecto |corrientes del presupuesto departamental como partida permanente en el presupuesto de
las UTS.

Presupuesto institucional 2013 aprobado con la partida de transferencias del presupuesto

Indicador
del Departamento.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

20.000 3.500

SMMLV SMMLV NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 6. SOSTENIBILIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL.

Presentacion y sustentacion de la solicitud de aportes estatales para la ejecucion de los

Proyecto : . : o L
y proyectos de inversion de infraestructura Fisica y tecnoldgica.
Indicador Presupuesto Institucional adicionado con recursos provenientes de fuentes del Estado
para proyectos de inversion.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

1 1 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto Presentacion y sustentacion de la solicitud de aportes estatales para la ejecucion de los
proyectos de inversion de infraestructura Fisica y tecnolégica
Indicador Numero de proyectos ejecutados con recursos provenientes de fuentes del Estado para
inversion.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 2 2 2 2 2 2 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Diversificacion de las fuentes por venta de bienes y servicios.

Indicador | Porcentaje de aumento de los recursos propios por nuevas fuentes de ingresos.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
1% 0% 1% 0% 2% 1% 3% 3,67% NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA

Proyecto | Aumento de las transferencias anuales del presupuesto departamental para las UTS.

Indicador | Recursos de transferencias departamentales en SMMLYV.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 3,500 3,500 4,500 3,500 10.000 3,500 NA

' SMMLV | SMMLV | SMMLV | SMMLV | SMMLV SMMLV
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA /. INCORPORACION, Y APROPIACION DE LAS TECNOLOGIA DE
INFORMACION Y COMUNICACION TIC, COMO SOPORTE DE LA PLATAFORMA
TECNOLOGICA, EDUCATIVA E INVESTIGATIVA.

Proyecto |Inversion tecnoldgica en canales de comunicacion internos y externos.

Indicador | Nuevos canales de comunicacion interna y externa

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
2 1 2 2 1 1 2 2 1 1
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
1 1 NA

Proyecto |Inversion tecnoldgica para implementar y/o modernizar los sistemas de informacion.

Indicador | Sistemas de informacion implementados y/o modernizados.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
1 0 1 0 1 0 2 2 1 1
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
3 2 1 8 1 4 1 4

Inversion tecnoldgica para implementar y/o modernizar los sistemas de conectividad voz,

PEE datos y video.

Indicador | Sistemas de conectividad implementados y/o modernizados.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
1 0 1 0 1 0 2 3 1 3
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
1 1 1 3 1 3 1 8




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA /. INCORPORACION, Y APROPIACION DE LAS TECNOLOGIA DE
INFORMACION Y COMUNICACION TIC, COMO SOPORTE DE LA PLATAFORMA
TECNOLOGICA, EDUCATIVA E INVESTIGATIVA.

Proyecto |Inversion tecnoldgica para actualizar y modernizar los recursos audiovisuales

Indicador | Recursos audiovisuales disponibles en la institucién

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 100 98 200 249 198 198
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
205 198 215 204 225 1839 235 274

Proyecto |Inversion tecnoldgica para actualizar y modernizar los recursos audiovisuales

Recursos audiovisuales disponibles para préstamo a la comunidad académica y

Indicador - .
administrativa
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 30 42
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
70 100 75 100 80 100 85 135

Proyecto |Implementacion de plataforma e-learning para procesos de formacion virtual

Indicador | Aumento de la cobertura educativa en modalidad virtual

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 0
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 7 INCORPORACION, Y APROPIACION DE LAS TECNOLOGIA DE
INFORMACION Y COMUNICACION TIC, COMO SOPORTE DE LA PLATAFORMA
TECNOLOGICA, EDUCATIVA E INVESTIGATIVA.

Inversion tecnolégica para modernizar el sistema de informacion de las bibliotecas y

FroyEeie actualizacion del material bibliogréafico

Indicador | Actualizacién del material bibliografico

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 20.000 26.147 30.000 26.147 26.147 26.577
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
28.000 26.617 30.000 32.587 30.000 32.596 31.000 31.008

Proyecto |Inversion tecnoldgica para modernizar el sistema de informacién de las bibliotecas

Indicador | Software integral de acceso a informacion bibliografica implementado y/o modernizado

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

1 1 1 3 1 2 1 2

Proyecto | Centro de produccién audiovisual

Indicador | Adecuacién de un espacio fisico para el centro de produccion audiovisual

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 1
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA




POLITICA 7.

EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

INCORPORACION Y APROPIACION DE LAS TECNOLOGIA DE

INFORMACION Y COMUNICACION TIC, COMO SOPORTE DE LA PLATAFORMA

TECNOLOGICA, EDUCATIVA E INVESTIGATIVA.

Proyecto | Ampliacion y adecuacion de la infraestructura fisica de la sede Bucaramanga.
Indicador | Namero de etapas del proyecto en ejecucion.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
1 1 1 1 1 1 2 1 2 1
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Ampliacion de la infraestructura fisica de la sede Bucaramanga
Indicador Porcentaje de avance de las acciones realizadas para la ampliacion de la infraestructura
fisica, etapas 2, 3y 4.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
10% 10% 30% 50% 45% 45% 60% 83,1%
Proyecto | Optimizacién y adecuacion de la infraestructura fisica institucional
Indicador | Metros cuadrados optimizados y adecuados de la infraestructura fisica
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 800 3.175
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
1.200 3.836 2.000 9.534 2.000 6.329 8.000 8.713




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA /. INCORPORACION, Y APROPIACION DE LAS TECNOLOGIA DE
INFORMACION Y COMUNICACION TIC, COMO SOPORTE DE LA PLATAFORMA
TECNOLOGICA, EDUCATIVA E INVESTIGATIVA.

Proyecto | Ampliacion y adecuacion de la infraestructura fisica para las regionales.

Indicador | Namero de proyectos de infraestructura fisica en ejecucién para las regionales

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

1 1 1 0 1 0 2 2 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA

Proyecto | Dotacion de la infraestructura fisica institucional.

Indicador | Numero de areas dotadas

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

2 1 2 0 2 1 6 6 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA

Proyecto |Inversion para el desarrollo prospectivo de la infraestructura tecnoldgica

Indicador | Porcentaje de ejecucion de los proyectos de inversion

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 95% 95% 100% 7% 100% 100% NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA /. INCORPORACION, Y APROPIACION DE LAS TECNOLOGIA DE
INFORMACION Y COMUNICACION TIC, COMO SOPORTE DE LA PLATAFORMA
TECNOLOGICA, EDUCATIVA E INVESTIGATIVA.

Proyecto |Inversion para el desarrollo prospectivo de la infraestructura tecnol6gica
Indicador | Namero de proyectos de inversion ejecutados/Proyectos formulados
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 80% 96%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
70% 25% 50% 91% 50% 35% 50% 75%

Proyecto | Dotacion de la infraestructura fisica institucional
Indicador | NUmero de metros cuadrados dotados
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 2.800 5.331
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA. 8. DESARROLLO HUMANO DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA
INSTITUCION.
Proyecto | Actualizacién del Personal Administrativo.
Indicador | Namero de beneficiarios de las capacitaciones / Total de empleados no docentes
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
40% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 70% 47%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
75% 50% 80% 60% 85% 84% 50% 78%
Proyecto |Bienestar Social de la Comunidad Institucional.
Indicador | Poblacion beneficiada / Poblacion total
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
60% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 70% 78%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
75% 56% 80% 78% 85% 100% 85% 98,3%
Proyecto | Sistema de estimulos al desempefio del personal administrativo.
Indicador | Namero de empleados distinguidos y premiados / Total de empleados
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
10% 34% 56% 56% 30% 20% 35% 30% NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Sistema de estimulos al desempefio del personal administrativo.
Indicador | Cumplimiento del plan de incentivos y estimulos
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 100% 100%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
100% 100% 100% 100% 100% 100% 75% 100%




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 9. BIENESTAR INSTITUCIONAL EN PROCURA DEL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA DE LOS ESTUDIANTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LA
INSTITUCION.

Proyecto

Habitos y estilos de vida saludables.

Indicador | Poblacion beneficiada / Poblacion total
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
20% 79% 5,2% 5,22% 10% 6,4% 20% 27,31% 15% 21%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
20% 19% 25% 58% 30% 92% 35% 57%
Proyecto | Desarrollo humano y formacion en principios.
Indicador | Poblacion beneficiada / Poblacion total
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
20% 83% 3,03% 3,03% 10% 13% 20% 18,78% 15% 10%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
15% 18% 18% 13% 20% 50% 20% 25%
Proyecto | Promocion de la salud y prevencion de enfermedades.
Indicador | Poblacion beneficiada / Poblacion total
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
20% 78% 65% 65% 60% 48,2% 60% 68,8% 60% 34%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
60% 34% 60% 60% 60% 71% 45% 66%




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 9. BIENESTAR INSTITUCIONAL EN PROCURA DEL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA DE LOS ESTUDIANTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LA

INSTITUCION.
Proyecto | Fomento del deporte, arte y cultura.
Indicador | % de la poblacion estudiantil vinculada al proyecto
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
10% 37% 45% 45% 60% 53% 15% 65,5% 70% 38%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
70% 54% 70% 69% 70% 62% 52% 69%
Proyecto | Mejoramiento de las condiciones socioecondémicas del estudiante.
Indicador | % de la poblacion beneficiada con el otorgamiento de estimulos socioecondémicos
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
10% 15% 15,5% 15,53% 15% 9% 70% 14,23% 15% 33%
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
15% 10% 15% 21% 15% 51% 15% 51%




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 10. ARTICULACION INSTITUCIONAL CON EL ENTORNO LOCAL, REGIONAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL.

Proyecto |Alianzas estratégicas con el sector académico.

NUmero de nuevos acuerdos o convenios de cooperacién para el desarrollo de actividades

Indicador -
acadéemicas.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
5 6 6 6 10 5 10 2 3 4
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
6 6 6 10 6 19 6 7

Proyecto |Alianzas estratégicas con el sector productivo.

Indicador | Namero de alianzas estratégicas para el desarrollo de actividades conjuntas.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

5 11 12 12 5 2 5 7 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA

Proyecto |Alianzas estratégicas con el sector productivo.

Indicador | Namero de convenios para el desarrollo de practicas profesionales en funcionamiento

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 8 156
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
150 223 200 223 250 259 300 300




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 10. ARTICULACION INSTITUCIONAL CON EL ENTORNO LOCAL, REGIONAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL.

Proyecto | Cooperacion Internacional.
Indicador | Namero de convenios con el exterior en funcionamiento
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
2 4 3 3 4 8 4 4 5 11
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
10 13 10 15 11 27 12 23
Proyecto | Cooperacion Internacional.
Indicador Sistema Institucional de Movilidad a nivel nacional e Internacional y de incentivos
economicos aprobado.

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 1 0 1 0 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Cooperacion Internacional.
Indicador Numero de profesores y estudiantes participando en programas de intercambio académico
saliente y entrante
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
2 1 6 6 6 8 10 12 14 30
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
15 15 16 26 17 59 18 22




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 10. ARTICULACION INSTITUCIONAL CON EL ENTORNO LOCAL, REGIONAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL.

Proyecto | Cooperacion Internacional.

Numero de programas académicos entre tecnologias y nivel universitario con actores en

Indicador > > . :
movilidad académica entrante y saliente
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 2 4 5 6 7 7
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
10 10 15 9 20 21 25 21

Proyecto | Cooperacion Internacional.

Indicador | Namero de vinculaciones a redes de cooperacion académica nacional o internacional

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016

NA 4 0 6 2 NA

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida

2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020

NA

Proyecto | Alianzas redes de cooperacion

Indicador | Nimero de vinculaciones a redes de cooperacion académica nacional

Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 3 4
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
4 6 5 7 6 5 7 5




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 10. ARTICULACION INSTITUCIONAL CON EL ENTORNO LOCAL, REGIONAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL.

Proyecto | Alianzas redes de cooperacion
Indicador | Nimero de vinculaciones a redes de cooperacion académica internacional
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 1 2
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
3 2 4 4 5 3 6 4
Proyecto | Cooperacion Internacional.
Indicador | Namero de docentes por programa con estudios en el extranjero
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 4 0 1 3 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida Programada Cumplida
U 2017 AL 2018 U 2019 AR 2020
NA
Proyecto | Cooperacion Internacional.
Indicador | Namero de productos académicos generados de la cooperacion internacional
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 2 2 6 2 3 2
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
4 4 5 6 6 6 7 9




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

POLITICA 10. ARTICULACION INSTITUCIONAL CON EL ENTORNO LOCAL, REGIONAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL.

Proyecto | Cooperacion Internacional.
Indicador Numero de docentes participando en el programa institucional de aprendizaje en segunda
lengua.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 20 0 30 15 NA
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
NA
Proyecto | Cooperacion Internacional.
Indicador Numero de actividades de internacionalizacion realizadas para la comunidad UTS
(congresos, catedra Internacional, seminarios, etc.) entrante y saliente.
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 2015 2016 2016
NA 4 7
Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta Meta
Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida | Programada | Cumplida
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
7 8 9 9 11 10 13 20




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

INFORMES DE GESTION 2012 - 2020

<

Para mayor informacion acerca de los resultados obtenidos en el cumplimiento de metas de las
vigencias 2012 a la 2020 (a 31 de agosto), a continuacion, se relacionan los links de cada uno
de los informes de gestion rendidos:

1. Informe de Gestion vigencia 2012:

http://uts.edu.co/portal/files/INFORME%20DE%20GESTION%2020121 marzo%2018%20de%?2
02013.pdf

2. Informe de Gestion vigencia 2013:

http://uts.edu.co/portal/app/ckfinder/userfiles/files/INFORME%20DE%20GESTION%202013(2).p
df

3. Informe de Gestion vigencia 2014:

http://uts.edu.co/portal/app/ckfinder/userfiles/files/INFORME%20DE%20DE%20GESTION%202
014.pdf

4. Informe de Gestidn vigencia 2015:

http://uts.edu.co/portal/files/rendicion%20de%20cuentas/INFORME%20DE%20GESTION%20A
NO%202015.pdf

5. Informe de Gestion vigencia 2016:

http://uts.edu.co/portal/files/Informe%20de%20Gestion%202016.pdf

6. Informe de Gestion vigencia 2017:
http://uts.edu.co/portal/files/info _gestion 2017.pdf

7. Informe de Gestion vigencia 2018:

http://uts.edu.co/portal/app/ckfinder/userfiles/files/Informe%20de%20gesti% C3%B3n%202018(2
).pdf

8. Informe de Gestidn vigencia 2019:

https://www.uts.edu.co/sitio/wp-content/uploads/2020/02/Informe-de-gesti%C3%B3n-diciembre-
2019.pdf

9. Informe de Gestidn vigencia 2020:

https://www.uts.edu.co/sitio/wp-
content/uploads/planeacion/Informe%20de%20Gestio%CC%81n%20111%20corte.pdf? t=16147
84967



http://uts.edu.co/portal/files/INFORME%20DE%20GESTION%2020121_marzo%2018%20de%202013.pdf
http://uts.edu.co/portal/files/INFORME%20DE%20GESTION%2020121_marzo%2018%20de%202013.pdf
http://uts.edu.co/portal/app/ckfinder/userfiles/files/INFORME%20DE%20GESTION%202013(2).pdf
http://uts.edu.co/portal/app/ckfinder/userfiles/files/INFORME%20DE%20GESTION%202013(2).pdf
http://uts.edu.co/portal/app/ckfinder/userfiles/files/INFORME%20DE%20DE%20GESTION%202014.pdf
http://uts.edu.co/portal/app/ckfinder/userfiles/files/INFORME%20DE%20DE%20GESTION%202014.pdf
http://uts.edu.co/portal/files/rendicion%20de%20cuentas/INFORME%20DE%20GESTION%20ANO%202015.pdf
http://uts.edu.co/portal/files/rendicion%20de%20cuentas/INFORME%20DE%20GESTION%20ANO%202015.pdf
http://uts.edu.co/portal/files/Informe%20de%20Gestion%202016.pdf
http://uts.edu.co/portal/files/info_gestion_2017.pdf
http://uts.edu.co/portal/app/ckfinder/userfiles/files/Informe%20de%20gesti%C3%B3n%202018(2).pdf
http://uts.edu.co/portal/app/ckfinder/userfiles/files/Informe%20de%20gesti%C3%B3n%202018(2).pdf
https://www.uts.edu.co/sitio/wp-content/uploads/2020/02/Informe-de-gesti%C3%B3n-diciembre-2019.pdf
https://www.uts.edu.co/sitio/wp-content/uploads/2020/02/Informe-de-gesti%C3%B3n-diciembre-2019.pdf
https://www.uts.edu.co/sitio/wp-content/uploads/planeacion/Informe%20de%20Gestio%CC%81n%20III%20corte.pdf?_t=1614784967
https://www.uts.edu.co/sitio/wp-content/uploads/planeacion/Informe%20de%20Gestio%CC%81n%20III%20corte.pdf?_t=1614784967
https://www.uts.edu.co/sitio/wp-content/uploads/planeacion/Informe%20de%20Gestio%CC%81n%20III%20corte.pdf?_t=1614784967

EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

INDICADORES ELIMINADOS EN EL PLAN PROSPECTIVO DE
DESARROLLO 2012-2020

En la ejecucion del actual Plan Prospectivo de Desarrollo, se presentaron diferentes situaciones
por las cuales algunos lideres de procesos se vieron en la necesidad de solicitar ante el
Consejo Directivo la modificacion del Mapa Estratégico, para eliminar indicadores dados la
imposibilidad de cumplirlos, con sus respectivas justificaciones.

En el proceso de construccion del nuevo Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2021-2027,
se realizé una revision de los indicadores actuales, con el fin de evaluar una posible articulacion
e incluirlos en el nuevo documento.

A continuacién, se describen los indicadores que fueron eliminados en el actual Plan
Prospectivo de Desarrollo:

1. Actualizacién segun Acuerdo No. 01-001 de 26 de enero de 2016

ARTICULACION PEDI

POLITICA PROYECTO INDICADOR 2021-2027
Institucionalizacion de la
investigacion, el desarrollo Eje 1 UTS del
tecnolégico y la innovacion | . . . .| Ndmero de procesos de Conocimiento
como componentes tEeJ(?gglcc':oig: transferencia transferencia tecnoldgica ] o
esenciales de la cultura 9 realizados Linea 2: Ciencia e
organizacional y la Investigacion
prospectiva.

Eje 1 UTS del

) o Conocimiento
Periodo para la solicitud de la

Acreditacion Institucional | "o jitacion institucional Linea 4: Aseguramiento
Evaluacién, autoevaluacion de |253222%ge la
y autorregulacion de los
rogramas académicos de .
IF; gInstitucic’m, orientados Eje 1 UTS del
a la actualizacion y revision Namero de convenios para la . Con90|m|e?to .
permanente del Proyecto | apertura de programas oferta de programas fuera del LmechédEé):]iﬁ:anIa
Educativo Institucional académicos  en  otras | DEPartamento de  Santander
ciudades. ajustado a las  mesas Eje 3 UTS Global
sect_orlales y el contexto Linea 7:
nacional Internacionalizacion,
Visibilidad e impacto
., Numero de nuevos docentes
Formacion de . o
. que reciben subsidio para
Profesores, investigadores, | nvestigadores estudios de Doctorado.
estudiantes 'y egresados No se contempld
para el incremento de la Numero de docentes P
calidad académica Perfeccionamiento apoyados mediante gestion de
docente convenios para sus estudios

de formacion post gradual.




EJECUCION PLAN PROSPECTIVO DE DESARROLLO 2012 - 2020
INFORME DE CIERRE

ARTICULACION PEDI

POLITICA PROYECTO INDICADOR 2021-2027

Presentacién y
Sostenibilidad financiera | sustentacion de la NGmero de rovectos
institlucional - fund?mentada solicittljd de aportels ejecutados proy con Eje 5 UTS Sostenible
en la gestion eficiente y | estatales para a . ]
oportuna de los recursos y | ejecucion de los ;32%225 provenientes (;j; Linea 11: Desarrollo,
la_generacion de ingresos | proyectos de inversionde | coo Ll Gestion y Sostenibilidad
propios infraestructura Fisica y P )

tecnolégica

Numero de docentes Eje 3 UTS Global

Articulacion institucional con
el entorno local, regional,
nacional e internacional

Cooperacion
internacional

participando en el programa
institucional de aprendizaje en
segunda lengua.

Linea 7:
Internacionalizacion,
Visibilidad e impacto

Observacién: Se realizo la eliminacién de estos indicadores para encaminar los esfuerzos
institucionales hacia la acreditacion de programas académicos.

2. Actualizacion segun Acuerdo No. 01-001 de 24 de enero de 2017

ARTICULACION PEDI

POLITICA PROYECTO INDICADOR 2021-2027
Fortalecimiento de la .
investigacion, el desarrollo | Creacidon e innovacion Eje 2 UTS Innova
tecnologico y la innovacién | en Numero de intervenciones . . -

. X Linea 6: Emprendimiento,

como componentes esenciales | las cadenas | en las cadenas productivas Creatividad
de la cultura de la calidad | productivas Com etitividgd
educativa de las UTS P
Evaluacion, autoevaluacion vy Eje 1 UTS del

autorregulacion

de
los programas académicos de la

Acreditacion  de

los

Numero de programas

Conocimiento

Instituciéon, orientados a la | Programas -y - . . .
SR N, P académicos acreditados Linea 4: Aseguramiento
actualizacion y revision | Académicos .
de la calidad de la
permanente del Proyecto educacion
Educativo Institucional
Ndmero de empresarios Eje 1 UTS del

Responsabilidad Social de las

uTsS basada en
impactos de
proyeccion social

los
la extension y

Empresarios

Unidad de Apoyo al

atendidos

NUmero de propuestas de
mejoramiento presentadas
a los empresarios

Conocimiento

Linea 3: Extension y
Gestion Social

Observacion: Las modificaciones realizadas en el mapa estratégico, asi como la eliminacion de
estos indicadores, se hicieron con el fin de dirigir la planeacion estratégica hacia el proceso de

Acreditacion.
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3. Actualizacion segun Acuerdo No. 01-008 de 22 de febrero de 2018

ARTICULACION

POLITICA PROYECTO INDICADOR OBSERVACIONES PEDI 2021-2027

No se cumplié porque

Evaluacion . . . la meta institucional
autgeuvzﬁuoac’ién y Ca'T‘b'O de | Cambio de caracter primero se enfocara a No aplica
o caracter aprobado o

autorregulacion de los la  acreditacion  de

programas académicos programas.

de la Institucion, Eje 1 UTS del

orientados a Se solicito su Conocimiento

la acwalizacion y Acreditacion Soliciud = de la eliminacion para iniciar

revision permanente S acreditacion para 1 Linea 4:
Institucional con la acreditacion de

del Proyecto institucional
Educativo Institucional

Aseguramiento de
la calidad de la
educacion

programas académicos

4. Actualizacion segun Acuerdo No. 01-017 de 24 de julio de 2020

: ARTICULACION
POLITICA PROYECTO INDICADOR OBSERVACIONES PEDI 2021-2027
Porque el proyecto que
Soenséltt:)i&iento aradIE;{ Namero de ?g\l;gﬁespeilrrl?/eslt?crla\lggrez Eje 1 UTS del
-nto p , proyectos 9 Conocimiento
construccion de | Jovenes . es el de la MORA, pero
. ; . ejecutados por ; :
comunidad investigadores - debido a la emergencia . P
P jovenes o . Linea 2: Ciencia e
académica y . - sanitaria, el mismo debe . .,
S investigadores Investigacion
cientifica ser aplazado para la
vigencia 2021
Por la _S|tuac!0n_ de Eje 1 UTS del
Profesores, emergencia sanitaria se L
. > , . ; Conocimiento
investigadores y | Aumento de | Numero de nuevos | hizo necesario aplazar
estudiantes para el | profesores de | docentes de carrera | su cumplimiento, hasta Linea 1:
incremento de la | carrera vinculados que estén dadas las !
. P i~ Excelencia
calidad académica. condiciones para -
Académica
retomar este proceso.
Fecha de elaboracion: Marzo-2021
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