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CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO Mo, 01-008
(Bucaramanga, Febrero 7 de 2017)

Por medio del cual se actualiza la Pelitica de la Actividad Investigativa en las
Unidades Tecnoldgicas de Santander

EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

En ejercicio de las funciones legales y en especial las que le confiare &l articulo 85, literal
d, de la ley 30 de 1892, y

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo Mo 03-013 de Marzo 29 de 2005 establece |a politica académica de |a
Institucitn y en su articulo primero ordena constituir una politica académica investigativa.

QQue la Institucién mediante Acuerdo No 01-042 del 29 de Diciembre de 2008 adopta una
reforma al estatuto general de las Unidades Tecnologicas de Santander y en su articulo
60 regula los principios orfentadores del Sistema de Investigaciones de las UTS.

Que &s necesario contar con una politica clara y actual, que oriente a la comunidad
académica en la gestion de investigacion y del conocimiento, con un sistema institucional
da investigaciones que responda a |las exigencias del entorno cientifico y a los procesos
de acreditacion institucional.

Que en =esidn del Consejo Académico de Enero 26 de 2017 recomendd al Consejo
Diractivo la actualizacion de |2 politica de Investigaciones de las UTS formalizando lo que
se ha disefiado y se viene implementandc, para mejorar la produccidn clentlfica v la
integracién de la actividad investigativa con los docentes asignados a investigacion,
trabajos de grado v a la formacion para la investigacion.

Clue en sesion del Consejo Directivo de Febraro ¥ de 2017 con &l fin de construir un sélido
posicionamiento de las Unidades Tecnologicas de Santander ante el sector educativo
nacional, el Departamento Administrativo de Ciencia Tecnologia e Innovacion -
Colciencias ¢ el contexto ciertifico internacional aprobd la Poliica de la Actividad

Invesiigativa,
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Llue en merto de lo expuesto

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Actualizar |a Politica de la Actividad Investigativa en Las
Unidades Tecnolégicas de Santander de la siguients manera:

PRESENTACION

Este documento, estd compuesto por dos partes, La primera, establace los principios,
ineamientos, objetivos, propuesta y estrategias para el desarrollo de la investigacion en
laz Unidades Tecnolégicas de Santander, y en la segunda, se describe el Sistema
Institucional de Investigaciones - SIDEI de las Unidades Tecnolégicas de Santander, el
forndo para financiacion de la investigacion vy el reconocimiento e incentive a la produccion
cientifica.

Definiciones y siglas

Colciencias: Departaments Administrativo de Clencia Tecnologia e Innovacion

Estructurar proyecto: Organizacion sistematica de un proyecto formulado, de modo que
s@ articule con lineamientos de fondos de financlacién externa para la consecucion de
recursos.

Financiacién externa: Aporte financiero de entidades externas a las UTS para apoyar el
desarrclio de proyectos de investigacidn y desarrolio. El apoyo podra provenir dE_| fuentes
nacionales o internacionales, a través de convocatoria y/o convenios de coopéracion.

Financiacién interna: Aporte financiero desde el presupuesto de investigaciones para
apoyar el desarrollc de proyectos de investigacion y desarrollo.

Formular proyecto: Construccién de propuesta de investigacidn a padir de una
necesidad validada.
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Geostion del conocimiento: En las UTS la gesticn del conocimiento se concibe como un
proceso insttucional que regula y organiza la produccion Intelectual v clentifica generada
por la comunidad académica.

Grupos de investigacion: Un grupo de investigacidn es el conjunto de individuos gue
rabajan y enfocan sus capacidades para el desarrclic de proyectos y actividades de
invesfigacidn, en una o varias lineas de investigacion comdn, orientadas a la generacidn
de conocimiento (til para la solucion de problematicas de la sociedad.

Lineas de investigacion: Espacio que articula problemas de investigacldn en un campo
de conocimiento especifico vy aricula las acciones, esfuerzos, procesos, practicas y
perspactivas de analisis abordadas por medio del método cientifico.

Necesidad validada: Problemdtica idertificada que ha sido considerada y concertada con
la comunidad afectada y ha sido evidente |a importancia de desarrollar una solucion.

ODI: Oficina de Investigaciones
PE!: Proyecto Educative Institucional

Plan: Determina politicas y criterios a nivel estratégico que define de manera amplia las
ideas que van a orientar y condicionar los propositos planificados.

Produccién cientifica: La produccion cientifica de los docentes de las Unidades
Tecnoldgicas de Santander corresponde a los productos obtenidos como resultado de
procesos de investigacidn, de desarollo tecnoldgico o de innovacién, los cuales estan
fipificados & través de la tipologia de productos establecida en el modelo de medicion de
arupos de investigacion, de desarrollo tecnoligico o de innovacion y de reconocimients de
investigadores del Sisterna Nacional de Clencia, Tecnolegia e Innovacion, de Colciencias;
vigente antes de la fecha de cierre de la convocatoria de reconocimiento e incentivo a |a
produccidn cientifica.

Programa: Se desarrolla a nivel tictico para establecer de manera concrets los objetivos,
temas y acciones presentadas en un plan.

Proyecto: Actividad de nivel operativo definida de manera concreta para malerializar las
acciones contempladas en un programa.
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Proyecto de aula: Propuasta pad:ag-ﬁgiﬁ:a constructivista que se desarrolla al interior del
aula de clase en el contexto de una asignatura. El proyecto de aula es utilizado como
hemramienta metacognitiva de ensefianza - aprendizaje significativo.

Proyecto de intervencion: Conjuntc de acciones desarroliadas sobre un contexto o
comunidad especifica para solucionar una problematica o necesidad. El resultado de un
proyecto de intervencidn es la mejora de la situacion inicial sobre |a cual se fundamentd el
proyecto.

Proyecto de investigacion: Conjunto de actividades y herramientas sistematicas,
estructuradas y organizadas cronoldgicamente, para contribuir a la solucidn de
problematicas  existentes aplicando metodologias v conocimientos  tecnoldgicos y
cientificos.

Proyecto integrador: Actividades que se desarrolian transversaimente entre diferentes

asignaturas de un programa académico, tiene como finalidad aplicar los conocimientos
multidisciplinarioz en Ia solucién de un problema,

RI-UTS: Repositorio Institucional de las Unidades Tecnologicas de Santander

Samilleros de Investigacidon: Comunidad de aprendizaje que relne a docentes y
estudiantes para adgquirr competencias investigalivas a través del apoyo al trabajo
realizade por un grupo de Investigacidn avalade institucionalmente. Este espacio de
discusion y formacién integral de caracter interdisciplinarlo, busca fortalecer la formacian
en investigacion y la integracion con los procesos investigativos institucionales.

SIDEI: Sistema Institucional da Investigacionas

SIGUTS: Sistema Integrado de Gestién de las Unidades Tecnolégicas de Santander

SIPLA: Sisterna de Planeacibn Institucional
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PARTE | - POLITICAS Y CRITERIOS

Introduccidn

La organizacion del quehacer investigativo depende de la Vicermrectoria Académica y para
gu funcionamiento se reconoce a la Oficina de Investigacionas, como el drea
compromedida directamente, con dos de las politicas insfitucionales, segun &l Plan
Prospective de Desarrollo Institucional 2012-2020: “Cultura de |a Innovacitn y o
Conocimiento para la Transformacion y el Desarrollo Humano Sostenible®.

= Politica 1: "Fortalecimiento de la investigacion, el desamollo tecnologice vy la
innovacidn como componantes esenciales de la cultura de la calidad educativa de
las LTS

= Politica 2: "La Gestion del conocimiento para la construcclén de comunidad
académica y clentifica”.

Para el desarrollo de las peliticas directaments relacionadas con el eje misional ds
investigaciones, el Sistema de Planeacién Institucional - SIPLA, a través de la Oficina
Asesora de Planeacién; define dos ejes estratégicos para la actividad investigativa en las
Unidasdes Tecnolbgicas, asi Desarrollc Tecnolégico e Innovacion y Gestion del
Conocimiento. En el prmer eje, s& agrupan los programas y proyectos relacionados con la
inversién institucional para el desarrollo tecnoldgico y la innovacion, y en el segundeo eje,
las correspondientes & la cultura investigativa y de innovacion.

Por otra parte, al Proyecto Educativo Institucional - PEl 2012, vigente a la fecha, define en
su capitule 2, las tres funciones misionales de la Institucién: la docencia, la investigacion y
la extensidn, y su articulacion. Establece el propdsito de la investigacién como la
generacion, aplicacién, divulgacion y aseguramiento de nuevo conocimiento cientifico,
tecnolégica v de innovacidn, para generar aiternativas y soluciones a problemas
ralevantes del entorno. Define el disefio de los trabajos de investigacion, segin su
profundidad come exploratorio, deseriptiva, correlacional y explicativo y segin su finalidad
promueve dos frentes: en el primero se impulsa la investigacion aplicada y en el segundo
se estimula el desamolio tecnolégico.

El Sistema Integrade de Gestibn de la Calidad de las UTS - SIGUTS, define a la
Investigacion y a la Gestion del Cenccimiento, como log dos procesos a cargo da la
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| dese
Oficina de Investigaciones, con la caracterizacidn, el mapa de indicadores y el mapa de
riesgos, respectivamente.,

Principios Orientadores
El desarrollo de la actividad investigativa es:

» Articuieda, para integrar y polenciar las competencias institucionales con el eje
migional de docencia y extension,

+ Pertinente, para responder a necesidades o problematicas del entorno interno
(Institucional), o del entomo extarno (regional, nadonal o internacional).

» Transferible, para facilitar que la produccién de invesligaciones, pueda ser
consultada, divulgada, aplicada y transformada por otros.

« Concertada, para facilitar la alineacién, acompaiiamiento y administracion de los
procesos de investigacion y de gestidn de conocimiento; con la oficina ds
investigaciones, gestora de la actividad investigativa en las Unidades Tecnoldgicas
de Santander.

» Incluyente, para involucrar a los actores de la comunidad académica y cientifica,
de orden interno, regional, nacional o internacional, en la actividad investigativa
institucional.

Lineamientos

Los lineamientos para el desarrolio de la actividad Investigativa en las Unidades
Tacnolégicas de Santander son:

« La actividad investigativa en las Unidades Tecnclogicas de Santander, se onenta a
la Investigacion reconocida por COLCIENCIAS y se especializa en desarrollo
tecnolégico & innovacion, investigacion experimental, formacidn para la
investigacian.

« Los proyectos que conforman el plan de accién de la Oficina de Investigaciones,
responden a la planeacién y desarrollo institucienal, y a la atencibn de
necesidades del desarrollo regional, y bisqueda de soluciones a problemdticas
relevantes del entomo.

« La formacién para la investigacion es transversal al curriculo e involucra a todos
los estudiantes de los programas académicos, dependencias y/o departamentos,

%% en loz niveles técnico, tacnolbgico y universitario, y se implemanta an lag
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asignaturas a través de los programas de cursoimodulo con el propisite da
promover la actitud critica y creativa en los estudiantes, y motivar su participacidn
en semilleros de investigacion con la orientacidn y apoyo de la Oficina do
Investigaciones.

Los grupos de investigacién en las Unidades Tecnoldgicas de Santander, se
clasifican en dos categorias; Grupos reconocidos instifucionalmerte y Grupos
reconocidos/visibiizados por COLCIENCIAS.

La inslitucidn, incentiva el trabajo de los docentes dedicades a la labor cientifica y
de investigacidn, para generar productos reconocidos por COLCIENCIAS, a través
del Reglamento de Reconocimiento e Incentive a la Produccion Cientifica de las
Unidades Tecnolégicas da Santander.

La Oficina de Investigaciones podrd contar para su gestidn, con ceniros
especializados, a los cuales estaran adscrites los grupos de investigacién afines a
log campos del conocimiento, en las lineas de investigacion definidas. Estos
centros podran ser de desamrollo tecnolégico, de innovacion y de investigacion.
Todo proyecto de investigacion yfo intervencion debe registrarse an el Sistema
Institucional de Investigaciones - SIDEI, inicialmente mediante el registro de la idea
de proyecto en el Banco de ldeas y Proyectos de Investigaciones.

El Banco de ldeas y Proveclos de Investigaciones administra les proyectos de
investigacidn ylo intarvencidn, que cumplen con la inscripcién de las ideas de
proyectos, la validacion a través de trabajos de grado, la revision y la aprobacion
por parte del Comité Institucional de Investigaciones.

La produccion cientifica en las Unidades Tecnoldgicas de Santander corresponde
a los preductos obtenidos como resultado de procesos de investigacion, desarrollo
tecnolégice o de innovacidn; definidos en el Modelo de Medicidn de Grupos de
Investigacion, Desarrolle Tecnologice o de Innovacidn y de Reconocimiento de
Investigadores, del Sistema Macional de Ciencia, Tecnologla e Innovacion, de
COLCIENCIAS; vigente.

La gestién de la Oficina de Investigaciones se monitorea y evalla a través del
Sistema Institucional de Planeacién SIPLA y el Sistema Integrade de Gestién de
las Unidades Tecnologicas de Santander - SIGUTS, con los indicadores
establecidos para tal fin.

La investigacién y gestién del conocimiento, cumple con lo dispuesio en el
Estatuto de Propiedad Intelectual, vigente en las Unidades Tecnclogicas de
Santander.

Las Unidades Tecnolégicas de Santander UTS fomenta |a cooperacion e
interaccién para la investigacion y gestién del conocimiento, con la comunidad
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cientifica, académica y empresarial, en los ambitos regional, nacional &
internacional, con el proposito de potencializar la relacidn; *Universidad - Empresa
- Estado®,

+ Las Unidades Tecnologicas de Santander, suscriben convenios y contratos con
personas naturales o juridicas, entidades publicas yio privadas, del orden regional,
nacional e internacional en desamollo de proyectos de investigacion yio
intervencion, a través de la Oficina de Relaciones Interinstiucionales e
Internacionalaa.

« Las Unidades Tecnologicas de Santander destinan los recursos financieros
necesarios para el fortalecimiento de la investigacidn, el desarrollo tecnolagico, la
innovacidn y para la gestion del conocimiento.

Objetivos

Objetive general

Contribuir con la solucidn de problematicas del entorno, mediante el fortalecimiento de la
investigacidn y de la cultura investigativa, orientada por la produccién cientifica, la gestion
de proyectos de investigecion yfo intervencién y la gestion del conocimiento y asi mejorar
la competitividad Institucional y regional.

Objetivos especificos

1. Orentar Ia cultura y pertinencia de la investigacion en los aclores académicos, a
través del fortalecimiento del Sistema Institucional de Investigaciones de las Unidades
Tecnoltgicas de Santander, para facilitar la arficulacién con los ejes misionales
extansion y docencia.

2. Promover la cultura investigativa, a través de la formacién en investigacion de la
Comunidad Académica.

3. Promover la generacion de nuevo conocimiento, desarrollo y transferencia
tecnoldgica, a partir de la formulacion y estructuracion de proyectos de investigacion
ylo intervencion, que resuelvan problemas y problematicas del entorno y generen
productos reconocidos por COLGIENCIAS.

4. Fortalecer la gestion del conocimiente cientifico, incentivando a los docantes autores
para contribuir con la visibilidad institucional.
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5. Perfeccionar la actividad investigativa, generando espacios especializados de
imvestigacidn, desarrolle tecnoligico e innovacién, para fortalecer el posicionamiento
de las Unidades Tecnoldgicas de Santander,

Propuesta estratégica

Faortalecimienta y sostenibilidad del Sistema Institucional de Investigacionas SIDEI
Articulacién Universidad-Empresa-Estado.

Fortalecimiento de la Gestion de Proyectos de Investigacion e intervencion.
Regionalizacin & Internacionalizacidn de la activided investigatva de las Unidades
Tecnolégicas de Santander.

i

PARTE II: SISTEMA INSTITUCIONAL DE INVESTIGACIONES

Descripcion del Sistema Institucional de Investigacién - SIDEI

Los esfuerzos e iniciativas para organizar la investigacién a nivel institucional, se
svidencian en los documentas: “Criterios y politicas de la investigacion®, formalizado a
ravés del acuerdo 03-013 del 29 de marzo de 2005 del Consejo Academico; y
"Reglamento General de Investigaciones”, protocolizado mediante &l acuerdo de Consejo
Directiva Mo. 01-038 de noviembre 16 de 2005. Cada Docents - Investigador esta
sseciade a un Programa Académico, departamento yfo dependencia, v dependia
directamente del drea de investigaciones. Este esquema cumplid los requerimientos dal
momento, pero las nuevas exigencias del entomo académico y regional, ya ne son las
mismas.

Bor ello, este modelo ha evolucionado, hacia una articulacion organizada y administrada
por la Oficina de Investigaciones, cuya fortaleza es conactar los intereses de |a institucian
con el entono publico y privado a través de los efes migionales de Investigacién,
Docencia y Extensién. Este esquema de trabajo, permite mayor alcance en los resultados
da investigacion, aumento en la produccion cientifica y mayor participacion de los
docantes en el procasa investigativo.

E| Sistema Institucional de Investigaciones - SIDEI, se sustenta an dos pilares que son: La
gestion de la investigacion y la gestion para la formacidn en investigacion, integrados por
la gestidn del conocimiento.  Este modelo cuenta con los componentes m::arga_ms _du
llavar a caboe las actividades y se soportan en una estruciura consultiva y administrativa
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perinente, El SIDEI, posee dos herramientas gue facilitan su misién: El Banco de Ideas y
Prayectos y el Repositorio Institucional de las UTS - RI-UTS.

El SIDE! interactia con &l entomo, a ravés de |as oficinas de Extensitn, de Relaciones
interinstitucionales e internacionales y de los centros especializados que sa conformen.
Por ofra pare, busca atender desde la perspectiva de la actividad investigativa; las
necesidades institucionales, los requerimientos de Colciencias, el Ministerio de Educacidn
Macional - MEN vy la comunidad acedémico - cientifica y empresarial.

Esquema del Sistema Institucional de Investigaciones - SIDEI

Figura 1, SIDEI
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Componentes

El Sistema Institucional de Investigaciones - SIDEI, cuenta con dos Componentes que
permiten |a cperacion de las estrategias:

1. La Oficina de Investigaciones.
E 2. Las Coordinaciones de los programas académicos.
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Eztas dependencias yio departamentos, integran a los docentes v estudiantes, como los
principales actores de la Comunidad Académica, apoyados a nivel directive, por los
comités que se relacionan con el tema investigativo en 1a institucidn:

Comité de Trabajos de Grado

Comité Institucional de Investigacionas
Comité de Etica en Investigaciones
Comité de Propiedad Intelectual

& & & @

Herramientas

Los mecanismos o hermamientas que facilitan la gestion de la investigacion y del
conocimiento en las Unidades Tecnologicas de Santandar, son el banco de ideas y
proyectos de investigaciones y el repositorio institucional;

Banco de |deas y proyectos

A esta harramienta se accede en dos momentos: Para ingresar al Sistema Institucional de
Investigaciones - SIDEI, a través de la inscrpeién de |a idea y para registrar el proyecto,
revisado y aprobado. El banco de ideas y proyectos de las Unidades Tecnologicas de
Santander, & &l mecanismo de inscripcitn de una propuesta inicial o idea de proyecto,
para la sistematizacidn y trazabilidad de la informacién en el Sistema Institucional de
Investigaciones - SIDEI, a través del cual se identifica al proponente y los aspectos
basicos de la idea de proyecto: tiule, objetive gensral, breve descripcion del problema,
inea de investigacidn a la cual perenece y posibles producios,

La inscripcién de la ldea en el Banco de Ideas, es el punto de ingreso al Sistema
Institucional de Investigaciones - SIDEI de las Unidades Tecnologicas de Santander y se
regliza a través de Internet, siguiendo el correspondiente instructive.

Todo docente vinculado a las Unidades Tecnologicas de Santander, en cualquiera de las
modalidades de vinculacién, puade registrar una o mas ideas de proyecto, en diferentes
areas y la postulacién no representa compromise de la institucion para efecios ce
contratacion. Las ideas registradas deben enmarcarse en las lineas de investigacion de
los grupos de Investigacidn que actuaimente se encueniran reconocidos

%i institucianalments.
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Las ideas registradas en el banco podran criginar proyectos o acciones en la institucion, a
consideracion de quienes lideran cada una de las dreas, programas académicos o
dependencias, de acuerde con su pertinencia y con les lineamientos y planes
institucionales. Las ideas aprobadas que se conviertan en proyectos de Investigacién o
Intervencion, deben generar produccion cientifica, tomande como referencia la tipologia
de productos de COLCIENCIAS en sus categorias de: generacion de nuevo conocimiento,
desarrolla tecnolégico. apropiacién social del conocimiento y formacion del talento
humano.

La validacion de una idea obedece al estudio de una neacesidad yio problematica
identificada en una comunidad, grupo de personas, empresa o institucion, v en su
desarrollo se involucran basicamenta cuatro aspectos: la identificacion de actores e
imvolucrados, la potencial existencia de recursos para aplicar a la solucion, el interés por
parte de la comunidad afectada de resolver la problematica y la pertinencia de la temética
en los contexios de politica pablica. El producto de una validacion es una Matriz de Marco
Logice, con sus correspondiantes soportes.

El etro momento de interaccion con el Banco de ldeas y Proyectes de Investigacién, es
cuando el proyecto de investigacion yfo intervencidon ya ha sido viabilizado técnica,
financiera, econdmica, social, institucional y ambientalmente y es registrado, como
candidato para ser financiado o cofinanciado con recursos propios, extemos, piblicos o
privados, nacionales o internacionales, y en el que s reportan periddicamente datos para
el seguimiento y evaluacion del mismo,

La postulacian de ideas de proyectes, no implica propiedad intelectual alguna de parte del
postulante de la idea, por cuanto las ideas no son patentables; sin embargo, en el caso de
aprobar una idea. que se convierta en un proyecle, los derechos morales sobre la
produccidn intelectual darivada, pertenecen a los autores y los derechos palrimoniales, a

las Unidades Tecnologicas de Santander, tal come lo establece Estatute de Propledad
Intelectual de la institucidn, para dar cumplimiento a la normativa colomblana.

Repositorio Institucional - RI-UTS

El Repositorio Institucional RI-UTS, es un mecanismo para la gestion de contenidos, que
[E;L facilita la conservacién y administracion de los archivos en forma digital, comespondientes
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a la produccidon cienfifica v scadémica de la institucion; facilitando su blsgqueda,
recuperacion, visibilidad y uso de los recursos a nivel nacional y mundial Los
Lineamientos del Repositorio Institucional de las Unidades Tecnolégicas - RI-UTS, sen el
documento a través del cual se determina su actual funcionamiento y utilizacion, segdn
acuerdo del Consejo Directivo No. 03-022 del 13 de abril 2015.

Normativa

La normativa a través de la cual se regula el Sistema Institucional de Investigaciones -
SIDEl, de manera especifica ywo complementaria, esta reglamentada en los siguentes
documentos vigentas:

« Estatuto Genaral de las Unidades Tecnolégicas de Santandar

= FReglamento General de Invesligaciones

» Estatuto de Propiedad Intelectual.

= Reglamento de Trabajos de Grado.

* Reglamento de reconocimiento e incentivo a la preduccion cientifica de docentes.

« Lineamientos del Repositorio Institucional de las Unidades Tecnoldgicas de

Santander.
« Estatuto Docente.

Centros especlalizados

Los centros especializados, son unidades académicas yo administrativas que fhienen
inscritos programas y proyectos. Pueden ser Centros de Desarrolie Tecnolégico, Centros
de Investigacisn, Centros de Innovacién, Centros de Produccion, yio Centros de
Extensidn

Relacionamiento institucional

Las 4reas de Relaciones Interinsttucionales e Intemacionales y de Extension yio

proyeccién, de la Unidades Tecnoldgicas de Santander, son los enlaces con el entomo, ¥

ssiag @ su vez canalizan las problematicas y necesidades del sacior ernpresarial,

institucional, Intemacional y de otras Instituciones de Educacion Superior, trabajando en

equipo para la generacidn de ideas, gque Ingresan al Sistema Institucional de
%{ Investigaciones a través del Banco de ldeas.
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Estructura para la Investigacion y Gestion del Conocimiento

Estructura de consulta y apoyo
Consejo Directivo

El Consajo Directivo es la maxima autoridad institucional. Sus funciones relacionadas con
investigacion:

s Formular y evaluar periddicamente las poliicas de planeacion, administrativas y
las de los ejes misionales de docencia, investigacién y extension, asi como los
objetivos Institucionales de desarrollo e inversién, concordantes con el sistema de
educacitn superior.

s Autorizar la creacién y organizacidn de sociedades civil, comercial y personas
juridicas, como corporaciones, o fundaciones, ademas de la celebracibn de
convenios especiales de cooperacidn, para adelantar actividades cientificas,
tecrologicas, proyectos de investigacion, creacion de tecnologias, culturales y
deportivas.

Consgjo Academico

El Consejo Académico es la méaxima autoridad académica de la institucion y organo
asasor del rector. Sus funciones especificas en materia de investigacion son:

» Decidir y evaluar &l desarrolle académico de la institucion, en lo relstivo a
docencia, especialmente en lo gue se refiere a programas academicos y su
relacion con los ejes misionales de investigacion y extension.

« Velar por la implementacidn y seguimiente al Sistema Institucional de
Investigaciones y la articulacion de las coordinaciones de los programas,
dependencias y/o depariamentos en lo relacionade con la articulacion de trabajos
de grado y la produccion clentifica.

Comité Insthucional de Investigacionas

El Comita Instituclonal de Investigaciones, es la maxma autoridad en la actividad
investigativa de la institucion y Grgano asesor del Consejo Directivo y del Recter,
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para la toma de decisiones relacionacdas con los procesos de investigacion y la
gestidn dal conocimiante. Sus funciones espacificas:

aj

b

c)

d)

)

a)

h)
)]

k)

h

m)

}

Definir politicas y criterios sobre administracion, fomento y financiacidn de la
investigacion.

Fromover la investigacion, |a innovacion y &l desarrollo tecnoldgico articulados al
Proyacte Educative Institucional, los lineamientos de COLCIENCIAS, las
necesidades del entorno y la excelencia de los egresados.

Asesorar al Rector en el manejo del fondo de financlacion de |a
investigacién en las UTS.

Incentivar la formacidn y promocion del espiritu cientifico, el pensamiento
tecnoldgico e innovador y las capacidades del estudiante, en busca del incremento
de la cultura investigativa, el desarrolio tecnoldgico y la innovacion.

Velar por el buen funcionamiento del Sistema Institucional de Investigaciones -
SIDEL

Estudiar, evaluar y aprobar el apoyo financiero de los proyectos de
investigacién presentados por los grupos de investigacion, semilleros, o
centros de investigaciones.

Facilitar la participacion institucional en eventes de investigacion de caracter
Regional, Nacional o Internacional,

Proponer los crilerios y protocolos que regulan la prasentacion, evaluacion y
administracion de proyectos de investigacion,

Elaborar el presupuesto de inversiones para la vigencia fiscal de acuerdo
con los planes, programas y proyectes de investigacién en las Unidades
Tecnoldgicas de Santander.

Recomendar ante el Consejo Directive la aprobacién de contrapartidas para
la participacion en la celebracion de convenios de cooperacion
interinstitucional yo convenios de colaboracion especial, con personas
naturales o juridicas, plblicas o privadas, u organismos nacionales o©
internacionales.

Recomendar & la Oficina de Investigaciones el apoyc financiero para la
divulgacién de resultados de investigacion en revistas indexadas y escenarios
de alto iImpacto que fortalezean |2 apropiacion social de conocimiento.

Estudiar las solicitudes de refinanciacién de los proyectos de investigacion en
ejecucian, con base en los informes de avance técnico presentados. _
Sesionar ordinafiamente como minimo una vez por periodo académico y
axtraordinarfiamentes cuando las necesidades lo requieran.
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n) Avalar los proyectos que solictan inclusién al Baneo de Proyectos de
Investigaciones de lag UTS,

Son integrantes del comité institucional de investigaciones:

1. El Rector de las Unidades Tecnologicas de Santander quien lo preside o su
delegado

El vicerrector Académico

El vicerrector administrative y financiero

Jefe de la Oficina Asesora Juridica

Jofe da Oficina asesora de planeacion

Jefe de la oficina de investigaciones

B

Comité de Etica en investigacion

El comité de ética en Investigaciones es un drgano consultor y asesor, cuya mision es
velar para qua |a aclividad investigativa y académica que se desarrolla en las Unidades
Tecnelégicas de Santander cumpla con los principlos basicos sustentados en valores
&licos y promover entre la comunidad académica y de investigadores la reflexion colectiva
sobre el quehacer, la pertinencia y la proyeccion de la investigacidn en lo relacionado con
la recta accion, convivencia y responsabilidad social. Son funciones del Comité de ética
an Investigacion:

a) Asistir regularments a las sesiones del Comite.

b} Participar en las actividades programadas por el Comité, incluida las actividades
de evaluacion y ofras que al comité defermine.

¢) Pronunciarse sobra la viabllidad y los demds aspectos éticos de proyectos de
investigacion.

d) Asesorar a solicitud de los organismos encargades de coordinagr procesos de
investigacidn de la UTS la toma de decisiones relacionadas con aspectos éticos en
investigacion,

g} Contribuir con el cumplimiento de los objetivos ¥ buen funcionamisnte del Comite.

fi Cuando se evallen proyectos, conocer y estudiar los protocolos a evaluar por el
Comité,

g) Colaborar en el seguimiento de los proyectos aprobados.

v
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Son integrantes del comité de etica en investigacion:

a) ElVicarrector Académico.

b) Jefe de la oficina de investigaciones.

g} Jefes de departamento de Ciencias basicas y Humanidades.

d) El decano de la facultad de Ciencias Socioeconomicas y emprasariales.
&) El decano de la facultad de Ciencias Maturales e Ingenierias.

fi Un representante de los grupos de investigacion

Comité de Propiedad Intelectual

El Comité de Propiedad Inteleciual es el érgano asesor, responsable del desarrollo y
cumplimiente del Estatute de Propiedad Intelactual y en él esta contenido su composician
y funciones.

Estructura Gestora

La investigacion en las UTS es una actividad gesfionada y acompafiada desde |la Oficina
de Investigaciones con el concurso de la Vicemectoria Académica a traves de los
programas académicos, sus docentes y estudiantes.

La Figura 2 presenta la estructura organizacicnal para la actividad investigativa en las
UTs.
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Figura 2. Estruchers organizacss

Comibd im3tucrna de Imeitigeiows |
VGG Tectina Acaciesice |

[ . '
R R —__l_
(ODI, 2018)

Alcance de fa Vicemectoria Académica

La Vicerrectoria Académica, para el proceso de investigacion, es la instancia
administrativa por medio de la cual la Institucién propone peliticas, orienta, coording,
motiva, promueve y apoya la funcidn Misicnal de Investigacicnes en |as Unidades
Tecnolbgicas de Santander, a través de las siguientes acltividades.

¥ Fomentar e impulsar el desarrolio de la Investigacidn en la Institucion.

v Administrar las actividades de investigacidn comespondientes a la Vicerrectoria
Académica y a los programas adscritos.

¥ Orlentar las actividades de Centros especializados, gue se conformen para
atender necesidades y problamaticas especiales.

v Participar en & Comité Institucional de Investigaciones, y demas comités y
comisiones requeridos para el funcionamiento y logro de sus objetivos,

v Asesorar a los programas académicos y éreas de apoyo adminisirativa en la
presentacion de programas y proyectos de intervencidn e investigacion,

%\ v Apayar la formulacisn de normativas para reglamentar los aspecios relatives a la

Investigacidn.
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Disefiar y promover estrategias de difusidn y mercadeo de las actividades de
Investigacion de la Institucian.

Disefiar el proyecto de Presupuesto pertinente al eje misional de investigaciones.
Gestionar recursos para las labores de Investigacion.

Facilitar la participacién de la Comunidad Académica en programas, proyectos y
actividades da Invesfigacidn.

Dirimir las divergencias que puedan generarse entre varias dependencias frente a
un determinado proyecto, de conformidad con la normativa de investigacionas
vigente.

Alcance de la Oficina de Investigacionas

La oficina de investigaciones es la responsable de las actividades investigativas en la
instituclén. Son sus funcienes las siguientes:

1.
2.
3.

10.

Disefiar, proponer y ejecutar las paliticas institucicnales de investigacion.

Definir y desarrollar las lineas de investigacién de la institucién.

incertivar la reslizacién de invesligacionss que apunten a la sclucion de
problematicas del entorno conexas con el alcance de los programas académicos.
Administrar el presupuestc y los recursos econdmices asignados para
investigacién necasarios para las actividades propias del eja misional.

Adelantar las actividades administrativas de las funciones definidas para la gestidn
de la investigacian en la institucian,

Divulgar el resultade de las investigaciones gue se realicen y propiciar su
aplicacian,

Coardinar el desarrolle de las actividades que son de su competencia y presentar
los informes que le corespondan o le sean solicitados.

Adelantar las aclividades necesarias para la vinculacidn activa de las Unidades
Tecrnologicas de Santander al Sistema Macional de Clencia y Tecnologia.
Adelartar las gesfiones necesarias que permitan consclidar convenios Gon
entidades plblicas y privadas nacionales & intarnacionales para el cumplimiento
de los objetivos misionales.

Establecer las pautas para convecatorias de proyectos de investigacion de
caracter interno, el profocolo para la revision, socializacidn y divulgacion de los
resuttados de la evaluacion.
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11. Direccionar la participacion an convocatorias externas, a través de formulacion de

proyectos de intervencion, desarrollo & investigacidn que permitan captar recursos
para la financiacidn de los proyectos.

12. Ejercer como lider v gestor de las necesidadas y reguerimientos dentro de [os

centros espacializados y grupos de investigacion.

13. Apoyar la gestion en los aspectos relacionades con la propiedad intelectual en la

institucian.

Alcance de Centros especializados.

Son funciones de los cenfros especializados las sigulentes:

1.

Disefiar, formular, estructurar, proponer y ejecutar proyectos de intervencion
articulados a las politicas institucionales de Investigacion para resolver
problematicas del sector productive,

Proponer alternativas de solucidn a problematicas del sector productivo mediante
el desamollo tecnolégico v la innovacion de productos y servicios a traves del
talento humano, la infraestruciura y la gestion de la institucidn,

Incentivar la creacién de empresas de base tecnoldgica con apoyo de los grupos
de investigacion de las UTS (Spin-off y Start-up)'.

Gestionar el presupuesto y los recursos econdmicos necesarios para las
actividades propias del centro especializado.

Fondo de financiacion para la investigacion

El Sistema Institucional de Investigacionas es financiado con los recursos propios del
fondo especial para el fomento de la investigacion y con recursos exiemos, como
resultado de la parficipacion en convocatorias, para canalizar recursos de orden local,
nacional y'o Intermacional.

La asignacién de recursos para Investigacion en la UTS en el caso de financiacién con los
recursos propios, estd sujela a la disponibilidad presupuestal y hace pana‘ dn_ la
asignacién anual por concepto de inversiones, mediante los rubros: Investigacion,

- i de innovacibn y de
| Codciancias, models de medicion de grupos de investigacion, desamolio tecnologico o da i
reconocimiento de investigadores del Sistema Nacional de Clenca, Teenologia @ nnovacidn; afio 2015, pp-

43
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desarrollo, tecnoldgico e innovacion. Adicionalmente se podra acceder a ofras fusntes de
financiacién comao:

a) Recursos especiales y adicionales que se asignen por el presupuesto de las
Unidades Tecnologicas de Santander,

b) Aportes y donaclones de personas nalurales o juridicas a los ceniros
especializados de investigaciones.

c) Aportes de entidades financiadoras de proyectos de investigacién yio intervencion
obtenidos medianie la presentacion de proyectos a convocatorias.

d) Los dineros provenientes de la prestacion de los servicios de asesoria, asistencia
tecnica, seminarios, tallerss de investigacion, diplomados, proyectos de
investinacion entre otros.

&) Los proyectos de intervencidn, que correspondan a convocatorias o iniciativas
diferentes a proyectos de inversion institucional, se financiaran de acuerdo con las
contrapartidas determinadas en el proyecto mismo, en los montos, caracteristicas
y desembolsos aprobados.

f} La= demas cuantias que sean asignadas conforme a las normas vigentes.

Reconocimiento e incentivo a la produccién cientifica

La gestién investigativa se matenaliza a traves de la produccion cientifica de la institucion
y 5& reconoce e incentiva, de acuerdo con el Reglamento de reconocimiento & incentivo a
la produccidn ciantifica,

ARTICULOD 2.- Publiquese en la pagina web de la institucidn y comuniquese con el fin de
dar cumplimiento al principio de publicidad de acuerdo con el Cadigo de Procedimiento
Administrative y Contenciose Administrative.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE,

Expedigo en la ciudad de Bucaramanga, a los siete (07) dias del mes de febrero del afio
dos m’iﬁte\t:islete (2017)

AR PACHON ARCINIEGAS
cretario Tésnico del C jo. Directivo
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