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No creo un segundo que estemos
Juntos por consecuencia de la
_casualidad sino por la causalidad,
Ipor un accidente césmico! habia un
proyecto para nosotros, un encuentro
marcado al cual no faltamos y la
vida a partir de alli, nunca mas fue la
misma.

En esta desventura en la que nos
encontramos navegando no
podemos estar a la deriva y si,
debemos prepararnos y estudiar
cada dia para entender y enfrentar
con facilidad los desenlaces
notables de lo que sucede en el
mundo, dejando atras las heridas
que se sufren y consiguiendo
sanarlas con una actitud que se
interioriza en cada ser para
conseguir una vida feliz.

Nelson Mandela, en una de sus mas
de 250 cartas escritas durante los
27 anos de prision, decia que “no
hay ninguna persona, que conozca,

que esté contenta de tener
problemas, es comprensible
puesto que los problemas

interfleren a menudo con los
planes, placeres y la felicidad de
uno”.

Lo dicho por Mandela sera un
desacierto humano si nhos dejamos
descorazonar por las dificultades o
contratiempos que vivamos. Es por
ello que debemos trabajar mas
duro en nuestros estudios, no
podemos abandonar la batalla
porque estos tiempos adversos
siempre llegan y se van, dejan
victimas heridas o debilitadas, pero
también listas y preparadas para
enfrentar los nuevos tiempos.
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El libro de nuestra
vida lo escribimos
con educacion

Hoy, nuestros jovenes son mejor educados, estan mas
conectados con el mundo, cada vez tienen mas acceso a
nuevos conocimientos y a otras culturas; ellos pertenecen a
una generacion mas diversa y consciente de proteger el medio
ambiente, y sobre todo, se sienten mas responsables frente a lo
que sucede en nuestro entorno politico, econdmico y social.

Estamos en un ciclo en el que la competencia es intensa, y a
veces despiadada, por eso es necesaria la formacion de
profesionales productivos y competitivos, solo los mejores
tendran la recompensa que esta reservada para quienes se
sometieron al entrenamiento mas duro y a la disciplina que los
coacciono para conseguir las mas altas calificaciones en sus
respectivas areas de estudio.

Es por esto que el propdsito que nos inspira en nuestras
Unidades Tecnologicas de Santander es el de brindar
educacion de alta calidad, no para preparar estudiantes que
realicen y cumplan solo tareas y pruebas, sino con el propdsito
de asegurar que sean mas competitivos e integrales, para que
como profesionales, ofrezcan soluciones que mejoren la
calidad de vida de su sociedad.
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Bajo este proposito quiero expresar a
toda la comunidad uteista mis
agradecimientos por seguir en el
proyecto que iniciamos, y sé que con
disciplina, vamos a conseguir que
nuestras UTS se consoliden como la
institucién de educaciéon superior que
mas ha evolucionado en Santander en
los ultimos afnos, manteniendo la
vision de formar profesionales que
afronten los retos que la vida nos va
revelando cada dia.

De esta manera, en estas aguas en las
que estamos navegando, nos hemos
ido adaptando al mundo tecnolégico,
en un escenario donde las personas
tuvieron que cumplir sus objetivos a
traves de la conectividad y la
cooperacion. Situacion que se pudo
prever en nuestra Institucion gracias a
que en los ultimos anos logramos
acelerar a un ritmo que nos permitio
alcanzar y alinear los nuevos retos
tecnolégicos que hoy exige el mundo
académico.

La comunidad académica de las UTS
evidencia lo importante que es
superar esos limites tecnologicos, es
por eso que en la actual situacion se
exponen términos como
transformacion, evolucion, resiliencia,

adaptacion, entre otros, que nos llevan a reflexionar sobre
la dinamica de nuestras vidas y las oportunidades que se
abren para los jovenes innovadores y emprendedores
que se encargaran de encontrar soluciones y tomar las
decisiones sobre momentos como los que estamos
viviendo.

Finalmente, se podria decir que la vida es como un libro,
donde todos los dias escribimos algunas lineas que se
convierten en paragrafos y luego en paginas grabadas
con la tinta de la vida que se encargara de ensenarnos el
camino que nos llevara hacia la felicidad tras alcanzar las
metas deseadas.

Esas paginas escritas con esa pluma que es mas
poderosa que cualquier otra arma, dependen solo de
nosotros, de los sentimientos, pensamientos y reflexiones
que hacemos, y particularmente, de la forma como
interactuamos con la naturaleza y con nuestros
semejantes.

Nosotros somos los autores de nuestra propia historia. Por
ello, es que todos nos estamos preparando para avanzar
en la realidad tecnologica y para formarnos como
personas integrales, donde por encima de cualquier
maxima, estaran los valores y principios para convivir en
una sociedad equitativa. La transformacion no esta en las
instituciones, se encuentra en todos los que hacemos
parte de ella.

Con afecto,

Prof. Dr.Sc. Omar Lengerke Pérez
Rector Unidades Tecnologicas de Santander

m
Bienvenido a

CASA

Centro de Atenciodn
y Servicio Académico

Visitanos en
www.uts.edu.co
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os estudiantes Mario Stiven Alvarez y
Lindey Camila Jiménez, con asesoria del
docente Edgar Luna, del programa de
Tecnologia en Banca y Finanzas de las
Unidades Tecnologicas de Santander, crearon el
juego de mesa “Inversion Inteligente” para facilitar el
aprendizaje de conceptos relacionados al mercado
de acciones colombiano mediante técnicas que
permiten una mejor compresion de la gamificacion

de las finanzas.

Este juego innovador, ademas de ser divertido, se
convierte en el primero en el pais que funciona
como metodologia de aprendizaje que apoya los
esfuerzos que desde la Bolsa de Valores de
Colombia se vienen realizando para democratizar y
dar a conocer el mercado de acciones de tal
manera que se considere como una opcion de

inversion para cualquier persona..
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Los jugadores, llamados inversionistas, contaran
con capital en billetes llamados goncoin y acciones
de diferentes empresas; tendran una figura, cartas y
un par de dados para recorrer un tablero en forma
de escalera, y con base en la tabla de variaciéon del
mercado, el jugador que logre comprar, vender y
mantener sus acciones a largo plazo, y obtener la

mayor rentabilidad, sera el ganador.

‘Este juego ‘Inversion Inteligente” también hara
parte del Laboratorio Financiero de las Unidades
Tecnologicas de Santander que pronto estara al
servicio de la comunidad académica como
estrategia tecnologica y apoyo a los procesos de
ensenanzas y aprendizaje en temas como hegocios,
finanzas y economia’, afirmoé César Vasquez,
coordinador del programa de Tecnologia en Banca

y Finanzas de las UTS.

i
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studiantes nuevos y antiguos de las
Unidades Tecnolégicas de Santander,
de todos los programas en la
modalidad presencial, comenzaron su
semestre académico gracias a la
estrategia 25/75 UTS que consiste en desarrollar
procesos de formacién con alternancia remota y
presencialidad bajo protocolos de bioseguridad.

Como parte de la estrategia de alternancia remota,
las UTS han puesto al servicio de los estudiantes
diversos canales de comunicacidén sincronica y
asincronica gracias al Centro de Atencion y Servicio
Académico - CASA, portal desde donde podran
solicitar asesoria y resolver dudas sobre todos sus
procesos academicos.

Para obtener los servicios el estudiante debera
ingresar con su cuenta de correo institucional, y
luego de registrarse, podra hacer su solicitud a
través de la mesa de ayuda, resolver sus
inquietudes por medio del chat, atencion telefonica,
videollamada o escribiendo al correo de sus
coordinadores.
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Estudiantes de

las UTS iniciaron
su huevo semestre
academico con
ayuda de nuevas
tecnologias

N

Ademas de estos servicios, el estudiante encontrara
en CASA el portal ATENA - Aprendizaje Tecnologia
Ensenanza, una nueva plataforma que le permitira a
los docentes y estudiantes tener una mejor
experiencia para desarrollar sus clases, realizar
consultas y compartir material académico.

“Estamos muy contentos de recibir de nuevo a
todos nuestros estudiantes quienes inician su
semestre decididos a continuar con el sueno de ser
profesionales, a todos ellos les quiero dar una
cordial bienvenida y les deseo muchos éxitos en
este nuevo reto’, asegurd el Rector de las UTS,
profesor Ph.D. Omar Lengerke Pérez.
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por parte del AREANDINA

El rector de las Unidades Tecnologicas de Santander, profesor Ph.D. Omar Lengerke Pérez, recibid por
parte de la Fundacién Universitaria del Area Andina el reconocimiento Plan Padrino por el esfuerzo
alcanzado para que las UTS continuaran con sus procesos de ensenanza y aprendizaje durante la
pandemia ocasionada por el Covid-19.

El acto, que se llevo a cabo de manera remota el pasado jueves 27 de agosto, contd con la participacion
del Dr. Luis Fernando Pérez Pérez, Viceministro de Educacion Superior y el rector nacional de la Fundacion
Universitaria del Area Andina Dr. José Leonardo Valencia Molano.

‘Agradezco al AREANDINA por este reconocimiento que simboliza el esfuerzo y la determinacion de nuestros

docentes, directivos y personal administrativo, con quienes logramos dar continuidad al proceso de formacion
de nuestros estudiantes pese a la pandemia’; afirmo el rector de las UTS.

e,

@ utsturadiostereo101 ® @utsturadio @ Tik Tok/turadio101.7

www.utsturadio.com
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L Consejo Directivo de las UTS, en uso de sus atribuciones
legalesy estatutarias, exalto e hizo reconocimiento especial al
rector de la Institucion, profesor Ph.D. Omar Lengerke Pérez,
por su labor académica y administrativa y por su
compromiso, trabajo y dedicacion para enaltecer a nivel
nacional a las Unidades Tecnologicas de Santander.

Este reconocimiento se hace, ademas, por la incansable y permanente
labor realizada por el doctor Omar Lengerke en beneficio de la
Institucion, dedicacion y entrega que ha sido reconocida a nivel
nacional por entidades publicas y privadas, una tarea que ha
contribuido a la educacién en Colombiay a la visibilidad de
las UTS.

Asimismo, el Consejo Directivo destaca el
nombramiento y participacion del Rector como
integrante del Consejo Nacional de Educacion
Superior - CESU y como presidente del Consejo
Directivo de la Red de Instituciones Técnicas
Profesionales, Tecnologicas y Universitarias Publicas -
REDTTU.

‘Agradezco al Consejo Directivo por esta exaltacion
que me otorga como resultado del compromiso de
todo un equipo de trabajo que hoy es mas una familia
que cada dia le brinda lo mejor a nuestra Institucion para
el fortalecimiento de los procesos”, afirmo el rector de las
UTS, Omar Lengerke Pérez.
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En la carcel Modelo de Bucaramanga 28 internos
que hacen parte de la comunidad terapéutica
Nuevos Horizontes, finalizaron de manera exitosa el
curso en Contabilidad Basica ofrecido por el
programa de Contaduria Publica en coordinacion
con la Oficina de Extension de las Unidades
Tecnologicas de Santander.

Durante la ceremonia virtual directivos de las UTS
felicitaron a los jovenes de la fundacion vy
expresaron su satisfaccion y orgullo por haber
contribuido con esta formacion que culminé con la
entrega de los certificados del curso por parte del
personal del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario.

Es importante recordar que el objetivo del curso era
brindar conocimientos sobre el uso adecuado de
los recursos de una organizaciony el estudio de sus
transacciones economicas y financieras, ademas
de incentivar en los estudiantes la busqueda de un
nuevo proceso formativo que impacte en su vida y
la sociedad.

Para el decano de la facultad de Ciencias
Socioeconémicas y Empresariales UTS, Orlando
Orduz “esta es una gran oportunidad para estos
muchachos que de la mano de nuestro docente
César Arciniegas lograron alcanzar una nueva meta
que sin duda les servira para cambiar y mejorar su
calidad de vida"
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Bienestar

/

/

Actividad fisica
en pandemia:

la mejor opcion
para nuestro
cuerpo

Coordinacion de Bienestar Institucional,
area de Deportes.

Hacer actividad fisica es una prioridad en estos
tiempos de pandemia para protegernos y proteger a
nuestras familias de la COVID-19. Sabemos que es
importante mantener nuestro cuerpo y mente
ocupados, ya que es una de las tantas maneras de
controlar infecciones y tener una buena calidad de
vida.

La actividad fisica es la mejor opcion para una buena
salud, pues nos mantiene positivos a nivel fisico y
mental. A continuacion, cuatro razones que justifican su
importancia:

1. La actividad fisica regular fortalece el sistema
inmune y ayuda a reducir las infecciones, pues desde la
parte respiratoria, las detecta y ataca. Tenga en cuenta
que al contacto estas producen inflamacion, causando
dano en el tejido de los pulmones, dificultando la
respiracion y la idea es no acudir a una asistencia
medica.

cQué sucede en nuestro cuerpo cuando hacemos
gjercicio? Cuando el cuerpo realiza actividad fisica, “los
musculos producen compuestos que ayudan a reducir
la inflamacion” (Hojman, 2017), de ahi la importancia de
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hacer ejercicio de forma regular. Esto es porque “los
musculos representan el 40% del peso corporal, por lo
cual, con una intensidad intermedia se tiene una mejor
respuesta ante esta situacion actual de pandemiay se
activan los procesos inmunes de nuestro cuerpo”
(Nieman & Wentz, 2019).

2. "La actividad fisica es la mejor manera de prevenir
enfermedades del corazon, diabetes y ocho tipos de
cancer” (Powell, 2019); han sido humerosas las muertes
por dichas razones en estos tiempos de pandemia. Por
ahora, lo importante es tener un estilo de vida
saludable ya que el cuerpo puede estar mejor
preparado para este tipo de situaciones. Se
recomienda realizar 150 minutos semanales de
actividad fisica, es decir, aproximadamente 20 minutos
diarios de forma vigorosa para activar los sistemas del
cuerpo. Esto le dara una sensacion de bienestar y
tranquilidad.

3. Los sintomas de cansancio aumentaran, afectando
de manera negativa nuestro cuerpo, y generaran poco
interés a la hora de hacer actividad fisica de forma
regular, ya que debemos cumplir con nuestros
compromisos del hogary los del trabajo en casa, pero
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“Cada momento de actividad fisica ayuda
a reducir la sensacion de cansancio e
incita a mantener un orden diario de
nuestras actividades” (Basso, 2017), esta
es la manera correcta de evitar
situaciones que afecten nuestro estado
de animo. Se recomienda caminar en los
espacios amplios del hogar y acudir al
apoyo que nos puede ofrecer Internet y
algunas plataformas enfocadas en la
actividad fisica para lograr una disciplina.

4. Lo importante es no caer en la
monotonia, puesto que el cuerpo se
puede ver afectado por el cortisol y las
hormonas, generando desordenes del
sueno, ansiedad y altos niveles de azucar,
entre otros. Lo mejor es tomar la iniciativa
de disenar un plan de trabajo fisico que
se ajuste a nuestras actividades. Para
esto, las acciones que debemos tener
presentes son: distanciamiento social,
lavado de manos frecuente y no tocarse
la cara.

Estar activo es el reto para poder reducir
infecciones y sensaciones de cansancio.
Actualmente, el 19% de las mujeres, el
26% de los hombres y el 20% de los
adolescentes realizan actividad fisica de
forma regular. En estos tiempos, la
actividad fisica contribuye al manejo
positivo de largas jornadas entre las
labores de la casay el trabajo de nuestras
empresas, logrando la interaccion del
grupo familiar.

Hoy en dia, las plataformas virtuales
pueden apoyar las actividades que nos
ayudan a dar manejo a este tiempo de
pandemia, desde manualidades vy
actividades sobre mesa, hasta rutinas de
gjercicio fisico deportivo en todos los
niveles. Recuerde, es importante
establecer un cronograma que permita
dinamizar el dia a dia con nuestras
familias.

CADA MINUTO DE ACTIVIDAD CUENTA

A continuacion, proponemos como incluir actividades fisicas
dentro del tiempo libre. Puede realizar las siguientes
actividades aerdbicas:

- Escuchar musica y caminar al ritmo de esta.

- Subir y bajar escaleras durante 10 minutos, 2 o 3 veces
aldia.

- Bailar la musica que le gusta, solo o0 acompanado.

- Saltar lazo, si no hay compromiso articular.

- Hacer ejercicio a través de un video tutorial.

- Si tenemos maquinas, usémoslas con frecuencia.

- Entrenar fuerza con la asesoria de un profesional.

- Practicar yoga y ejercicios de relajacion.

- Rutinas de autocarga, es decir, trabajo con nuestro peso
corporal.

- Sentadillas o gjercicios de pie o desde una silla.

- Flexiones de brazo en una pared o en el suelo.

El objetivo es
lograr una
activacion

positiva para

nuestro cuerpo
y sobrellevar
estos tiempos
en armoniay
tranquilidad.

Revista #SoyUteista / Edicion septiembre 2020



/ Docencia ]

11

La consciencia
colectiva: un factor
determinante contra

el Covid-19

Vanessa Carreno Jaimes, docente del programa de Ingeniera Industrial

EL 2020 se ha caracterizado por ser un
ano atipico en diferentes dimensiones
para la humanidad, un periodo que ha
implicado el replanteamiento del ser
humano frente a su forma de vivir y
convivir en sociedad. La llegada del
coronavirus al mundo ha generado
diversas reacciones en la poblacion,
mas aun desde el momento que fue
declarado como pandemia por la
OMS.

En Colombia se decreté emergencia
sanitaria en todo el pais desde el 12 de
marzo, no obstante, el incremento de
casos positivos por COVID-19 se ha
sostenido. Segun cifras del Ministerio
de Salud y Proteccidn Social, se
registran mas de 607mil casos
confirmados con corte 30 de agosto
en el territorio colombiano, lo cual
genera preocupacion e incertidumbre
en sus habitantes.
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Desde el pasado 22 de marzo el Gobierno Nacional
decretd cuarentena obligatoria, forzando a frenar en su
totalidad la economia del pais. Aun asi, han transcurrido
cinco meses en los que las noticias y avances sobre la
propagacion del virus continuan siendo desalentadoras,
tratando de llegar al “pico” de una curva de contagios que
pareciera no tener fin.

El pasar de los dias sin obtener resultados 6ptimos y la
necesidad de reactivar economicamente el pais han
originado una division en la opinidon publica. Por un lado,
se encuentra la posicion de las personas incréedulas que
ven esta situacion como un posible invento para afectar la
economia mundial y quienes conservan una mentalidad
apatica frente a las medidas instauradas para mitigar la
propagacion del virus, pues reclaman la necesidad de
salir a trabajar en busca de un sustento para sus familias.
Por otro lado, estan las personas que cumplen
estrictamente con los protocolos de bioseguridad
emitidos por el Gobierno Nacional, individuos que han
enfrentado casos cercanos de esta enfermedad ya sea
por trabajo o afectacion en su circulo social, o
simplemente cuentan con los medios para acatar el
aislamiento preventivo.
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Dicha division de opiniones aumenta la dificultad de
ganar esta batalla contra el virus, pues trasciende
hacia un pensamiento individual y olvida la
concepcion de convivir como una sociedad donde
debe primar el trabajo en equipo. Por tal motivo, se
hace necesario recurrir a un concepto olvidado en
estos dias: ‘La consciencia colectiva. Segun el
Collins Dictionary of Sociology, “La nocion de
consciencia colectiva se refiere a las creencias
compartidas y a las actitudes morales, que
funcionan como una fuerza unificadora dentro de la
sociedad” (p.93). La aplicacion de este concepto a la
realidad en que se esta viviendo se basaria en un
cambio de pensamiento individual hacia un
pensamiento grupal, entendiendo las diferentes
situaciones por las que atraviesa cada ser humano;
es decir, respetar y aceptar la perspectiva de la
persona que debe salir a trabajar en busca de la
reactivacion economica, y también respetar y
aceptar la perspectiva del autocuidado con los
protocolos de bioseguridad para evitar exponer a
aquellos que estan cumpliendo con la cuarentena
obligatoria. Se mezclan los pensamientos divididos
en pro de un fin comun: la reactivacion econoémica
del pais, cumpliendo con el protocolo general de
bioseguridad.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social de
Colombia emiti6 el protocolo general de
bioseguridad para la prevencion del COVID-19 a
través de la Resolucion N°666, la cual esta orientada
a minimizar los factores que pueden generar la
transmision de la enfermedad. En teoria, el
cumplimiento de esta normatividad no representa
una gran complejidad y muestra una facil
adaptaciéon con respecto a las costumbres
rutinarias, de forma tal que cada ciudadano puede
contribuir activamente a frenar la propagacion del
virus desde su casa, su trabajo y/0 su diario vivir.
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Si se excluyen los protocolos especificos que se
direccionan a cada sector econdmico para su
respectiva reactivacion, la implementacion de este
protocolo general de bioseguridad se basa en tres
habitos vitales: 1. Uso continuo de tapabocas,
cubriéndose la nariz, la boca y el menton, lo cual
previene la transmision del virus por parte de una
persona positiva y protege la recepcion del mismo
por parte de un individuo sano. 2. Lavado de manos
con aguay jabdn durante 40 a 60 segundos antes y
después de realizar cualquier actividad cotidiana. 3.
Distanciamiento social, por lo menos de un metro
de distancia. Tres habitos que permitiran protegery
salvar vidas de esta grave enfermedad, evitando la
propagacion de secreciones provenientes de las
vias respiratorias y las gotas de saliva.

Generar consciencia colectiva en los seres
humanos para el cumplimiento de estos tres
habitos desde una perspectiva moral seria un factor
determinante para ganarle la partida al COVID-19,
pues cada persona estaria cumpliendo, no solo por
existir una normatividad, sino por brindar su aporte
como individuo a una sociedad de la cual se siente
participe y respetado. La consciencia colectiva para
el cumplimiento de estos tres habitos es el camino
hacia la normalidad sin tiempos de COVID.
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Docencia

Efrén David Montes Vera, coordinador del departamento
de Ciencias Basicas Isbelia Pinilla Diaz,
docente del departamento de Ciencias Basicas

El Proyecto Educativo Institucional (PEI) de las Unidades Tecnolégicas de Santander plantea, que el
estudiante “es un ser activo e innovador, principal artifice de su formaciéon” (p. 19) lo cual implica que el
docente a través del uso de estrategias didacticas genere en sus estudiantes un pensamiento
autéonomo y critico, que fomente la busqueda continua de soluciones a problemas de su entorno. En
tal sentido, desde el Departamento de Ciencias Basicas se ha asumido la estrategia de las
metodologias activas de aprendizaje, como una herramienta importante para establecer la vinculacion
existente entre la Practica y la Teoria y de esta manera desarrollar las competencias del estudiante
uteista.

Los cursos DCB009 Mecanica y DCB010 Electromagnetismo, posibilitan la aplicacion de la
Metodologia de Aprendizaje Basada en Proyectos (ABPr), este enfoque genera un valor agregado,
estimulando actividades intelectuales debido al mejoramiento de los procesos de ensefanza y
aprendizaje que se han venido aplicando desde hace cuatro semestres en donde se evidencia que las
UTS aportan conocimiento a la sociedad. Sin embargo, la pandemia del Coronavirus Covid-19, perturba
el desenvolvimiento planteando una situacion inédita que permite abrir camino para establecer
cambios en la normalidad aparente que esto conlleva, migrando de forma inmediata de los
Aprendizajes Basados en Proyectos de Aula a Aprendizajes Basados en proyectos Virtuales.

>

Nos estamos
preparando para
los nuevos retos

de la educacion
O®!
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Enfrentar los cambios y ajustes de un proceso educativo presencial que resalta el contacto directo con los
estudiantes a un proceso virtual con incertidumbres, ha ubicado tanto a docentes como a estudiantes en
situacion de estrés y ansiedad que potencia un autoaprendizaje continuo. EL docente se encuentra
inundado de preguntas que Lo llevan por una reflexion critica comenzando por la estructura de una clase, la
busqueda de herramientas virtuales necesarias para lograr un aprendizaje significativo y hasta considerar
las herramientas basicas de los equipos electronicos que posee para dar cumplimiento al compromiso
adquirido con la Institucion.

En el caso de los estudiantes, enfrentan un sinnumero de situaciones especificas para conectarse a traves
de la Redy acceder a la informacion necesaria para cumplir su proceso en la construccion de conocimiento.
Tanto los unos como los otros, buscando oportunidades para salir de la mejor manera de la crisis que
afrontan, ubicandolos en una educacion mediada exclusivamente por las Tecnologias de la Informaciony la
Comunicacion, ignorada o no aceptada para muchos, aun estando disponibles dichas herramientas
virtuales en las UTS desde hace algun tiempo.

Lavivencia de transitar por el caos inicial hasta la adaptacion de procesos aprendidos de forma autodidacta,
ha exigido el apoyo de la Institucion en la busqueda de elementos que unifiquen procesos realizados por
toda la comunidad uteista y de esta manera continuar remando en la misma direccién, lo cual mitiga el
impacto negativo y minimiza el estrés que ha generado dicho proceso de adaptacion.

La fusion entre el ABPr y la Teoria de las Inteligencias Multiples de Howard Gardner, se evidencia durante
todo el proceso, pues cada estudiante testimonia la construccion y apropiacion de conocimiento desde
diferentes perspectivas, utilizando sus potencialidades, estableciendo una interrelacion entre las teorias
fisicas y la vida real, instaurando conexiones entre diferentes disciplinas cientificas para darle un nuevo
significado a la tecnologia, contribuyendo de esta manera a la formacion de competencias. Esto favorece
una evaluacion “procesual, continua, integral cooperativa y formativa” (Politica para la gestion curricular,
2019, p. 39).

Ademas, se logra confirmar una
caracteristica del  Aprendizaje
Basado en Proyectos, que tiene que
ver con la forma en que pueden
modificar los pasos a seguir de
acuerdo a las necesidades y al
contexto. Surge entonces, una nueva
oportunidad para incursionar sobre
la forma en que se pueden
establecer integraciones con otros
cursos de manera que el ABPr sea
una coyuntura para lograr la
verdadera consolidacion de
competencias, mediante una
experiencia interdisciplinaria para
lograr un verdadero aprendizaje
critico 'y autébnomo en los
estudiantes de Tecnologias de la
Facultad de Ciencias Naturales e
Ingenierias.
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Aseguramiento
de la calidad
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Acreditacion de Alta
Calidad en las UTS

Daniel Alexander Velasco Capacho, coordinador del programa de Ingenieria
Electrénica y asesor del programa de Ingenieria de Telecomunicaciones
Cielo Gomez Bustos, jefe de la Oficina de Autoevaluacién y Calidad

El Consejo Nacional de Educacion Superior —
CESU, actualizé el modelo de acreditacion en
alta calidad para programas académicos e
instituciones educativas, mediante el acuerdo
02 de julio 1 de 2020, esto con el fin de lograr
que la comunidad académica de las
instituciones de educacion superior que estan
conformadas por estudiantes, profesores,
egresados, empleadores y la sociedad en su
conjunto, reconozcan en el proceso de
acreditacion y la importancia de mejorar la
calidad para impactar en los contextos
socioculturales, cientificos, tecnologicos y de
innovacion.

El Ministerio de Educacion Nacional regula las
disposiciones para el otorgamiento del registro
calificado, que corresponde al requisito
obligatorio y habilitante que deben tener las
instituciones de educacion superior
legalmente reconocidas por este y aquellas
habilitadas por la ley, para realizar la oferta y
desarrollo de programas académicos de
educacion superior. Las Unidades
Tecnologicas de Santander cuentan con el
registro calificado para todos sus programas
académicos en sus diferentes modalidades y
metodologias.
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Tanto para la obtencion del registro calificado
como para la acreditacion, se deben reunir
condiciones de calidad, con la diferencia que
esta ultima es un proceso voluntario que
solicitan las instituciones de educacion
superior para obtener el reconocimiento del
Estado en alta calidad por los resultados
especificos, tradicion consolidada, impacto y
posicionamiento en el medio académico y
social. Este proceso se compone de cinco
fases:

1. Cumplimiento de condiciones iniciales.

2. La autoevaluacion con fines de Acreditacion
de alta calidad.

La evaluaciéon externa o evaluacién por pares
académicos.

3. La evaluacién final que realiza el Consejo
Nacional de Acreditacion, CNA.

4. El reconocimiento publico de la calidad que
se hace através del acto de acreditacion que el
Ministerio de Educacion emite con base en el
concepto del Consejo Nacional de
Acreditacion.




Teniendo en cuenta el proceso de acreditacion y registro calificado, la institucion Unidades Tecnologicas
de Santander cuenta con el eslogan “Unidos por la Acreditacion®, el cual ha sido bandera en los tres
procesos que se han realizado a partir del ano de 2018 a la fecha en vigencia.

El primer programa académico que obtuvo las condiciones iniciales de calidad en el primer semestre del
ano pasado fue Ingenieria Electronica articulada por ciclos propedeéuticos con Tecnologia en
Implementacion de Sistemas Electronicos Industrial. Durante el 2019 y 2020 el programa realizod la
segunda fase de autoevaluacion con fines de acreditacion y en marzo de 2020 radico los informes del
proceso, en el mes de agosto del presente ano (2020) el programa se encuentra en espera de la
asignacion de pares académicos del CNA para la realizacion de la evaluacion externa correspondiente a la

fase tres.

Por otra parte, los programas de: Ingenieria de
Telecomunicaciones articulado por ciclos
propedéuticos con Tecnologia en Gestidn de
Sistemas de Telecomunicaciones e Ingenieria
Electromecanica, articulado por ciclos
propedéuticos con la Tecnologia en Operacion
y Mantenimiento Electromecanico, obtuvieron
las condiciones iniciales finalizando elano 2019
en la fase 1; en lo que ha transcurrido del afo
2020 se ha desarrollado la fase 2 que
corresponde a la autoevaluacion con fines de
acreditacion.

De acuerdo con este proceso, los dos
programas academicos estan en la etapa de
divulgacion del estado actual del programa a la
comunidad académica para consultar la
apreciacion de directivos, administrativos,
docentes, estudiantes, graduados vy
empresarios mediante encuestas, a traves de
las se busca conocer el grado de cumplimiento
de las condiciones de alta calidad. Se espera
que para el mes de octubre del presente ano se
cuente con el informe de autoevaluacion para
presentarlo al CNA.

Cabe resaltar que en este proceso que esta
desarrollando la Institucion y de manera
particular los programas de Electrénica,
Telecomunicaciones y Electromecanica, se
encuentra involucrada toda la comunidad
educativa, los directivos, docentes, estudiantes,
graduados y empresarios, quienes estan
plenamente comprometidos con la alta calidad
en lo que corresponde a los gjes misionales de
docencia, investigacion y extension.

Es de suma importancia invitar a toda la
comunidad académica a que haga parte de la
revision constante y el avance de los procesos
para contribuir con el mejoramiento continuo
de los programas y de esta manera
involucrarse en los desarrollo de la
acreditacion en alta calidad para que la
institucion sea reconocida a nivel nacional e
internacional.
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Las UTS
construyen
caminos de paz

y emprendimiento

Audrey Casadiegos Gaona, profesional
de la Oficina de Prensa

Asus 31anosy con tres hijos en torno a los cuales gira su vida, Ana” decidio recorrer un nuevo rumbo. Atras
quedaron 10 anos extraviados en otros caminos, en rumbos por los que la llevo el conflicto interno de
nuestro pais, sendas muy diferentes a los que hoy transita.

Hace tres anos, esta bumanguesa inicio su proceso de reincorporacion, en el que para su fortuna no ha
tenido dificultades, no obstante, regresar a la vida civil requiere adaptarse a otro entorno social, a una vida
marcada por otro tipo de cotidianidad, para ella el proceso, aunque diferente, considera que ha sido facil.
Acompanada de su familia, con el apoyo de la institucionalidad y sobre todo con grandes suenos, hoy
empieza a dejar nuevas huellas.

Conectadas a través de una comunicacion telefénica debido al distanciamiento que ha generado la
pandemia y que no permitidé que pudiéramos tener un encuentro personal, Ana, con un tono de voz

agradable y amigable, aunque un poco prevenida, se dispuso a contar los retos que hoy enfrenta.

“Es muy importante saber que la guerra no conduce
a ningun lado, realmente lo primordial es la
educacion y la sociedad se debe desarrollar no con
violencia, es mucho el tiempo que uno pierde
estando en otro camino que no lo lleva a ninguna
parte”, senala Ana.

Me cuenta que uno los momentos mas importantes
en su vida fue ser madre, asi su vida cambio
totalmente. El otro fue cuando decidid dejar las
armas, porque ademas de adaptarse a una nueva
vida, ha tenido que enfrentar otros retos como
encontrar un medio de subsistencia y perseverar en
su empeno, iniciar sus estudios para superarse y
lograr sus objetivos.

OO0
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Es sonadora y ya tiene sus metas bien fijadas,
vislumbra de manera clara su vida futura, su
proyecto de vida ya esta trazado, ahora queda
empezar a dar los primeros pasos para
cumplirlo.

Su principal meta de ser una gran
emprendedora no tiene limites, "yo quiero
tener mis propias empresas, tengo dos
emprendimientos que quiero llevar a cabo: uno
de llevar servicios de belleza a domicilio por
medio de wuna plataforma virtual o una
aplicacion, y el otro es elaborar y vender
productos naturales”. Ha trabajado en belleza y
en peluqueria, y en nuestra conversacion
recalca que su objetivo es generar empleo,
ofrecer oportunidades de trabajo a otras
personas, pues no quiere ser empleada, quiere
“ser independiente”.




Aunque este ano para muchos ha sido
sinbnimo de grandes dificultades y amargas
panorama es
recibi© un gran obsequio, un
presente a través del cual empieza a construir

experiencias,
diferente,

para Ana el

su sueno.

Asi como otros 17

ARN, ella fue beneficiaria de

companeros
excombatientes, postulados por la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion -
las becas
otorgadas por la Gobernacion de Santander y
las Unidades Tecnologicas de Santander. “Fue

Para ver cristalizados sus dos emprendimientos,
inicic el presente semestre sus estudios de
Tecnologia en Mercadeo y Gestion Comercial, “en las
Unidades Tecnolégicas de Santander me he sentido
bien, muy contenta, poniendo mucho empeno,
conectada siempre para aprender todo lo que
pueda” Con estas palabras, acompanadas de una
despedida, termina nuestro didlogo y queda la
reflexion que para alguien como Ana, totalmente
convencida de que lo primordial es la educacion,
tener esta posibilidad de iniciar sus estudios, a futuro,
se vera reflejado en una mejor calidad de vida'y en el
desarrollo econdmico y social de su entorno familiar.

una gran sorpresa, estoy feliz, yo no habia

tenido la oportunidad de estudiar, siempre
habia querido hacer una carrera y se me dio
esta oportunidad que es muy grande porque
de una vez me proyecto y sé que puedo lograr

los suenos que tengo”.
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Construyendo caminos de paz

Un gran aporte a la construccion de paz
y de pais, se hace desde las Unidades
Tecnologicas de Santander, a traves de
la participacion en procesos como los
adelantados por la Gobernacion de
Santandery la ARN, que han posibilitado
que ingresen a la Institucion como
estudiantes uteistas 18 exintegrantes de
grupos armados ilegales.

‘Dentro de la Misidon de las UTS esta
desarrollar proyectos sociales que
contribuyan a la solucion de las
necesidades del entorno mediante la
interaccion  con la  comunidad,
promoviendo estratégicamente los
servicios de caracter social de la
institucion. Una de las areas fuertes en
la que trabajamos es que las UTS
traspase fronteras de todo tipo, que
podamos salir de las aulas para
contribuir a que nuestra sociedad siga
mejorando y esto hace parte de esta
iniciativa”, manifesto el jefe de la Oficina
de Extension Institucional.
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Ademas de su formacion académica, Ana y los
demas beneficiarios de las becas, como lo indica
Herman Ramirez, jefe de la Oficina de Extension
Institucional de las UTS, recibiran “todos los
beneficios de una institucion de caracter pubico
como la nuestra, van a ser parte de una comunidad
académica uteistas, esto les va a dar un
reconocimiento y la oportunidad para trabajar por la
transformacion social de Santander”.

Los programas de formacion escogidos por los beneficiarios
fueron: Tecnologia en Produccion Industrial, Tecnologia en
Mercadeo y Gestion Comercial, Tecnologia en Gestion
Empresarial, Tecnologia en Manejo de Recursos Ambientales,
Tecnologia en Contabilidad Financiera, Tecnologia en
Mantenimiento Electromecanico y Tecnologia en Gestion de
Moda. Para facilitar el proceso de ensenanza - aprendizaje,
brindar asesoria y resolver dudas sobre los procesos
acadéemicos, la UTS han establecido canales de comunicacion
con los estudiantes a través del Centro de Atencién y Servicio
Acadéemico - CASA.

Por otra parte, para el coordinador del Grupo Territorial
Santander de la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion - ARN, Ronald Garcia Vargas, este logro “es el
fruto del trabajo de 2 anos, en los cuales hemos buscado
transversalizar la politica de reintegracién y reincorporacion, en
todas las secretarias del gobierno departamental, visibilizando
las necesidades de la poblacion que atendemos”.

‘Hoy el sueno de formarse profesionalmente se empieza a
cumplir para estos nuevos 18 integrantes de la comunidad
educativa y en ese sentido trabajamos desde Extension para
que las UTS ayuden a resolver las necesidades de nuestro
entorno, vamos a seguir trabajando y buscando esos espacios
desde donde la nuestra academia pueda incidir en la
transformacion de la sociedad’, senalé finalmente Herman
Ramirez.
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RETO DE LA SOSTENIBILIDAD PARA
LAS MIPYMES COMERCIALIZADORAS
DE CALZADO EN BUCARAMANGA

Y SU AREA METROPOLITANA

Jorge Alberto Bravo Geney, docente del programa de Contaduria Publica

En el seminario de grado del nivel universitario de los programas académicos de la Facultad de Ciencias
Socioeconémicas y Empresariales, uno de los temas relevantes es la situacion actual de las Mipymes en
Bucaramanga y su Area Metropolitana en lo que se refiere a diferentes actividades econémicas, uno de
los puntos primordiales es el relacionado con las debilidades que pueden afectar la sostenibilidad
empresarial y, una de las formas para contribuir en el fortalecimiento es a través de la innovaciéon y la
creatividad.

En un trabajo de grado presentado por estudiantes plantean en el objetivo general examinar la situacion
de las Mipymes comercializadoras de calzado en Bucaramanga y su Area Metropolitana, para lo cual
identificaron las razones que impiden el crecimiento en los mercados locales y nacionales. En el abordaje
de la importancia de este estudio nace la necesidad de posicionar el concepto de innovacion como
maniobra exitosa de negocio, considerandola un camino para crear empresas posicionadas en los
mercados de calzado.

Para dar cumplimiento a los objetivos trazados se eligid como instrumento para la recoleccion de
informacion, la encuesta, con los resultados de su aplicacion se evidencid que, para los comerciantes de
calzado del Area Metropolitana de Bucaramanga, la innovacion y la creatividad son estrategias
importantes con las que se puede competir en un mercado tan complicado y sobre todo en las actuales
circunstancias por la pandemia que se vive a nivel mundial. También se detectaron obstaculos que
impiden un mayor crecimiento de estas empresas, entre ellos la falta de recursos para invertir y la
presencia de calzado chino con precios muy bajos.

De acuerdo con el trabajo realizado por Tuberquia, E. y Sierra, L. (2017), para la mayoria de empresas la
innovacion es uno de los impulsos principales de la competitividad y una de las estrategias mas
importantes para el crecimiento y posicionamiento en el mercado; pero la mayoria de las empresas
carecen de estrategias, espacios, motivacion y capacitacion a sus colaboradores, que les permitan
adelantar procesos de innovacion; ademas consideran que para esto se requiere una alta inversion y no
cuentan con los recursos necesarios.

Para Guzman, A. y Gutiérrez, C. (2018) “las condiciones actuales para el desarrollo de la comercializacion en
las empresas requieren la apropiacion de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC)
para generar ventaja competitiva en los sectores de la economia”. En este sentido, las tecnologias son
prioridad para los negocios y las empresas, ya que con el pasar del tiempo el mundo de los negocios se
vuelve cada vez mas tecnoldgico. La innovacion crea valor a los negocios y por medio de la tecnologia se
puede desarrollar innovacion en las diferentes areas empresariales.
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Retomando el trabajo realizado por los
estudiantes, para determinar la poblacion
objeto de estudio se tuvo en cuenta un
informe sectorial proporcionado por compite
360 sobre las empresas pertenecientes a la
actividad econémica Comercio al por mayory
al por menor de calzado de Bucaramanga y
su Area Metropolitana a la fecha 05 de junio
de 2020, en el que se encontraron 1.036
empresas, clasificadas asi; Medianas (3),
Micro (1.019) y pequenas (14). Se realizo el
calculo de la muestra a través de la formula
estadistica y se obtuvo un resultado de 91
empresas.

Los resultados que se obtuvieron en la
encuesta con respecto a la muestra tomada
en el estudio se evidenciaron de la siguiente
manera:

Se observa que la comercializacion de
calzado es de gran importancia para el
Departamento de Santander y en especial
para Bucaramanga y su Area Metropolitana,
puesto que el 73.3% de ellas se encuentran
concentradas en Bucaramanga, seguido de
un 10% tanto en Floridablanca como en Girén
y un 3.3% en Piedecuesta, resalta que algunas
de estas empresas tienen presencia en la
toda el Area Metropolitana.

Otro resultado obtenido es que en la ciudad
de Bucaramanga y su Area Metropolitana, la
mayoria de las empresas comercializadoras
de calzado son Mipymes, compuestas por un
56.7% de microempresas, seguida de las
pequenas empresas con un 33.3%; mientras
que las medianas empresas solo representan
el 6.7% del total. Por otra parte y con un 3.3%
se encuentran las empresas registradas
como grandes.

OO0

Existen diferentes tipos de estrategias con las
que estas empresas pueden competir en el
mercado. Se les dio la opcidon a los
encuestados de marcar varias opciones entre
las que se encuentran: calidad, Innovacion y
creatividad en los disenos, publicidad y
servicio al cliente, precios competitivos y
facilidades de pago. EL 80% escogio calidad y
el 70% también marcd Innovacidn vy
creatividad en los disenos; lo que permite
observar que estos son conceptos
importantes 'y  relevantes para los
comerciantes de la region; sin embargo el
46.4% selecciond precios competitivos, el
40% publicidad y servicio al cliente y por
ultimo el 33.3% se inclind por las facilidades
de pago, considerandolas como buenas
estrategias para competir.

Ademas, se evidencia que la presencia de
calzado chino es visto por el 56.7% como la
principal barrera para la permanencia en el
mercado, puesto que segun los encuestados
es dificil competir con precios tan bajos y
teniendo en cuenta que la mayoria de los
clientes prefieren precios y no la calidad del
calzado. Otro caso que se observo es el
contrabando con un 53.3% y esta se convierte
en la segunda barrera para sostenerse, que
refleja la competencia desleal de las
empresas que introducen este tipo de
calzado al mercado nacional. La tercera
situacion, con un 33.3% son los costos
elevados para innovar y los retornos muy
bajos afectando en gran proporcion las
utilidades. Otra de las circunstancias, segun
el 23,3% de la muestra, es la falta de recursos
propios y el dificil acceso a la financiacion,
problematica que para la mayoria de
empresarios limita la capacidad innovadora.
Por ultimo y no menos importante son
consideradas como barreras para
permanecer, el temor al fracaso y la falta de
personal calificado.
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