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definitivo)
Durante la vigencia 2024, se llevo a cabo la
realizacion de los Comites trimestrales de
seguimiento y control de los procesos judiciales;
donde se realizo el estudio y evaluacion del avance| Actas de los Comites de procesos
procesal de cada caso; es de anotar que en esta judiciales
Vigencia se logro una disminucion en las cuentas por
cobrar en comparacion con lo auditado en la
A ) ) vigencia del afio 2023.
- Gestion insuficiente en la Realizar comité de seguimiento de procesos
Deficlencia en el manefo delas | o ién de esta cartera por |  judiciales en donde se levaran las cuentas por
uperaci " udici v u ",
2023 31/10/2024 1 cuentas por cobrar en los servicios P ? pory en e po 1 Acta de Comité 31/10/2024 30/12/2024 100%
Pl cobrar correspondiente a los | cobrar de dificil recuperacion, para su evaluacién v,
servicios educativos su correspondiente reclasificacion.
La institucin cuenta con un software que almacena
toda la informacién y los documentos relacionados
con el proceso contable; donde se puede descargar| Balance de prueba por teceros a 30
el balance de prueba con el fin de verificar las de diciembre de 2024
cuentas pendientes por cobrar a terceros a 30 de
diciembre de 2024
Se emitio la Circular Informativa de fecha 14 de
noviembre de 2024, "Procedimiento para ciere
Emision de una Circular Informativa para que los Presupuestal vigencia fiscal 2024 y apertura de la
supervisores y oficinas gestoras realicen la vigencia fiscal 2025"; en la cual se estableciendo
legalizacion de las cuentas en los tiempos . Ciredtar plazos para que los supervisores y oficinas gestoras| Circular informativa de fecha 14 de
establecidos con el propésito de asegurar el realizaran la legalizacion de las cuentas en los noviembre de 2024
cumplimiento oportuno de las obligaciones tiempos establecidos; lo anterior con el propésito de
Falta de control y .
) | pactadas. asegurar el cumplimiento oportuno  de las
) procedimientos en el manejo de
Debilidades en el sistema de obligaciones pactadas y evitar cuentas por pagar al
control interno de la entidad frente los recursos que administra la cierre del ejercicio fiscal
2023 31/10/2024 2 ! ! entidad y deficiencia en la 31/10/2024 30/12/2024 100% :
al seguimiento de las obligaciones i
! gestion en el pago de las
contraidas por Ia Entidad estio °
obligaciones contradas de la
Entidad s Se efectuaron las transferencias de los recursos
Trasferencia de recurso dados en administracion a
feren " asignados a la  Fiducia  Fiduoccidente en )
la Fiducia Fiduoccidente en cumplimiento del Balance de prueba a 31 de dic de
cumplimiento  del contrato  interadministrativo
contrato Interadministrativo. 1 Transferencias Bancarias o PN T 53485452035, sscits com ) gl 2024 donde se evidencia la
CO1.PCCNTR.5348949-2023 con el  Fondo, . y , disminucién de cuentas por pagar
Emprender-SENA; lo que resulté en una significativa
emprender-Sena o
reduccién de las cuentas por pagar.
Acta de Inicio Proceso Martillo
Continuan las debilidades en el |Realizacion del tramite contractual con el Banco
Debilidades en el sistemade | sistema de control interno de la [Popular S.A. para dar inicio al proceso del Se firmo el acta de inicio del contrato para comezar i
) ’ ” - s : M2 Autorizacién Primer lance Muebles y
control interno de la entidad frente| Entidad por falta de ejecucion |enajenacion y adjudicacion (martillo). A medida el proceso de martillo; seguido de esto se recibié la erseres Moo
2023 31/10/2024 3 al seguimiento del proceso de las | del procedimiento de las bajas |que se vaya realizando dicho proceso por el Banco 1 Actas parciales de baja 31/10/2024 30/04/2025 40% informacién necesaria para la autorizacion del
bajas de los inventarios con destino| que vienen de varias vigencias | Popular S.A. se realizard el tramite final de baja de primer lance de los activos a subastar. £l banco Inventario para Punteo
final sin cumplir con el proceso de la [los  bienes comforme  a los  tramites remite el informe de la subasta.
6n final ini ’ del contratist
vp Informe de la subasta
Durante la vigencia 2024, se realizé y comunico
Circular a todas las dependencias; en la que se
inform a realizacion de capacitaciones en gestion -
M| Circulares con su comunicacién
documental junto al cronograma de transferencias
Enviar circular a todas las dependencias de a primarias 2024. - ,
’ e ) ” . Correos electrénicos enviados para
Deficiencia en los mecanismos de | Desconocimiento por parte el [institucién; para que realicen transferencia Igualmente se emitié y comunics Circular con el| O >® eeemIeo8 anachs B
2023 31/10/2024 4 seguimiento y monitoreo enel | personal del manejo de laLey |documental al archivo central conforme a las 1 Circular 31/10/2024 30/12/2024 100% de socializacién de los imi "
cumplimiento de la Ley archivistica Archivistica. normas archivisti relacionados con la Ley de Archivistica en el que se
inlcuye  las  tematicas  de i
ol renee Muestra de
documentales; normas de archivistica; organizacion §
} ” " documentales realizadas en el 2024.
de archivo y de gestion; tablas de retencion
documental y  elaboracién  de  inventario
Se evidencias deficiencias en la
planeacién operativa y misional
de las Unidades Tecnologicas de
Santander; demostrando un bajo Se emite Circular de fecha 14 de Noviembre de
control y gestién en la aplicacion 2024; referente al procedimiento de cierre en la cual
de las normas que reglamentan y |Se requerird a los Supervisores a efectos de que en el numeral 5 se informa el cumplimiento en el
regulan el correcto manejo de las |la ejecucién del contrato se haga dentro de la Circular pago de reservas presupuestales. Circular y oficio a los supervisores
Deficiencias en la Ejecucion de reservas presupuestales;  |vigencia fiscal correspondiente y sélo en casos
2023 31/10/2024 5 Reservas Presupuestales durante la | igualmente; la ausencia de un |excepcionales se solicite su constitucin de, 2 0s alas Oficias 1/11/2024 30/12/2024 100% Se envi6 oficio a los supervisores sobre el estado de Certificacion de reservas

vigencia 2023

seguimiento y control para la

planeacion y ejecucion de los

contratos sobre los cuales se
constituyeron las reservas
presupuestales; generando

incumplimientos contractuales y

falencias en la ejecucion y
liquidacion de los mismos.

conformidad con las normas organicas del EOP del
Departamento Ordenanza 038 de 2023.

Gestoras

la ejecucién de reservas

a 30 de diciembre de

asu cargo.

A 30 de diciembre de 2024; fueron ejecutadas en su
totalidad; se presenta certificacion de la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera.

2024.




Baja ejecucion de los recursos de

Infiere falta de planeacion,
programacion y poca efectividad
en los controles utilizados
durante el transcurso de la
vigencia 2023 respecto a la
ejecucion presupuestal de los

Enviar circular y oficios a las oficinas gestoras,
indicando la importancia de efectuar en
oportunidad la ejecucion de los recursos de
inversién con el fin de asegurar que los recursos
asignados sean utilizados de manera efectiva

Realizar un anélisis exhaustivo de la ejecucién
presupuestal de ingresos y gastos para identificar

Oficios.

Se envi oficios a las oficinas gestoras encargadas de
ofertar programas de educacién continua que
presentaban baja ejecucién de recaudo y a oficinas
gestoras que tienen proyectos de inversion en
ejecucion  cuyos  recursos  pertenecen  a
transferencias de la nacin.

Acuerdo 01-034 de 10 de diciembre
de 2024

2023 31/10/2024 6 ° . 1/11/2024 30/12/2024 100% Resolucién 02-1726 de 12 de
inversién recursos de inversion de la |aquellos recursos que no seran recibidos en Ia . .
’ ‘ Acto Administrativo Se realiz6 reduccién presupuestal sobre los rubros diciembre de 2024.
entidad que permitan el vigencia con el fin de ajustar el presupuesto. e 0
) cuyos recaudos fueron inferiores a las apropiaciones
fortalecimiento, cumplimiento y |mediante la figura de reduccién presupuestal
m " presupuestalmente inicialmente  aprobadas,|  Oficios a las oficinas gestoras.
articulacion del Plan de Accién y |establecida en las normas organicas de resu
el de ingresos y gastos
su Plan de Desarrollo presupuesto (EOP Ord. 038 de 2023). Este ajuste.
. He - o2e O ! de la vigencia 2024. (Acuerdo 01-034 y Resolucién
Institucional 2021-2027. permitird  una  ejecucién  ajustada  al 02.1726)
comportamiento de los ingresos y a la asignacion
de los gastos.
Se envio oficios a las oficinas gestoras encargadas de
ofertar programas de educacién continua que
presentaban baja ejecucién de recaudo y a oficinas
. estoras que tienen proyectos de inversion en
Se requeriré a las oficinas gestoras encargadas de gestoras q proy Acuerdo 01-034 de 10 de diciembre
. " ejecucién  cuyos  recursos  pertenecen
Deficiente planeacion ofertar programas de educacién continua con el ¢ de 2024
Deficiente recaudo de rubros transferencias de Ia nacion.
upaestales wor oncopto de | Presupuestaly defiiencia | fin de identificr lo recursos que defnitivemente Oficios
2023 31/10/2024 7 P ) © | administrativa en el recaudo por [no ingresaran en la vigencia; y de esta manera 1/11/2024 30/12/2024 100% Resolucién 02-1726 de 12 de
servicios de educacion - Ejecucion Se realiz acto administrativo de  reduccion
parte e las Unidades | realizar ajuste en el presupuesto de ingresos y Acto Administrativo diciembre de 2024.
de ingresos ‘ : ) presupuestal sobre los rubros cuyos recaudos
Tecnologicas de Santander. gastos mediante reduccién presupuestal.(EOP f i |
ueron inferiores  a  las  apropiaciones
Ord. 038 de 2023) @ prop Oficios a las oficinas gestoras.
presupuestalmente  inicialmente  aprobadas,
disminuyendo el presupuesto de ingresos y gastos
de la vigencia 2024. (Acuerdo 01-034 y Resolucié
02-1726)
s Entidad Estatal no describe
detalladamente la necesidad que |Se requeriré a las oficinas gestoras a efectos de L
Se observa que la necesidad tend: tisf | ue se realice una descripcién de la necesidad Se comunicd Circular a las oficinas gestoras
retende satisfacer con el
2023 31/10/2024 8 descrita en los procesos P 3 M P Circular 31/10/2024 30/12/2024 100% explicando el detalle de las necesidades de los Circular
¢ proceso de contratacién en el | detallada, de acuerdo a los bienes o servicios a ) ©
contractacién es muy general. ” bienes o servicios a adquirir.
informe de estudiosy | adquirir en el proceso de contratacién.
Ancumantoc nrevine
o se ffeva control de que o5
supervisores desarrollen sus
funciones respecto a la Se expedird Circular a todos los supervisores de
Inobservancia en Ia liquidacién de | liquidacion de los contratos |contrato recordando los términos para liquidar los Se comunics Circular a los supervisores en la cual se
2023 31/10/2024 9 5 a s e para lig Circular 31/10/2024 30/12/2024 100% - upervisor Circular
contratos conforme al manual vigente de [contratos en los términos previstos en la recuerda los términos para liquidacién de contratos.
isién ei de las legal vigente
Unidades Tecnologicas de
Camtandar ararde s a Lo
La Entidad no estd llevando a
cabo un debido cumplimiento de
los lineamientos establecidos por
Se observa que los expedientes Ley para el manejo de la R
Se informard y ensefiard a las personas encargadas
contractuales terminadosy | plataforma SECOP Il;a cual vela | 1o "oio\\o” g " expedientes contractuzles en el Se realizé capacitacion de cierre de expedientes
2023 31/10/2024 10 liquidados en plataforma SECOP I, | por la transparencia y publicidad P ’ Capacitacién 31/10/2024 30/12/2024 100% P P Registro de asistencia a capacitacién
! aplicativo SECOP Il; los lineamientos y la guia para, contractuales en el aplicativo SECOP Il
atin no cuentan con el cierre en el | de los procesos contractuales. Lo | 7' < !
N N realizar esta modificacion.
aplicativo. anterior; demuestra falencias en
el seguimiento del estado de los
procesos contractuales en la
plataforma.
Se realiz capacitacion integral a todos los
supervisores; con el propésito de fortalecer sus
competencias y asegurar un seguimiento y control
) - ) efectivo de las actividades ejecutadas por los
Se realizara Capacitacion a todos los supervisores N N . " N
" contratistas (se anexa formato de asistencia y|Registro de asistencia a capacitacion.
para garantizar el efectivo seguimiento y control a Capacitacion "
o material usado en la capacitacion). Con la| Material usado en la capcitacion.
capacitacion realizada los  supervisores  estan
realizando una revisién meticulosa del cumplimiento
en la supenvision en lo alaetapa de las actividades realizadas por los contratistas,
relacionado con el control contractura en lo relacionado correspondientes al periodo cobrado.
2023 31/10/2024 1 oy 31/10/2024 30/12/2024 100% i P
seguimiento de la ejecucion en el | con el ¥ control por
Contrato N.001458-23 parte del supervisor Se emitié una circular en la que se reitera a los
supervisores las funciones establecidas en el Manual
de Supervision e fa de la Institucion; asi
Se requeriri al supervisor reiterando el como la obligacien de cumplir con las
cumplimiento de las funciones establecidas en el Ciratar responsabilidades inherentes al ejercicio de la Cireatar
Manual de Supervisién e Interventoria de la supervision de los contratos asignados. Se evidencia
Institucién. mayor compromiso por parter de los supervisores
en el cumplimiento de la funcién designada; en
relacin con la revision de las actividades ejecutas
por parte de los contratistas
Instruccién a las oficinas de presupuesto y,
No'se tiene claramente | contabilidad, para que se realicen las acciones Se realizs y comunics Circular a la Vicerrectoria
Las Unidades Tecnoldgicas de establecidas las accionesy  |contempladas en los manuales de procesos y Admisnitrativa y Financiera junto a sus procesos
Santander obtiene un concepto | procedimientos de control y de [ procedi en la gestion i afines; recordando el acatamiento de los procesos
2023 31/10/2024 12 po | P yde [P 8 M Circular 31/10/2024 30/12/2024 100% P M Circular

sobre el control fiscal interno con
deficiencias

gestion de la informacién, ast

contable; para realizar los ajustes en la medida del

como parala
evaluacién y prevencion.

real comportamiento de los ingresos y egresos;
para que el cierre de cada vigencia refleje
fielmente los resultados obtenidos.

controles establecidos para la ejecucién  del

para que al cierre de la vigencia se
reflejen fielmente los resultados obtenidos.
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Bucaramanga, enero 15 de 2025

Doctor

REYNALDO MATEUS BELTRAN
Contralor General de Santander
Bucaramanga

Referencia: Rendicion de avance al plan de mejoramiento, formato F22a_CGS.

De manera atenta, me permito informar que dando cumplimiento a las Resoluciones
No. 858 de 2016 y 623 de 2023, correspondiente al corte del 31 de diciembre de
2024, se rinde informe de avance desarrollado al plan de mejoramiento conforme a

la auditoria realizada a la vigencia 2023.

Asi mismo al presente documento se adjunta el formato con la respectiva

informacién y evidencias para que sea consolidado como cierre de cuenta con

extension. jpg.

nce a Plan de Mejoramiento

royecto: Nury Andrea Espinosa Murillo
; Jefe Oficina de Contabilidad UTS

Calle de los Estudiantes N. 9 — 82 Ciudadela Real de Minas
Linea Gratuita Nacional: 018000 940203
PBX: (+57) (607) 6917700
www.u tS. e d u.co uts@correo.uts.edu.co
Cddigo postal: 680005318
Bucaramanga - Santander - Colombia
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