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En cumplimiento de las directrices del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

(SG-SST) de las Unidades Tecnológicas de Santander, y en concordancia con lo establecido 

en el artículo 2.2.4.6.23 del Decreto 1072 de 2015, que impone la obligación de identificar, 

evaluar y controlar los riesgos laborales, así como de implementar mecanismos efectivos para 

su reporte, se ha habilitado un nuevo canal para la detección y gestión de posibles peligros que 

puedan afectar la seguridad y el bienestar de la comunidad institucional. 

Con este propósito, se ha dispuesto un formulario en línea que podrá ser diligenciado a través 

del siguiente enlace: https://forms.office.com/r/VG0psU2hhk. A través de este medio, los 

miembros de la comunidad podrán registrar la información necesaria para que el Grupo de 

Seguridad y Salud en el Trabajo atienda cada caso de manera oportuna y adopte las acciones 

pertinentes. 

Atentamente, 

________________________________________ 

MARTHA CRISTINA MEDINA GÓMEZ 

Coordinadora de Seguridad y Salud en el Trabajo 

Unidades Tecnológicas de Santander  

https://forms.office.com/r/VG0psU2hhk

