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PRESENTACION

Las Unidades Tecnolégicas de Santander en cumplimiento a la normatividad legal vigente, a
la implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion y en concordancia con la
Politica de Participacién Ciudadana, efectué la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas de
la vigencia 2022 en la modalidad presencial, complementada a través de la plataforma
Microsoft Teams, el dia lunes 4 de septiembre de 2023, en el Auditorio Hermano Luciano
Andrés, ubicado en el cuarto piso del edificio Tekné, promoviendo la participacion de sus
grupos de valor y la ciudadania en general, instrumento que se constituye como una estrategia
para la creacién de espacios de dialogo e interaccion entre la institucién y la comunidad
Uteista, los ciudadanos, otras entidades publicas, las agremiaciones y los organismos de
control sobre diferentes aspectos de la gestidn publica, garantizando los principios de inclusion,
transparencia e integridad, el cumplimiento de los derechos humanos y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

De conformidad con los articulos 32 modificado por el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011 y 33
de la Ley 489 de 1998, como medio de democratizacién de la administracién publica, las
Unidades Tecnolégicas de Santander, deberdn elaborar anualmente una estrategia de
rendicién de cuentas, cumpliendo con los lineamientos establecidos en el articulo 48 de la Ley
1757 de 2015 conforme a lo preceptuado por los articulos 73 y 74 de la Ley 1474 de 2011.
(Estatuto anticorrupcién), Documento Conpes 3654 de 2010, “por el cual se establece la
Politica de Rendicion de Cuentas" permitiendo que seamos percibidos como mas
transparentes, con mayor credibilidad y confianza ciudadana.

El informe de evaluacién de la audiencia publica de rendicion de cuentas nos refleja un
diagnostico de cdmo se percibe el proceso de rendiciéon de cuentas por parte de la comunidad
Uteista y ciudadania en general, con el fin de realizar mejoras para futuros procesos en
comento.




1. MARCO NORMATIVO

La Constitucion Politica de 1991 adoptd la democracia participativa contemplando la
oportunidad de controlar el ejercicio del poder por los ciudadanos.

De acuerdo con los principios y derechos constitucionales, el poder puede ser controlado por
los ciudadanos, entre otros, a través del derecho a: la participacion (articulos 2, 3y 103), a la
informacion (articulos 20, 23 y 74), a la participacion en el control del poder politico (articulo
40), asi como del derecho a vigilar la gestién publica (articulo 270). (Constitucion Politica del
Estado Colombiano, 1991).

Las Unidades Tecnolbégicas de Santander, para el proceso de Rendicién de Cuentas se
fundamenta en la siguiente normatividad:

Ley 489 de 1998 Art. 33. democratizacién de la administracion publica
Ley 1952 de 2019.
Cédigo General Disciplinario

Art. 38. Deberes de todo servidor publico

Ley 962 de 2005.
Racionalizacion de tramites y Art. 8. Entrega de informacién
procedimientos administrativos
Ley 1437 de 2011. Codigo de Art. 3. Principios de actuaciones administrativas
Procedimiento Administrativo y de lo Art. 5. Derechos de las personas ante las autoridades
Contencioso Administrativo Art. 8. Deber de informacién al publico

Art. 73. Plan anticorrupcion y de atencién al ciudadano
Art. 74. Plan de accion de las entidades
Art. 78. Democratizacién de la administracién publica

Ley 1474 de 2011.
Estatuto Anticorrupcién

Ley 1712 de 2014.
Transparencia y Derecho de Acceso a la
Informacién Pdblica
Ley 1757 de 2015. Dicta disposiciones en
materia de promocidn y proteccion del Articulo 48 -56. Rendicion de cuentas Rama Ejecutiva
derecho a la participacién democratica.

Documento Conpes 3654 de 2010

Articulos 1 al 17. Disposiciones generales y publicidad
y contenido de la informacion

“por el cual se establece la Politica de
Rendicién de Cuentas”

Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

Manual Unico de Rendicion de Cuentas Version 2 febrero de 2019




2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo General

Presentar los resultados de la audiencia publica de rendicion de cuentas de las Unidades
Tecnoldgicas de Santander de la vigencia 2022, como practica de transparencia en la gestion
y estrategia de fortalecimiento de interaccion con la comunidad Uteista y con los ciudadanos.

2.2 Objetivos Especificos

e Facilitar el acceso a la informacion de la Institucion por parte de la ciudadania, garantizando
su calidad, oportunidad y transparencia.

e Generar espacios de dialogo enfocados en reconocer las necesidades y expectativas de la
ciudadania para incorporar estos aportes en la toma de decisiones de la Institucion.

e Asegurar la presentacién oportuna de los resultados asociados a la gestiéon de las UTS,
para que la ciudadania conozca las actuaciones de la institucion.

e Fomentar la confianza entre la Institucién, el sector privado, el gobierno y la sociedad en
general, con el fortalecimiento en el manejo de los recursos publicos.

3. ALCANCE

Segln el Manual Unico de Rendicién de Cuentas del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica DAFP (2019), cada entidad debe definir el alcance de la rendiciéon de cuentas
para la vigencia, de acuerdo al nivel del avance que se busca con la implementacion de la
estrategia de rendicion de cuentas, constituyéndose en la linea base, pues permite evaluar lo
que ha realizado la institucion durante el afio anterior en materia de rendicion de cuentas, asi
como identificar fortalezas, retos y aspectos a mejorar en el nuevo ciclo. Segun se muestra en
la siguiente ilustracion para la presente vigencia las UTS clasifican en el nivel de consolidacion,
pudiéndose proponer acciones frente a los elementos de la rendicion de cuentas.

3.1 ELEMENTOS DEL PROCESO DE LA RENDICION DE
CUENTAS - VIGENCIA 2022

La rendicion de cuentas se fundamenta en tres elementos: informacién, dialogo y
responsabilidad, los cuales son descritos a continuacion. De manera grafica estos elementos
se materializan en las siguientes acciones institucionales:




® Audiencia Publica de

\ Rendicion de Cuentas.
—

a

Difusion de la

realizacion de la ® Menu de agenda con
Audiencia de actividades disponibles.
Rendicién de Cuentas .

en la pagina Web ) Dialogo

institucional, en Redes
Sociales Institucionales
(Facebook, Instagram)
y Comunicaciones
Internas (correo
electrénico).

Rendiclén
de Cuentas

K Informe trimestral PQR\

publicado en la pagina
web institucional.

® Informe de Gestion
Institucional  vigencia

® Informe de Gestion 2022.
Institucional  vigencia EE— .
2022. 9 ®  Publicar Informe de

Audiencia Publica de
. la Rendicién de
® Informe de Gesti6n a la Cuentas, generado por

Asamblea la Oficina de

\ Departamental. J \ Planeacion. J

Fuente: Funcién Publica; 2017, Manual Unico de Rendicién de Cuentas versién 2 nivel consolidacién pag. 15

La rendicion de cuentas de las entidades publicas debe cumplir con los tres elementos
centrales para garantizar la responsabilidad publica de las autoridades y el derecho ciudadano
a controlar la gestion:

I.  Elemento de informacién: informar publicamente sobre las decisiones y explicar la
gestién, sus resultados y los avances en la garantia de derechos.

II.  Elemento de dialogo: dialogar con los grupos de valor y de interés al respecto. Explicar
y justificar la gestion, permitiendo preguntas y cuestionamientos en escenarios
presenciales de encuentro, complementados, si existen las condiciones, con medios
virtuales.

lll.  Elemento de responsabilidad: responder por los resultados de la gestion, definiendo o
asumiendo mecanismos de correccion o mejora en sus planes institucionales para
atender los compromisos y evaluaciones identificadas en los espacios de didlogo.
También incluye la capacidad de las autoridades para responder al control de la
ciudadania, los medios de comunicacion, la sociedad civil y los érganos de control, con
el cumplimiento de obligaciones o de sanciones, si la gestion no es satisfactoria.




4. ETAPAS AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS VIGENCIA 2022

En concordancia con lo establecido en el articulo 56 de la Ley 1757 de 2015, las Unidades
Tecnoldgicas de Santander, sigui6 las siguientes 5 etapas en el marco de la Audiencia Publica
de Rendicién de Cuentas, asi: el aprestamiento, el disefio, la preparacién/ capacitacion, la
ejecucion y el seguimiento y evaluacion:

Etapas de rendicién de cuentas

‘ Seguimiento

y Evaluacion

Fuente: Funcién Publica 2018- enlace: https://acortar.link/89Godp

4.1 Aprestamiento Institucional

La preparacién de la jornada de la audiencia de rendicién de cuentas, se inici6 con la
organizacién del trabajo del equip0 lider, encabezado por la Secretaria General y la Oficina de
Planeacién, las Coordinaciones de los Grupos de Comunicaciones e Imagen Institucional,
Prensa y Medios de Representacion Institucional y Recursos Informaticos.

El Sefor Rector, Profesor Dr. Sc. Omar Lengerke Pérez, solicité a la Jefe de la Oficina de
Planeacion realizar conjuntamente con el Secretario General una priorizacion de los aspectos
relevantes de la funcion sustantiva y de gran impacto de la Institucion, que sean de interés
para la comunidad Uteista y ciudadania en general, basada en los derechos humanos y paz,




a través del avance y cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible “ODS” y de las
metas de la institucion, alineados en el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2021- 2027
y el Plan de Accién Anual de la vigencia 2022.

Se definié desarrollar la Audiencia de Rendicion de Cuentas en la modalidad presencial,
complementada a través de la plataforma Microsoft Teams, el dia lunes 4 de septiembre de
2023 a las 9:00 am, espacio en que el Rector presento el informe de su gestiéon de la vigencia

2022.

De conformidad con el procedimiento P-CO-03 “Informe de Rendicién de Cuentas de la
Gestion a la Ciudadania”, se acordd adelantar el cronograma de las actividades necesarias
para la realizacién de la audiencia:

FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLES EJECUCION RESULTADO
Elaboracion Publicacién Acta de reunién No. 02-2023 de
SR . y - . Enero 31 de | marzo 28 Comité Institucional de
Socializacién del informe de | Oficina de Planeacion - ~
2023 Gestion y Desempefio

gestion vigencia 2022

Link: https://acortar.link/boGPQW

Elaboracion de las diapositivas
para la rendicién de cuentas,

Agosto 03 de

con base en el informe de Oficina de Planeacion 5023 Diapositivas
gestion 2022.
. Noticias en la Web
. Lo Secretaria General
Estrategia de comunicaciones,
preparacion de los medios Grupo de Prensa Agosto 10 de Audios en la emisora
audiovisuales para la
; P . 2023 ]
informacién y comunicacién de Boletin de prensa

la audiencia.

Grupo de
Comunicaciones

Inscripciones en la pagina web

Invitacion a
interés y

los grupos de
ciudadania en

general, _mclwdas ,Ias Grupo de Prensa Convqcatorla a trav,es_ de canales
regionales Piedecuesta, Vélez Gruno de Agosto 10 de | electrénicos (pagina web
y Barrancabermeja, para que C po ¢ 2023 institucional, redes sociales y
omunicaciones )

se presenten las preguntas que emisora).
se han de formular dentro de la
audiencia publica presencial.

Secretaria General E;esigtr;:)amon del fotcl)nf:él;?gg
Audiencia  Pgblica  de | Oficina de Planeacion | oo o | oo | oy
Rendicion de Cuentas vigencia Grupo de Prensa eptiembre ncuesta — en , .'a audiencia.

04 de 2023 | Respuesta de maximo 10 preguntas

2022.

Grupo de
Comunicaciones

presentadas por los grupos de
interés o comunidad en general.
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FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLES EJECUCION RESULTADO

Tabulacién y andlisis de las
encuestas
Informe de evaluacién y
recomendaciones de la audiencia

Informe de Evaluacién de la | Oficina de Planeacion Socializar en la pagina web

L L Octubre20 | . .. . .
audiencia publica y publicacién Grupo de institucional el informe  de
. C de 2023 ST

en la pagina Web. Comunicaciones evaluacion, sintetizando de manera
concreta los resultados del proceso
de rendicion de cuentas y las
respuestas otorgadas a las
preguntas formuladas en Ia
audiencia publica de rendicién de
cuentas.

4.2 Diseno

Las Coordinaciones de los Grupos de Comunicaciones e Imagen Institucional y Prensa y
Medios de Representacion Institucional, disefaron la estrategia de relacionamiento y
comunicaciones para la rendicion de cuentas, con el fin de facilitar la participacion de los
grupos de valor y ciudadanos, a través de las siguientes actividades:

e Disenar un banner de invitaciéon para publicar en pagina web.

e Enviar invitaciébn a través de correos electronicos a regionales, coordinaciones de
programas académicos y demas participantes.
Publicar en redes sociales la invitacion a la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas.
Elaboracion y publicacion de la noticia antes y después de la Audiencia Publica de
Rendicién de cuentas en la pagina Web.

Asi mismo, a través de la Coordinacion del Grupo de Comunicaciones e Imagen Institucional
se realizd la verificacion de la base de datos (comunidad educativa Uteista (directivos,
administrativos, estudiantes y docentes), los medios de comunicacién, veedurias ciudadanas,
y ciudadania en general) y remitié a los correos electronicos institucionales y se publico en la
pagina web institucional y en redes sociales la invitacion a la Audiencia Publica de Rendicion
de Cuentas de la Vigencia 2022, |la cual se aprecia en las siguientes imagenes:
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Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas de la vigencia

2022
25/08/2023 2 Posted by Oficina Comunicaciones ] MNoticias
e
= s o e
El rector de las UTS
rror.or. sc. Omar Lengerke Pérez,
Tiene el gusto de invitarle a la Audiencia
Publica de Rondlcl'Fn de Cuentas 2022
Fecha: 4 de septiembre de 2023
|
i Hera: g:00 a. m.
. a0 Audliterle: Hermano Luciange Andrés
1 ™ ) 4 piso edificio Tekné (C) &
' lnzospnes Irwmlé-!qb-d-d-
Microsoft Teams
S —

Fuente: Pagina web institucional/ Noticias
Enlace: https://www.uts.edu.co/sitio/audiencia-publica-de-rendicion-de-cuentas-2022/

Unidades Tecnolégicas de Santander esta en Unidades Tecnolagicas | Tt unidades_uts
- Unidades Tecnaldgicas de Santasder
de Santander.

25 de agosto - Bucaramanga - i@ | s

— e

e L LTS

]
. - e Gmar Lesgorke Feres
Pl

#AgendaUTS | El rector de las Unidades Tecnoldgicas de Santander, profesor Dr.
Sc. Omar Lengerke Pérez, invita a la comunidad educativa #uteista (directivos,
administrativos, estudiantes y docentes), los medios de comunicacion, veedurias
ciudadanas, empresarios, y ciudadania en general, a participar de la Audiencia
Piblica de Rendicion de Cuentas de la vigencia 2022, que se llevara a cabo el 4 de
septiembre de 2023,

1
Mayor informacién & www.uts.edu.co L J Q - =

#lohacemosposible [

PR o b SECLE T W B DR

OB :::sgusta = johitta_shiS v 45 parsonas
wmidades_uis HAgeradal TS HI El rescior cle las
Unidedes Tecnolégicas de Santander, prafesor Dr.
Sc. Omar Lengearke Féraz, invita a la comunidad
aducativa #uteista (directivoes, administratsos,
esiudianias y docentes), los mesdios de
camunicacidn, veaedunas cludadanas,
amprasarnios, ¥ ciudadania an genaral. a participar
aa I Audiencia Pablica de Rendicidn de Cuentas
de la vigencia 2022, que se llevard a cabo & 4 de
septiembre da 2023

El rector de las UTS
rrot.or.se. Omar Lengerke Pérez.
Tiene ol guste de invitarle a la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas 2022

Fecha: 4 de septiembre de 2023
Hera: gioo a. m.

Auditorio: Hermano Luciano André:
| 4 piso edificio Tekné (C) |

Mayor infarmacidn A weaauts. edu.co
#lLohacemosposible g

20 de ogosto < Wer iraduccidan

m Q = B =

'I'Iﬂul-ilmﬁ
Ilicrosoft Teams

Fuente: Redes sociales institucionales Facebook, Instagram
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O Unidades Tecnoldgicas de Santander &

25 de agosto - @

O Unidades Tecnoldgicas de Santander @

de agosto & 25 B35 - @

O Unidades Tecnoldgicas de Santander @

3 de septiembre a s 1141- @

Falta 1 dia para la Audiencia Piblica de Rendicion de Cuentas 2022 |

Faltan 10 dias para la Audiencia Pblica de Rendicién de Cuentas 2022 | Faltan 5 dias para la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas 2022 |

#Lohacemosposible [§ #Lohacemosposible

#Lohacemosposible

a\as dla

a\as

ELrector de las UTS

El rector de las UTS .
anmision por
B Tackor e\ AT wot ov.5c.Omar Lengerke Pérez,

wot 0r.5c. OMar Lengerke Pérez,
. wot 0.5 Omar Lengerke Pérez,

Tienen el gusto de invitarle a la Audiencia ool Tedir
Plblica de Rendicion de Cuentas 2022

Tranmsion per
“Tranmision por

Tiene ol gusto de invitarle a la Audiencia Microsof Ter
Publica de Rendicion de Cuentas 2022

Piblica de Rendicion de Cusntas 2022

Fuente: Redes sociales institucionales Facebook

Asi mismo, las Unidades Tecnologicas de Santander, cumpliendo con los lineamientos
establecidos en el articulo 52 la Ley 1757 de 2015 de acuerdo con lo establecido en los
articulos 73 y 74 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto anticorrupcién), con el fin de promover la
confianza y fortalecer la relacion con los ciudadanos y sus grupos de interés elaboré la
siguiente estrategia de rendicién de cuentas, incluida en el Plan Anticorrupcion y de Atencién
al Ciudadano de la vigencia 2023, debidamente consultado con los grupos de interés para
conocer su percepcion y aportes al documento en comento:

Componente 3: Rendicion de Cuentas

Tiene el gusto de invitarle & la Audiencia in T

Subcomponente Actividades Meta Producto Responsable pro';?'::?a da
Publicaciones en redes sociales
Reali blicaci de | sobre I? ggstién tfgtoral. (I;%epolrte Coordinador Grupo de Desde el
ealizar publicaciones de la | mensua e métricas de las .
1.1 | gestion institucional en | consultas que hacen nuestros Prgnsa yMetdlo_s: de 1?1/01(2()?3
redes sociales. usuarios y las respuestas que les Ienpsrt?tiiri]oiglon 1 5/?52/2323
brindamos a través de Facebook e '
Instagram, medios mas utilizados.
Publicar la informacién en el
sitio web, de acuerdo con lo
Subcomponente 1. establecido en la Ley de
Informacioén de Transparencia y del Coordinador Grupo de Desde el
calidad y en 1.2 | Derecho de Acceso a la | . i aciones en el sitio web. Comunicaciones e 10/01/2023
lenguaje informacién Publica Ley Imagen Institucional hasta el
comprensible 1712 de 2014, CONPES 15/12/2023
3654 de 2010y Ley 1474 de
2011 y demés normas que
apliquen.
Difundir la realizacién de la | Piezas para la difusién de la
Rendicion de  Cuentas | Audiencia de Rendicién de Cuentas | Coordinador Grupo de
1.3 | institucional a los diferentes | en el portal web institucional en las | Comunicaciones e Anual
grupos de interés de las | redes sociales y en las pantallas de | Imagen Institucional
UTS. la institucion.




Componente 3: Rendicion de Cuentas
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1.4 Elabc_>!'ar e] !nforme de Informe de gestién institucional. Oficina de Planeacion. Anual
Gestion Institucional Anual.
Elaborar el Informe de | Publicacion del Informe de Rendicion
1.5 | Rendicibn de cuentas | de Cuentas en la Pagina Web|Oficina de Planeacion. Anual
Vigencia 2022 Institucional.
Elaborar Informe de Gestién
a la Asamblea - Cada vez que
1.6 | Departamental, cuando se g;orar?tearﬁeentglestlon a la Asamblea Oficina de Planeacién. | la Asamblea lo
requerido por dicha P ' solicite
corporacion.
. ) Oficina de Planeacion.
Consolidar y publicar el Plan Coordinacién
17 Anticorrupcion  y de Consolidacion del PAAC. . 30/01/2023
**| Atencion al  Ciudadano Publicacion del PAAC. Coordinador Grupo de
PAAC Comunicaciones e
Imagen Institucional
Jefe de Oficina de
Planeacion
Secretario General
Realizar evento publico Cog:(i:sagorl\?ergi%osde
entre el representante legal R y tacié
de las UTS, los ciudadanos Audiencia Publica de Rendicién epresentacion
2.1 e las Uls, ’ ’ Institucional Anual
) organizaciones y servidores | Cuentas. Coordinador Grupo de
publicos en donde se evalla Comunicaciongs o
la gestion de la Institucion. Imagen Institucional
Subcomponente 2. Coordinador Grupo de
Dialogo de doble Mercadeo y Protocolo
via con la Institucional
ciudadania y sus Dosde o
organizaciones Actualizar la informacion del . esae e
menu de agenda | Menu de agenda con actividades Coordmador Grupo de | 10/01/2023
22| T X . ) . Comunicaciones e hasta el
institucional disponible en el | disponibles. Imagen Institucional
sitio web. g 15/12/2023
Brindar, a través de las
herramientas tecnoldgicas
disponibles, orientacion, . . Coordinacién Grupo
2.3 | informacién y respuestas a Ilgfogmii ;r\llvmeisitr:iltitzgcﬁ{nglu blicado en de Atencio6n al Trimestral
las inquietudes planteadas pag ’ Ciudadano.
por la ciudadania y partes
interesadas.
Subcomponente 3. Interiorizar la cultura de la
Incentivos para rendicién de cuentas en los Coordinaciéon de
motivar la cultura | 3.1 | servidores publicos, | Campafa realizada. Comunicaciones e Anual
de la rendicion y mediante campana de Imagen Institucional
peticion de cuentas comunicacion.
Publicar Informe de
evaluacién de la Audiencia Coordinaciéon de
Subcomponente 4. 4.1 | Publica de Rendicion de | Informe publicado. Comunlcaqlones e Anual
i Cuentas, generado por la Imagen Institucional
Evaluacion y Oficina de PI ol
retroalimentacion a ICina de Flaneacion.
. la gest_lon Realizar  encuesta de Coordinacion de|
institucional L . o
4.2| percepcion de  medios ) Comunicaciones ¢ Semestral
institucionales. Encuesta aplicada cada semestre. Imagen Institucional.

Fuente: Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano vigencia 2023, pags. 68 y 69
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4.3 Preparacion

Con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 de la Resolucién Rectoral
No. 02-076 de enero 26 de 2022, el cual preceptia que “Con el fin de garantizar un control
sobre la gestion adelantada por cada una de las areas en cumplimiento del Plan de Accién
Anual vigencia 2022, se realizaran seguimientos acordes con la periodicidad definida en el
sistema de planificacion...”, el proceso de Planeacién Institucional, solicité informacion de
cumplimiento a los responsables de las Lineas Estratégicas del Plan de Accién, de esta forma
se elabord y publicé el informe de Gestion para la rendicion de cuentas con el propésito de
darlo a conocer de forma oportuna y comprensible a los grupos de interés y ciudadania en
general. En aras de garantizar el derecho de acceso a la informacién, este documento se
divulgé a través de la pagina web institucional y en portal web institucional menu de
transparencia:

Enlace Plan de Accion Anual vigencia 2022: Divulgacion pagina web institucional:
https://www.uts.edu.co/sitio/wp-content/uploads/2019/10/plan-accion-2022.pdf

Enlace informe de gestién vigencia 2022: Divulgacién portal web, Menu de Transparencia:
https://www.uts.edu.co/sitio/wp-content/uploads/2019/10/INFORME-DE-GESTION-UTS-
VIGENCIA-2022-ASAMBLEA .pdf

Con el fin de facilitar el acceso en forma permanente y dialogo con los grupos de valor y la
ciudadania, a través de la Coordinacién del Grupo de Comunicaciones e Imagen Institucional
se realiz6 en la pagina web institucional la promocion de la inscripcién y radicacion de
propuestas y/o preguntas a todos los grupos de interés que desearan intervenir en la Audiencia
Publica de Rendicién de Cuentas, descargando, diligenciando y enviando el formato F-C0-01
dispuesto para ello al correo electrénico planeacion@correo.uts.edu.co antes del dia miércoles
30 de agosto a las 6:00 p.m., como se aprecia a continuacion:
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Fuente: Pagina web institucional/ Noticias
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Ahora bien, las Unidades Tecnoldgicas de Santander, identificé y prioriz6 la informacion para
ser presentada en la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas con base en los indicadores
estratégicos, programas y proyectos asociados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS
y a las metas de la institucién, contempladas en el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional
2021- 2027 y el Plan de Accion Anual de la vigencia 2022.

4.4 Ejecucion de la rendicion de cuentas

En el marco de la estrategia de rendicion de cuentas de la vigencia 2022, a la implementacién
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidbn y en concordancia con la Politica de
Participacién Ciudadana, las Unidades Tecnolégicas de Santander, efectudé su Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas de la vigencia 2022 en la modalidad presencial,
complementada virtualmente a través de la plataforma Microsoft Teams, el dia lunes 4 de
Septiembre de 2023 a las 9:00 a.m., en el Auditorio Hermano Luciano Andrés, ubicado en el
cuarto piso del edificio Tekné, promoviendo la participacion de sus grupos de valor y la
ciudadania en general.

El orden del dia comenz6 con la presentacién de un video de informacién y de los logros
obtenidos por las Unidades Tecnolégicas de Santander, al terminar el video comienza el panel
de gestion en cabeza del senor Rector de las Unidades Tecnolégicas de Santander profesor
Dr. Sc. Omar Lengerke Pérez, seguido del Profesor Alberto Serrano Acevedo- Vicerrector Aca-
démico, Dra. Elizabeth Lobo Gualdrén -Vicerrectora Administrativa y Financiera, Dr. Javier
Mauricio Mendoza Paredes- Director de Investigaciones y de Extension, Ing. Fredy Pena
Noriega -Jefe Oficina de Infraestructura y la Dra. Adriana Vanegas Aguilar -Jefe Oficina de
Planeacion, en la cual cada uno expone los logros mas importantes de su competencia por los
ejes estratégicos del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional acorde al informe de gestién
durante la vigencia 2022.

De esta manera, las Unidades Tecnoldgicas de Santander, basada en los derechos humanos
y paz, inform6 sobre el proceso de avance y cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible “ODS” y de las metas de la institucién, contempladas en el Plan Estratégico de
Desarrollo Institucional 2021- 2027 y el Plan de Accién Anual de la vigencia 2022.

Al terminar los paneles se dio inicio a las preguntas y respuestas, donde se formularon 4
preguntas las cuales fueron respondidas por el Sefior Rector durante la audiencia publica de
rendicion de cuentas. En consecuencia, y en cumplimiento del literal f) del articulo 56 de la Ley
1757 del 6 de julio 2015: “Respuestas escritas y en el término quince dias a las preguntas de
los ciudadanos formuladas en el marco del proceso de rendicidén de cuentas y publicacién en
la pagina web o en los medios de difusion oficiales de las entidades”, a través de documento
escrito se otorgan las respuestas de manera formal a las preguntas, realizadas por la
comunidad Uteista en el marco de la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas de la vigencia
2022 y se publico en la pagina web institucional en el menu de transparencia en el siguiente
enlace: https://www.uts.edu.co/sitio/wp-content/uploads/2019/10/RESPUESTAS-
FORMULADAS-EN-AUDIENCIA-P%C3%9ABLICA-UTS-VIGENCIA-2022.pdf
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Siendo las 11:50 a.m. el sefor Rector da por terminada la audiencia publica de rendicion de
cuentas.

Enlace: video audiencia de rendiciéon de cuentas:
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Funidadestecno-
my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fmedios audiovisuales correo uts
edu co0%2FEbhOswmokVIMpKbL2RiJBQwB2utc0z6MsA7bL5n3TN-
gAQ&data=05%7C01%7Cplaneacion%40correo.uts.edu.co%7C8c56e57c0ea54d32333208d
baf15b910%7C8c28de3c6c8e40a2beecbd8827092802%7C0%7C0%7C63829628006299605
4%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAILCJQIjoiV2IuMzIliLCJBTIl6lk1h
aWwiLCJXVCI6MN0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=UuuEOOMIfEIgB4wpa6WUqgylg2Q
%2Fh3k87LknHXA3RTDM%3D&reserved=0

4.4.1 Registro Fotografico plataforma Microsoft Teams

Apertura de la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas de la vigencia 2022

Lo hacemos posible!

AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS

VIGENCIA 2022
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Presentacién Prof. Dr. Sc. Omar Lengerke Pérez- Rector

INTRODUCCION

ACREDITACION DE ALTA CALIDAD
PROGRAMAS UTS

CAMBIO DE CARACTER ACADEMICO

NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS OFRECIDOS
POR LAS UTS

ACTIVIDADES DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

GESTION DEL TALENTO HUMANO

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION

iLO LOGRAMOS Y ESTAMOS ORGULLOSOS!

El Ministerio de Educacion Nacional
otorgo acreditacion en alta calidad a
programas académicos

EI MEN otorg6 el reconocimiento de la Acreditacion en Alta Calidad a
los programas académicos de Ingenieria Electronica mediante la
Resolucion 006412 del 22 de abril de 2022; y de Tecnologia en
Implementacion de Sistemas Electrénicos Industriales mediante la
Resolucion 006413 del 22 de abril de 2022

Un suefio que hoy es una realidad y que ratifica la excelencia de
estos programas académicos.

Fuente: Oficing de Autoevaluacion y Calidad
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Presentacion Prof. Alberto Serrano Acevedo- Vicerrector Académico
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PROGRAMA

Profesor Alberto Serrano Acevedo

OFERTA ACADEMICA 2022

MATRICULAS Y GRADUADOS

GRATUIDAD EN LA MATRICULA

DESEMPENO INSTITUCIONAL PRUEBAS SABERTY T

Y SABER PRO

CONDICIONES DE CALIDAD INSTITUCIONAL

PROFESIONALIZACION DOCENTE

INDICADORES DE DESERCION EN LAS UTS

REPRESENTACION DE LAS UTS A TRAVES DEL RECTOR

Gratuidad en la Matricula

Numero de estudiantes 2022-1

19.947
(90.33 %)

761
(3.44 %)

1373
(6.23%)

22,081

Valor 20221 Numero de estudiantes 20222
$31.160.242.500 19.964
(go,52 %)
$1.363.058.125 647
(2.93%)
$1.427.502.500 1443
(6,55 %)
5987.696.875 -
$34.938.500.000 22.054

Valor 2022-2

$31.343.508.000

$1,193.182.500

$1.442.684.500

$1.012.125.000

$34.991.500.000
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Presentacion Dra. Elizabeth Lobo Gualdréon

Dra. Elizabeth Lobo Gualdréon

-
™
EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS
ot EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS
e .
L T ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
T Ml
. :t: H
S ﬂ_’: = - INDICADORES FINANCIEROS
— t AT =
B e Wi = LOGROS FINANCIEROS Y ECONOMICOS
S e =
edL s 7 REPORTE CALIFICADORA DE VALORES
[ntn —

PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS

PRESUPUESTO DE INGRESOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DE INGRESOS 2021 DE INGRESOS 2022

PRESUPUESTO Y, PRESUPUESTO o
RECAUDADO 2021 2 RECAUDADO 2022 )
I INGRESOS TOTALES $102512112 572 100% I INGRESOS TOTALES $146.758.236.215 100%
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $66.096.335649.19 6a% VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $70.071.884.277.08 54%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES  $27470.266.05172 % TRANSFERENCIAS CORRIENTES  $2513062404919 7%

RECURSOS DE CAPITAL $8.945510870,63 % RECURSOS DE CAPITAL $41655727.888.87 8%
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Presentacién Dr. Javier Mauricio Mendoza Paredes- Director de Investigaciones y Extension

"

e DOCENTES Y GRUPOS RECONOCIDOS Y CATEGORIZADOS
\ EN MINCIENCIAS

Dr. Javier Mendoza Paredes

PROTECCION DE TECNOLOGIAS ANTE LA SIC

PRODUCCION CIENTIFICA-2022

- /

SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Py

EDUCACION CONTINUA

1§
Ly
i

- a ‘} ACCIONES DE INTERVENCION CON EL SECTOR PRODUCTIVO

SRkl

ol A7 CONVENIOS, CREACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
CENTROS ESPECIALIZADOS

VT [ LI EENT

ACCIONES DE INTERNACIONALIZACION

CIENCIA E INVESTIGACION
PROGRAMA: GESTION DEL CONOCIMIENTO

Protecion de Tecnologias ante la SIC
(Superintendencia de Industria y Comercio)

" Registro Superintendencia
Grupo Productos DTel Nombre del producto Docente disefiador ogodions o
DIMAT Reghtro de Secador de cacao Arly Dario Rincon NC2021/0017273

disefo industrial

Registro de i : : . —
S 5 C 17274
DIMAT daelic Indusirial Silla para pasillos Luis Alberto Laguado NC2021/001727
Registro de Brayan Tarazona i
C2024/0017274
GISEAC disefio industrial Condensador de agua ferEr ey NC2021/001727
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Presentacion Ing. Fredy Pena Noriega- Jefe Oficina de Infraestructura

Ing. Fredy Pena Noriega

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LAS UTS

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DE LAS UTS

$8.000.000.000

$7.000.000.000
$6.000.000.000

$5.000.000.000

$4.000.000.000

$1000.000.000

S0 A &

Adecuacion edificios Ay B Sede Principal proyectos 05 - 2020 $2677.950.248,00

Adecuacion edificio Vélez proyecio 08 - 2021 $356.461.506,00 Total

Adecuacion biblioteca proyecto 19 - 2021 $161.284 725,00 ‘ 18 o 7
.505.676.756.56

Adecuacion edificios Ay D proyectos sede Piedecuesta. 26 - 2021 57.084493964 81

Adecuacion Sede Principal proyecto 04 - 2022 $4.063.181.910.60

I Adecuacin Sedes Regionales Vélez y Barrancabermeya proyecto 052020  $3262.32539315




Presentacion Dra. Adriana Vanegas Aguilar — Jefe Oficina de Planeacion

Contenido

Dra. Adriana Vanegas Aguilar
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4.5 Seguimiento y Evaluacion

Con el fin de conocer la satisfacciéon de los grupos de valor respecto a la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas de la vigencia 2022, se aplicé una encuesta mediante formato F-CO-02
Encuesta Evaluacién Rendicién de Cuentas conformada por 7 preguntas. Esta encuesta fue
diligenciada por un total de 203 participantes, tanto de manera fisica como virtual durante la
emision de la Audiencia y en el chat de la transmision del evento a través de Microsoft Forms,
el resultado de percepcion de la evaluacién se describe a continuacion:

Participantes

Administrativos
18%

Estudiantes
32%

Contratistas
de las UTS
11%

Docentes
39%

Para conocer la opinidbn sobre las intervenciones en la Audiencia Publica, se planted la
siguiente pregunta:

1. ¢ La explicacion sobre el procedimiento de las
intervenciones en la Audiencia Publica fue?
120%

Clara; 100%

100%
80%
60%
40%

20%
Confusa; 0%

0%
Clara Confusa

Con respecto a esta pregunta, se obtuvieron 203 respuestas, donde el 100% (203/203) de
las personas que diligenciaron la encuesta consider6 que las intervenciones fueron claras y
no se presentd ninguna respuesta para confusa.
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La segunda pregunta corresponde a la percepcién de los encuestados frente a la audiencia
publica de rendicién de cuentas.

2. Califique la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas. (Siendo 1 la menor calificacion y 5 la mayor)

i
g

5 4 3 2 1

Puntuacidn

De acuerdo a los resultados de esta pregunta se tiene que, de las 203 respuestas, 159
personas calificaron la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas con la mayor puntuacion
de 5, 43 personas calificaron la Audiencia con puntuacion de 4 y 1 persona calificd con
puntuacion de 3.

La tercera pregunta corresponde a la opinién de los encuestados frente a la claridad del
informe de gestion en las UTS.

3. Evaltue de 1 a 5 la claridad del informe de gestion
de las Unidades Tecnoldgicas de Santander. (Siendo
1 la menor calificacion y 5 la mayor).

154

o o o

5 4 3 2 1
PUNTUACION

De acuerdo a la anterior, se obtiene que 154 personas calificacién con la mayor puntuacion
de 5 y 49 personas calificaron con puntuacion de 4, lo que indica que las personas que
diligenciaron la encuesta consideraron la claridad del informe de gestiéon de las Unidades
Tecnoldgicas de Santander.
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En relacion a la pregunta 4. se solicitdé que se comentara por qué consideraba que, Si 0 No
los temas tratados reflejaron la gestién de las UTS, se obtuvieron los siguientes resultados:

4. ;Considera que los temas tratados durante la
audiencia publica de rendicion de cuentas reflejaron
la gestibn de las unidades tecnolégicas de
santander durante la vigencia?

¥

SI NO

4. ;Considera que los temas tratados durante la Audiencia Publica
de Rendicion de Cuentas reflejaron la gestion de las Unidades
Tecnoldgicas de Santander durante la vigencia?

uSi

Los resultados obtenidos permiten concluir que el 99,0% (202/203) de las personas que
diligenciaron la encuesta consideraron que los temas tratados reflejan la gestion de las
Unidades Tecnoldgicas de Santander durante la vigencia 2022.

Para la promocién y difusion de la Rendicién de Cuentas, se emplearon diversos medios de
comunicacioén para informar al mayor numero de partes interesadas y ciudadania en general.

Por lo tanto, la quinta pregunta se realizd para conocer qué medios fueron los mas efectivos
al llegar a un mayor niumero de personas. Se obtuvieron los siguientes resultados:
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5. éCOomo se enterd de la realizacion de la Audiencia Publica?

Redes sociales _ 121
-k
resms v | ©
Invitacién personal -

Invitacion directa

5. ¢COmo se enterd de la realizacidon de la Audiencia Publica?

Redes sociales

10%
Correo electrénico
26%

Otro
6%

Correo electrénico
= Invitacion directa
= Invitacion personal

= Pagina web
= Otro Pagina web
19%

= Redes sociales \
1N
Invitacion personal‘ T [ ——
3% Invitacién directa
36%

De acuerdo los resultados obtenidos, es posible establecer que el 36% de las personas que
diligenciaron la encuesta se enteraron de la realizacion de la audiencia publica por invitacion
directa, el 26% a través de correo electronico, el 10% por medio de las Redes Sociales, el
19% a través de la pagina web y el 6% por otros medios.
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En atencién a la pregunta 6 sobre las observaciones o recomendaciones respecto a la
audiencia publica se obtuvieron los siguientes resultados, 178 de las personas no realizaron
ninguna observacion, 8 personas manifestaron que habia sido excelente, 8 de las personas
felicitaron al sefnor rector y al equipo de trabajo por los logros alcanzados y 9 respuestas
corresponde a otros temas:

6. Observaciones o recomendaciones respecto a la audiencia publica.

178

Ninguna Excelente Felicitaciones Otros

Finalmente, respecto de la pregunta 7 espacio asignado para que los encuestados propongan un
tema de su interés sobre la gestion de las Unidades Tecnoldgicas de Santander para las proximas
Audiencias Publicas de Rendiciéon de Cuentas, se encontraron comentarios positivos, felicitaciones
y aspectos por mejorar, los cuales se clasificaron por temas como se observa en la siguiente gréfica,
176 respuestas corresponden a NS/NR, 16 personas plasmaron que no proponian ningun tema, 1
tema corresponde a Investigacién, 1 Extension Institucional, 1 a Comunidad y Cultura, 1 tema a
Gobernanza, 2 corresponden a temas académicos, 1 tema a Diversidad e Inclusion y 2 a otros
temas:

7. Por favor proponga un tema de su interés sobre la
gestion de las unidades tecnoldgicas de santander para las
proximas audiencias publicas de rendiciéon de cuentas.

176

3 1 1 1 1 2 2 1
& o o > > 2 e o 5 <
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N © <& - N Q \a > Q
S S © < \ ) N
N & N A D & Q S
S N < < S " s &
) o < D o Q)
& \ O C) s N
N & C Q




29

A continuacion, se mencionan las respuestas entregadas bajo las siguientes clasificaciones:

“Infraestructura”.

1. Mejorar el acceso al edificio C uniendo la torre b con la ¢ por medio de un puente y se
puede compartir el uso de ascensor para discapacitados, ya que hay en el C es muy
pequefo para muchos usuarios.

2. El mejoramiento de las instalaciones y de la calidad académica y en los programas.

3. Zonas deportivas, para los estudiantes.

“Investigacion”:

1. Investigacion, publicacion indexada.
“Extension”:
1. Proyeccion de los programas posgraduales.

“Comunidad y Cultura Institucional”:

1. Acerca de bienestar institucional del cual hablen de deportes nuevos y mejoramiento
del lugar para la practica de los deportes.

“Gobernanza’:

1. La rendicién es un insumo para evaluar, revisar y ajustar los programas, proyectos y
planes de accion de manera holistica, buscando dar respuestas a las necesidades y
demandas de la comunidad académica., en este propésito la UTS ha logrado una
transforma.

“Académico”:

1. Avances significativos a favor de la Comunidad sorda estudiantil
2. Profundizar la estrategia de difusion de matricula cero. Sobre todo, en el sector rural

disperso.

“Otros”:

1. Considero que se esta informando por completo y en cada item que compone el plan

de accion.
2. Qué se puede preguntar directamente para poder mantener un ambiente activo durante

la reunién, que sea mas precisa la informacién.

“Diversidad e Inclusién”:

1. Cumplimiento de normatividad sobre bienestar para madres lactantes en sitio de trabajo.
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Se observd un excelente desarrollo de la Audiencia de Rendicion de Cuentas, segun se
evidencia en los resultados de las 203 encuestas diligenciadas, concluyendo que se cumplié
con el proceso establecido para tal fin, de manera organizada, clara y profunda, ademas se
demuestra el cumplimiento de la invitacion a participar de la audiencia a través de los diferentes
medios de comunicacién con que cuenta la institucién, toda vez que los participantes
conocieron oportunamente de ella y de 106 participantes de la Rendicion de Cuentas de la
vigencia 2021 se aumenté la participacion en esta rendicion de cuentas a 203.

Asi mismo se logré transmitir a la comunidad en general los resultados de la gestion de la
vigencia 2022, con un 99% de cumplimiento en lo misional, financiero y administrativo,
destacando los principales logros del Plan de Accién institucional que contribuyeron con la
calidad en nuestros procesos misionales.

Los resultados obtenidos en la gestidn Institucional generaron un gran impacto, toda vez que
fueron evidenciados financieramente, y con obras que ayudan al fortalecimiento vy
aseguramiento de la calidad educativa.

6. PREGUNTAS REALIZADAS PREVIO Y DURANTE EL EVENTO

En cumplimiento del literal f) del articulo 56 de la Ley 1757 del 6 de julio 2015: “Respuestas
escritas y en el término quince dias a las preguntas de los ciudadanos formuladas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas y publicacién en la pagina web o en los medios de difusién
oficiales de las entidades”, a través de documento escrito se otorgaron las respuestas de
manera formal a las preguntas, realizadas por la comunidad Uteista en el marco de la
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas de la vigencia 2022 y se publicaron en la pagina
web institucional en los mends de transparencia y de participa, en el siguiente enlace:
https://www.uts.edu.co/sitio/wp-content/uploads/2019/10/RESPUESTAS-FORMULADAS-EN-
AUDIENCIA-P%C3%9ABLICA-UTS-VIGENCIA-2022.pdf

Segun la temética, las preguntas fueron las siguientes:

PREGUNTA No. 1: ;Cuando se va a iniciar la construccion de los laboratorios del programa
de Tecnologia en Construccién de Obras Civiles? 4 Cual es el presupuesto con el que cuentan
para eso?

Pregunta Formulada por: DANIEL CAMILO DELGADO MEDINA

Estudiante del programa Tecnologia en Construccién de Obras
Civiles del Campus Piedecuesta

Respuesta: Responde Ingeniero Fredy Arturo Pena Noriega, Jefe Oficina de Infraestructura,
Agradecemos su participacion en la rendicién de cuentas el pasado 4 de septiembre de 2023.
Le informamos que la inversion actual en el Edificio A del Campus Piedecuesta para adecuacién
y ubicacion de los laboratorios de Hidraulica, Materiales y Pavimentos del programa de
Tecnologia en Construcciéon de Obras Civiles es de aproximadamente $ 2.100 millones y se
espera que estén terminados en diciembre 2023.
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PREGUNTA No. 2: ;Como va lo del tema de la construccion de la nueva sede del campus
Barrancabermeja?

Pregunta Formulada por: KENNY ALEXANDRA BASTOS FLOREZ

Estudiante del Programa en Gestién de Recursos Energéticos del
Campus Barrancabermeja

Respuesta: Otorga respuesta el Ingeniero Fredy Arturo Pena Noriega, Jefe Oficina de
Infraestructura, e informa que el proyecto denominado CONSTRUCCION Y DOTACION DE LA
SEDE DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER EN EL MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEUJA, se encuentra contratado por el Departamento de Santander y en espera
de iniciar ejecucion de la obra, y que de igual manera cuenta con recursos asignados por valor
de $ 16.000 millones de pesos y que en este momento se esta adelantando la actualizacién del
mismo para una inversion final total de $ 22.000 millones.

PREGUNTA No. 3: ;Qué proyectos de inversion se tienen pensados para el campus de
Barrancabermeja?

Pregunta Formulada por: YADE DANIELA NIAMPIRA OLANO

Estudiante del Programa Tecnologia en Contabilidad Financiera del
Campus Barrancabermeja

Respuesta: Responde Ingeniero Fredy Arturo Pefna Noriega, Jefe Oficina de Infraestructura, me
permito informarle que se encuentra en ejecucion el proyecto denominado CONSTRUCCION Y
DOTACION DE LA SEDE DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER EN EL
MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA, contratado por el Departamento de Santander y en
espera de iniciar ejecucién de la obra, con recursos asignados por valor de $ 16.000 millones de
pesos y se estd adelantando la actualizaciéon del mismo para una inversion final total de $ 22.000
millones

PREGUNTA No. 4: En la ampliacion y mejoramiento de la Infraestructura de las UTS, se sabe
que va a haber un Centro de Alto Rendimiento con zona de parqueaderos, mientras se gestiona
esto, ¢qué soluciones en este espacio se van a prever a corto plazo?

Pregunta Formulada por: JOSE CARDENAS VEGA

Estudiante del Programa Ingenieria Electrénica del Campus
Bucaramanga

Respuesta: Responde Ingeniero Fredy Arturo Pena Noriega, Jefe Oficina de Infraestructura, me
permito informarle, que la institucién cuenta con dos convenios para la prestacién del servicio de
parqueaderos: Plaza Mayor y Colegio Nacional de Comercio, los mismos se mantendran vigentes
inclusive una vez entre en funcionamiento los estacionamientos del Centro de Alto Rendimiento.
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PREGUNTA No. 5: Coaviconsa no es propiedad de las UTS, ;Qué sucede si alguna
catastrofe, una lesion de un estudiante en este espacio, ya que el espacio no brinda las
garantias necesarias para recibir las clases de manera 6ptima?

Pregunta Formulada por: LUIS DAVID SALCEDO PIMIENTO

Estudiante del Programa de Tecnologia en Manejo de la Informacién
Contable del Campus Bucaramanga

Respuesta: Responde Dra. Claudia Milena Torres Fiallo, Coordinadora Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo, me permito sefalar que la sede deportiva de las Unidades Tecnolégicas
de Santander (ubicada en el sector de Coaviconsa) cuenta con la cobertura de asistencia
médica para urgencias y emergencias médicas a todas las personas que se encuentren en su
interior. Adicionalmente, si un estudiante sufre alguna lesiéon durante el desarrollo de una clase,
se cuenta con una pdliza estudiantil en caso de accidentes. De igual manera el ingeniero Fredy
Arturo Pena Noriega, Jefe Oficina de Infraestructura, otorgd respuesta desde su competencia
de la parte de infraestructura, en la cual indica que a pesar de no contar con la propiedad del
predio de Coaviconsa, la institucion realiza labores de mantenimiento del mismo, mientras se
tramita la propiedad de este predio.

PREGUNTA No. 6: ;Dentro del plan de accion cuales son las estrategias para mitigar
la desercion estudiantil y cudl es la meta a alcanzar respecto al numero de estudiantes
en cada sede?

Pregunta Formulada por: KIARA MELISSA VELOSA

Estudiante del Programa de Tecnologia en Gestion Empresarial del
Campus Vélez

Respuesta: Otorgada por la Dra. Adriana Vanegas Aguilar, Jefe Oficina de Planeacién, las
Unidades Tecnolo6gicas de Santander cuenta con varias estrategias que aportan a la prevencién
de la desercion estudiantil, especificamente en su Plan de Accidn 2022 evidencia un Programa
de ACOMPANAMIENTO y PERMANENCIA en la Linea Estratégica 8: Comunidad y Cultura
Institucional (Eje Estratégico UTS HUMANA) con acciones y metas puntuales como son

1CORTE 2 CORTE 3 CORTE

PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR ACTIVIDAD (ES) META ABRIL 30 | AGOSTO 31 | DICIEMBRE 31

Documentar el programa
de acompafiamiento al
estudiante para la
permanencia y
Implementar el | mejoramiento de la
programa de | calidad de vida desde el
acompanamient | objetivo  misional de

Fortalecer el
sistema de
acompanamient

o al estudiante

o al estudiante | Bienestar Institucional
zgdalesaspectos Grupo de para la | Vigencia 2022 - 2023.
DS ) permanencia vy o o o o
sicol6gicos y Bienestar mejoramiento de | Desarrollar las 50% 0% 0% 50%

académicos que | Institucional la calidad de vida | actividades programadas

;g)z:;rgfgncia su dgs_de el objetivo | para la vigencia 2_022 del
retencion ’ m_|S|onaI de |plan de trabajo del
promocion y Bienestar programa de
graduacion Institucional. acom_panamlento al
’ estudiante para la
permanencia y

mejoramiento de la
calidad de vida




PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR ACTIVIDAD (ES) META lggf_‘gg Aégg?g; D|<§§n?§;531
- NUmero .
Sﬂcma de atenciones a Informe de atenciones a
esarrollo estudiantes  en estudiantes en las| 5000 0 5000 5000
Académico tutorias tutorias.
Oficina de Egrrgsergsi na dgz Informe de horas
Desarrollo 9 asignadas para| 5100 0 5100 5100
Académico | Par@ des:arrollar desarrollar las tutorias.
a las tutorias.
Oficina de Egzsrgsi nadgi Informe con el nimero de
Desarrollo ara mgnitoria atenciones a estudiantes | 1200 0 1200 1200
Académico ge pares en monitoria de pares.
Oficina de NUmero de .
f Informe con numero de
ADesa,rro_llo estugﬂantes estudiantes monitores. 50 0 25 25
cadémico | monitores.
Porcentaje  de
estudiante de | Informe con numero de
- nuevo ingreso | estudiantes de nuevo
Sgg'anr?oﬁi (nivel ingreso (nivel) - ga0, | 0o 25% 25%
Académico propedéutico) propedéutico) que
que realizan la | realizan la prueba estilos
prueba de estilos | de aprendizaje.
de aprendizaje.
Porcentaje  de
o gztrltjig:;gtnesenﬁ:‘: Inforrr_1e con el nUme_r(_a de
icina de jornadas de estud|antesqgepart|C|p_an
Desarrollo induccion a la|€" la Induccién a la vida| 50% 25% 0% 25%
Académico vida  académica académica en la
en la educacion educacién superior.
superior.
Implementar un
sistema de
alertas
tempranas en la
formacion  del
Oficina de estudiante que .
Desarrollo permita detectar g};?,{:set o msLs;r??sas de 20% 0% 10% 10%
Académico |a tiempo P )
estudiantes con
dificultad
académica y
posibles riesgos
de desercion.
gglenrlr:a ;2 D_esarrollar el Desarrollar el Plan de
caracterizacion S|stema_ ” de Actividades propuesto en
de la comunidad Grupo de caracterlzacpn el Documento Sistema de
Uteista que Bienestar de [a comunidad Caracterizacion de la
cumplaconlaley | Institucional Uteista AU€ | omunidad Uteista.
de proteccién de Grupo de * | cumpla cor)lla ley Informe dé
datos Recursos ge proteccion Ide caracterizacion de la
personales y | Informaticos. yatozgren:?&naeesl comunidad Uteista | 100% 0% 100% 100%
Bocssea| Admigones, | 2000 a0 e
programas y Registroy’ programas y Institucional)
actividades Control actividades Apoyo Técnico en el
e Py institucionales "
institucionales Académico conforme a_las gesarrollo del Slste(r(r;a de
conforme a las h aracterizacion rupo
necesidades de E\eggzllgiic:ﬁis de de Recursos Informaticos)
la poblacién. )
Fortalecer  los Grupo de Numero de | Estrategias de divulgacién
mecanismos de Bienestar estrategias  de | de programas de
divulgacion  de | Institucional. | divulgacién de | bienestar institucional
programas  de Secretaria | programas  de | (Grupo de  Bienestar
bienestar General. bienestar Institucional) 3 3 0 3
orientados a la Grupo de orientados a la | Continuar publicando por
prevencién de la | Comunicacion | prevencion de la | medio de la pégina
desercién y a la| eselmagen |desercion y a la | Institucional, los
promocién de la | Institucional | promocién de la | programas de Bienestar y
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1 CORTE | 2 CORTE 3 CORTE
PROYECTO RESPONSABLE INDICADOR ACTIVIDAD (ES) META | AgRil 30 | AGOSTO 31 | DICIEMBRE 31
graduacién  de graduacién  de | promocién de graduandos
los estudiantes. los estudiantes. | (Grupo de
Comunicaciones e
Imagen Institucional)

Para la vigencia 2022, la Institucién logr6 alcanzar las metas propuestas en los indicadores
relacionados con las actividades realizadas en cada una de las sedes.

LINEA 8: COMUNIDAD Y CULTURA INSTITUCIONAL
PROGRAMA: ACOMPANAMIENTO Y PERMANENCIA

UTS Humana

Indicadores Desercion
de Estudiantes en las UTS

La tasa de desercion total anual en las UTS, ha tenido una
tendencia a la baja. En el nivel tecnolégico es donde se observa
una mejoria en los Ultimos semestres, llegando a niveles por
debajo del 10%. En el caso del nivel universitario se advierte que
tiende a estabilizarse por debajo del 10%, gracias al programa
“Acompafiamiento al estudiante” que apoya a los estudiantes
durante el proceso de formacion tecnologica y profesional,
mediante tutorias, estrategias de divulgacion de programas de
bienestar orientados a la prevencién de la desercién y a la
promacién de la graduacion de los estudiantes. Socializacién en
pégina web, redes sociales, correo electrénico, emisora
institucional y flyers motivacionales.

% DESERCION ANUAL

DESERCION DEL 2015 AL 2021
COLOMBIA - UTS - TECNOLOGICA

[ PROFESIONAL

Metas Programadas ~ Metas Cumplidas

s en la formacion
diantes con

Implementar un sistema de alertas tempi

10% 10%

Fuente: Sistema para la Prevencién y Andlisis
de la Desercion en las IES - SPADIES

promocion de la gra

En lo que respecta al numero de estudiantes, la Institucion en su Plan de Accidn 2022 evidencia un
Programa de OFERTAS ACADEMICAS en la Linea Estratégica 1: Excelencia Académica (Eje
Estratégico UTS DEL CONOCIMIENTO) con acciones y metas puntuales como son:

PROYECTO

Aumentar el
numero de
estudiantes

matriculados en
los  programas
académicos de la
institucion.

1
CORTE
ABRIL
30

2 CORTE 3 CORTE

RESPONSABLE INDICADOR ACTIVIDAD (ES) META

AGOSTO DICIEMBRE
31

Mercadeo en cada programa
académico, articuladamente con
las oficinas que tienen que ver
con comunicaciéon y mercadeo,
atencion al aspirante desde cada
coordinacion académica
(Decanaturas de Facultad -
Direccién de Regionalizacién)

Numero de
Decanaturas de | estudiantes
Facultad matriculados
Direccién de promedio anual en
Regionalizacién | los programas

académicos.

18.500 0 0 18500
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Para la vigencia 2022, la Institucion logré alcanzar las metas propuestas en los indicadores
relacionados con las actividades realizadas en cada una de las sedes.

LINEA ESTRATEGICA 1. EXCELENCIA ACADEMICA
PROGRAMA: OFERTAS ACADEMICAS

MATRICULADOS
P -

Crecimiento en las Matriculas UTS

Mas de 22000 estudiantes matriculados en promedio por semestre para la "‘n“ o b
vigencia 2022, son un orgullo y representan para las UTS confianza en su wn G ©
calidad académica, crecimiento y oportunidades de cambio = g ﬁ

2020-1  2020-2 20211 20212 20221 2022-2
Metas Metas Fuente: Matriz Resultados - Aplicativo SIPLA Corte |II: Diciembre 31 /2021

18.500 22.067 GRADUADOS UTS

Sede 2022-1 2022-2
Bucaramanga 1576 2264
Barrancabermeja 122 246
La emergencia sanitaria, de 2020 y 2021, originé que durante ese periodo se San Gil 1 2
presentaran algunas demoras en el desarrollo de ciertos trabajos de grado, Vélez 1 56
situacion que comenzé a normalizarse en el afo 2022, volviendo la institucién a Cucuta o 1
entregar a la sociedad mas de 4000 profesionales graduados en un afio. Educacion Virual 32 47
Total Institucional 1732 2616

Fuente: Estadisticas Institucionales Grupo de Admisiones Registro y Control Académico

Las matriculas de estudiantes en la vigencia 2022, se comportan positivamente en cada una de las
sedes aportando al logro de objetivos.

SEDE
2022-1 | 2022-2

PRINCIPAL 18,808 18,602
SAN JOSE DE CUCUTA 0
BARRANCABERMEJA 1,361 1,487
SAN GIL 0
VELEZ 629 559
PIEDECUESTA 148 17
VIRTUAL 1,135 1,389

TOTAL 22,081 | 22,054

Fuente. Informe Estadistico UTS 2022

PREGUNTA No. 7: Dados los avances de las TIC como lo es la Inteligencia Artificial. ; Cémo se plantea
incorporar estas nuevas herramientas en la institucién?

Pregunta Formulada por: EMMANUEL DAVID OLAYA BARRERA

Estudiante del Programa de Tecnologia en Contabilidad Financiera
del Campus Vélez

Respuesta: El Profesor Alberto Serrano Acevedo, en su calidad de Vicerrector Académico,
complementa la respuesta dada por el sefor rector Omar Lengerke Pérez, en la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas de la vigencia 2022, realizada el 4 de septiembre del afo en
curso, y manifiesta que:

La Inteligencia Artificial es la habilidad de los ordenadores para hacer actividades que
normalmente requieren inteligencia humana, es la capacidad de las maquinas para usar
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algoritmos, aprender de los datos y utilizar lo aprendido en la toma de decisiones tal y como lo
haria un ser humano. Sin embargo, a diferencia de las personas, los dispositivos basados en |A
no necesitan descansar y pueden analizar grandes voliumenes de informacién a la vez.

En Colombia: se ha promovido la adopcién de una normativa ética para el uso de la inteligencia
artificial, donde se precisa la necesidad de hacer seguimiento al uso de la inteligencia artificial
y que esta se adapte a las normativas éticas y bioéticas internacionales. Ademas, plantea la
transformacién digital de la inteligencia artificial, con un seguimiento minucioso de cada
departamento de Colombia, reportando los avances significativos a otras locaciones del mundo
donde la inteligencia artificial presenta mayor desarrollo, como Amsterdam o Helsinki (Guio et.
al, 2021). Segun lo formulado por Guio et.al (2021), Colombia se posiciona como lider en la
region latinoamericana en el uso de inteligencia artificial, contando con el apoyo de diversos
organismos internacionales como el Banco Interamericano de Desarrollo, lo que ha obligado a
mantener elevados estandares éticos para el cuidado, control y seguimiento de la inteligencia
artificial. En tal sentido, se abre la posibilidad de avanzar hacia el gobierno digital, con el fin de
reducir las brechas tecnolégicas y digitales existentes en el Estado. Segun esto, es
imprescindible la capacitacion permanente de los 6rganos del Estado, la formacién axiolégica y
tecnolégica, el conocimiento de los nuevos dispositivos de inteligencia artificial y, por lo tanto,
el manejo de ello para potenciar el desarrollo colombiano (Maita et. al, 2022)

En la educacion: a partir del ano 2000 hasta la actualidad, se puede observar con mas
frecuencia la contribucién que realiza la IA en la educacion, con la implementacién de
sofisticados sistemas de tutoria inteligente (Amershi etal., 2005; Arevalillo-Herraez, Moreno-
Picot, &Cavero-Millan, 2011), el disefio de video juegos educativos (Brusilovsky &Peylo, 2003;
Cukurova etal, 2020) y la incursion de sistemas de gestién de aprendizaje (Garrido, 2010).
Desafortunadamente, aun existen instituciones educativas que mantienen desconectada la
educacion con la tecnologia (Brazdil yJorge, 2001).

En la UTS: La institucién ha decidido iniciar el proceso de adaptacion de Inteligencia Artificial
con su cuerpo docente, es por ello que se proponen mecanismos para la formaciéon docente de
modo continuo por parte de la Oficina de Desarrollo Académico, uno de estos mecanismos
adoptados en el afno 2023 es el curso de “inteligencia artificial y la docencia en la educacion
superior”, propiciando la construccion de una institucion comprometida con la implementacion
de Tecnologias de la Informacién al considerar las practicas innovadoras en los procesos
formativos a partir de la aplicacién de metodologias activas de aprendizaje, la flexibilizacién y la
integraciéon de diferentes ambientes de aprendizaje con el uso intencionado de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién. Con esto, se pretende cualificar y potenciar los procesos
de ensefanza y aprendizaje, manteniendo y ofertando capacitaciones sobre Inteligencia
Artificial a los docentes de educacién superior, con el objetivo de concientizarles sobre las
implicaciones de estas tecnologias y prepararlos para implementarlas con éxito en sus espacios
de ensefanza.

En la siguiente fase, la institucion comenzara a implementar gradualmente en los pensum de
los programas de ingenierias el estudio y aplicabilidad de los temas de la |IA, posteriormente lo
hara con los demas programas académicos de la institucion.

Dentro de las Unidades Tecnoldgicas de Santander la aplicacion de la IA en los procesos
ensenanza aprendizaje, incluida lo referente a la evaluacion, se realizara en concordancia con
la normatividad que vaya emitiendo el ministerio de educacién nacional y los demas estamentos
que les corresponda legislar sobre este tema.
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CONSIDERACIONES Y RECOMENDACIONES

Aspectos positivos:

v

v

< S

Se observo planeacién y organizacién en la ejecucion de la Audiencia Publica de Rendicién
de cuentas.

Claridad en la presentacion de los temas de la audiencia elaborados por la Oficina de
Planeacion.

El equipo de Comunicacién liderado por el Secretario General estuvo preparado para cada
uno de los aspectos y de esta forma se logr6é exitosamente el desarrollo de la transmisién.
Para el desarrollo del evento se contd con los equipos tecnolédgicos, ayudas didacticas
como videos, recursos fisicos, logisticos y humanos requeridos para la ejecucion de la
audiencia.

Excelente convocatoria y participacion de la comunidad Uteista en la audiencia.

La informacion dada fue clara y concisa obedeciendo los principios de lenguaje claro. Se
utilizé lenguaje de sefas

Fuente: Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas Vigencia 2022

Aspectos por mejorar:

v
v

Fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana.
Disefnar una evaluacioén para la rendicion de cuentas mas corta y concisa para la comunidad
que cumpla con lo requerido en el aplicativo FURAG.




