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Uts humana!.,  

Calidad, conocimiento, integración, inclusión y formación de 

capital humano para el desarrollo Nacional! 
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Perfil Académico 

• Ingeniero de Sistemas Computacionales (1999) – Universidad Autónoma de 
Bucaramanga – UNAB 
 

• Magister en Ciencias en Control y Automatización de Sistemas de Manufactura (2002) – 
Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey, Campus Estado de México 
– ITESM – CEM 
 

• Doctorado en Ciencias en Ingeniería Mecánica (2009) – Universidad Federal de Rio de 
Janeiro, Brasil – COPPE – UFRJ. 
 

• Posdoctorado en el área de Diseño de máquinas mecatrónicas y Robótica (2010), 
Universidad Federal de Rio de Janeiro, Brasil, Laboratorio de Robótica – COPPE – UFRJ. 
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• Es de mencionar, que las propuestas aquí relacionadas son 
un rumbo, donde el punto de partida radica en la 
pertenencia por la institución y el compromiso por querer 
una UTS innovadora y social. 

 

• El modelo de gestión a ser implementado, está basado en: 
compromiso social en pro de la educación inclusiva y de 
calidad, responsabilidad social y ambiental, valorización de 
los funcionarios, liderazgo transformador y orientación por 
proyectos y resultados. 

 

UTS, COMO ACTOR SOCIAL DE TRANSFORMACIÓN Y 
DESARROLLO  NACIONAL 
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Valores y Convicciones Humanas 

Principios 

Virtudes 

Valores 

Actitudes 

Las Uts, en los últimos cuatro años ha 
venido repensando la institución de 
manera colectiva a través de acciones 
de transformación y fortalecimiento 
de la Cultura de la Calidad Educativa 
institucional, y un tema supra que 
obedece al “Ser” y al “Saber Ser” está 
relacionado con los valores y 
convicciones humanas que encausan 
el comportamiento de la comunidad 
académica. 
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UTS 
HUMANA 

PRINCIPIOS 

JUSTICIA 

AMOR 

LIBERTAD 
LEALTAD 
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UTS 
HUMANA 

VALORES 

SOCIALES 

ESPIRITUALES 

MORALES 
ÉTICOS 

CÍVICOS 

ESTÉTICOS 
CONOCIMIENTO 

AMBIENTALES 

ECONÓMICOS INNOVACIÓN 

EDUCATIVOS CULTURALES 
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UTS 
HUMANA 

ACTITUDES 

TRANSPARENCIA 
PULCRITUD 

CONECTIVIDAD 
CORTESIA 

RELACIONES 
HUMANAS 

PROPENSIÓN POR 
EL SERVICIO PUNTUALIDAD 

PRESENTACIÓN 

BUENOS MODALES MARCA UTS 

PRIORIDAD 
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• Escaso interés por las Matemáticas y las 

Ciencias Naturales  
• Pérdida de la importancia relativa de la 

formación tecnológica  
• Fortalecimiento del nivel de investigación, 

desarrollo tecnológico e innovación  
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RETOS DE LAS UTS 

AMPLIACIÓN DE LA COBERTURA “EDUCACIÓN QUE 
EDUQUE 
AL SER 

HUMANO” 

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD 

CONEXIÓN CON CADENAS 
PRODUCTIVAS 

PERTENENCIA 
INSTITUCIONAL 

#SOYUTEISTA 
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FACTORES 
INSTITUCIONALES 

Manejo 
Administrativo 

Transparencia 

Planta Física 

Infraestructura 
Tecnológica 

Estructura 
Organizacional 

Pertinencia de los 
Programas 

Incentivos a la 
investigación 

Calidad 
Personal 
Docente 
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FACTORES 
ESTUDIANTES 

CALIDAD ACADÉMICA 

Condiciones 
Socioeconómicas 

Habilidades Cognitivas 
y No Cognitivas 

Segunda 
Lengua 

Proceso de Selección   

UTS  Inclusiva 

Auto 
Responsabilidad 

Auto 
Formación 

Compromiso de los 
estudiantes con su propia 

formación 
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Centro de Costos 

• Desarrollo de Planes 
Estrategicos y de Acción. 

Generación de 
Recursos Propios 

• Venta de Servicios  

EFICIENCIA TÉCNICA Y MANEJO DE COSTOS 
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Acceso a fuentes internacionales de 
financiación de proyectos  
 
Mecanismos de Internacionalización 

Currículos que propendan hacia la 
internacionalización (cursos en otros 
idiomas, cursos y eventos con 
orientación internacional).  

Oportunidades de movilidad 
internacional de los actores académicos  
 
Búsqueda de acuerdos y convenios 
internacionales  

Oficina de internacionalización, 
sistema de estadística e 
información; existencia de oficina 
de cooperación internacional, 
fundraising y transferencia de 
tecnología; perfil del personal  

PLAN DE INTERNACIONALIZACIÓN 

COMPROMISO INSTITUCIONAL 

POLÍTICA DE INTERNACIONALIZACIÓN 

ESTABLECIMIENTO DE LA UNIDAD 

Internacionalización - Movilidad 
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DESARROLLO INSTITUCIONAL 

Priorización Proceso de Cambio de 
Carácter 

Desarrollo Tecnológico 

Desarrollo Científico 

Priorización 
Calidad  

Académica 

Plan de Desarrollo Institucional 2020 - 2025 

Desarrollo Humano 

Desarrollo Cultural 

Desarrollo Artístico 

Redefinición Misión y Visión 

Valoración Comunidad  
Académica 

Priorización Acreditación 
Académica e Institucional 
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SEGUNDA LENGUA 

OBSERVATORIO 

MOVILIDAD 

INVESTIGACIÓN 

Extensión 
Institucional 

 
•Elaborar y Coordinar 

Proyectos 
•Mecanismos de Evaluación 

Interna de Gestión 
•Establecer Convenios 

•Promoción Institucional 
•Bases Bibliográficas 
•Educación Ambiental 

Mecanismos Gestión 
 

•Datos Estadísticos 
•Sistema registro académico 

y Sistema Financiero 
•Seguridad financiera y 

tecnológica 
•Desarrollo de Laboratorios 
•Fortalecimiento Bienestar 

Institucional 
•Posicionar Oferta Virtual 

Imagen UTEISTA 

UTS Presencial, Virtual y Regional 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 
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ACADEMIA INVESTIGACIÓN EXTENSIÓN INTERNACIONALIZACIÓN 

•Fortalecer y 
expandir la 
oferta 
institucional 
•reducir la 
deserción y 
aumentar la 
permanencia   

•Aumentar el 
número  de 
docentes planta y 
de Tiempo 
Completo 
•Desarrollar el Plan 

Prospectivo 
Modernizar todos 
los registros 
académicos, 
incluyendo el 
archivo documental 
general 

PLAN DE TRABAJO 

GESTIÓN 

• Realizar 
convocatorias 
internas  

• Formalización del 
Centro de 
Desarrollo 
Tecnológico e 
Innovación  

•Ampliar la bolsa de 
empleo 
•Fortalecer los 
programas 
institucionales para el 
desarrollo de acciones 
socio educativas, 
culturales, de 
investigación y 
extensión   

•Fortalecer la 
estructura de asesoría 
de relaciones 
internacionales 
•Promover misiones 

institucionales 
• Incrementar la 

recepción de 
estudiantes y 
docentes extranjeros    
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E-Learning Center  

Actualización Contenidos 

B-Learning - Long Life Learning  

UTS INNOVADORA 

ACCIONES 

BIG DATA – IoT – Cero Papel 

PROSPECTIVA TECNOLÓGICA 
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GESTIÓN AUDITORIO MÚLTIPLE Y PARQUEADERO 1 

GESTIÓN SEDE DEPORTIVA Y LABORATORIO DE ALTO RENDIMIENTO 2 

HOSTAL UNIVERSITARIO 3 

PROYECTOS DE IMPACTO 

LABORATORIO DE ARTE, MÚSICA YDANZA 4 

SEDE VELEZ Y GESTION SEDE BARRANCABERMEJA 5 
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Acceso principal 

PROYECTO VELEZ 
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Corredor interno salones 
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Vista posterior cancha multiple 
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PROYECTO CONSTRUCCION 

EDIFICO DE LAS  

UNIDADES TECNOLOGICAS 

DE SANTANDER 

SEDE BARRANCABERMEJA 
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COLISEO 

MULTIFUNCIONAL 

DE LAS UNIDADES 

TECNOLOGICAS DE 

SANTANDER  

SEDE BUCARAMANGA. 
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UBICACION 

Ubicación  

coliseo 
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Hemos realizado muchas conquistas, por eso tenemos 

mucho más por hacer por la juventud, por medio de la 

educación inclusiva y con calidad… Por eso,  

PARA CONTINUAR EN EL CAMINO DE LA CALIDAD… 

 

Prof. Ph.D. Omar Lengerke 

 

GRACIAS!!! 
UNIDADES TECNOLÓGICAS DE SANTANDER 
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