Unidades
Tecnologicas
de Santander

Un buen presente , un mejor futuro

UNIDADES TECNOLOGICAS_DE SANTANDER
CONSEJO ACADEMICO
ACUERDO No. 03-058
(Bucaramanga, 9 de noviembre de 2017)

Por medio del cual se aprueban y adoptan los criterios institucionales para dar inicio a la
convocatoria abierta de seleccion de candidatos para ampliar el banco de hojas de vida de
elegibles para docentes ocasionales hora cétedra, para las sedes de Bucaramanga y
Barrancabermeja de las Unidades Tecnolégicas de Santander para las vigencias 2018 y 2019

El Consejo Académico de las Unidades Tecnol6gicas de Santander,
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucidon Politica de Colombia garantiza la autonomia de las Instituciones de Educacion
Superior para darse sus directivas y regirse por sus propios Estatutos de acuerdo a la Ley.

Que la Ley 30 de 1992 en su articulo 29 confiere la autonomia de las instituciones universitarias o
escuelas tecnolégicas y de las instituciones técnicas profesionales para, entre otros aspectos,
seleccionar y vincular a sus Docentes.

Que la Instituciéon, en procura de consolidar una comunidad académica reconocida en el ambito
local, regional, nacional e internacional, debe garantizar las condiciones que permitan un desarrollo
continuo del nticleo docente en funcidn de la dinamizacion de los procesos de docencia.

Que uno de los factores para el logro de la excelencia académica de las Unidades Tecnoldgicas de
Santander es la estructuracién de la labor docente como un proyecto a largo plazo con un alto
valor académico, en el marco de un proyecto colectivo de calidad, con fines comunes y acciones
concertadas.

Que la Oficina de Desarrollo Académico, recomienda al Consejo Académico la aprobacion y
adopcién de los criterios institucionales para la apertura de la convocatoria abierta de seleccion de
candidatos para ampliar el banco de hojas de vida de elegibles docentes ocasionales hora catedra
de apoyo a las actividades formativas de los programas a ofrecer para las vigencias 2018 y 2019.

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Aprobar y adoptar los criterios institucionales para dar inicio a la
convocatoria abierta de seleccién de candidatos para ampliar el banco de hojas de vida de
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elegibles para docentes ocasionales hora catedra, de apoyo a las actividades formativas de los
programas a ofrecer para las vigencias 2018 y 2019.

PARAGRAFO PRIMERO. En esta convocatoria podran participar todas aquellas personas que por
sus méritos y disposicién consideren que pueden formar parte del banco de hojas de vida de
docentes ocasionales hora catedra.

PARAGRAFO SEGUNDO. Es requisito obligatorio para participar en esta convocatoria, tener titulo
de maestria o doctorado en las areas solicitadas.

ARTICULO SEGUNDO. Para realizar el proceso de convocatoria docente 2018 se habilitara el
enlace: “Convocatoria Docente Ocasionales 2018 y 2019” en la pagina web institucional
www.uts.edu.co, donde los aspirantes podran consultar los perfiles de los docentes y los términos
e informacion general de la convocatoria. La entrega de hojas de vida se debe realizar unicamente
en medio fisico, en sobre sellado que podra ser radicado personalmente o por correo certificado,
en la oficina de la Secretaria General (séptimo piso, edificio B), Calle de los Estudiantes No. 9-82,
barrio Ciudadela Real de Minas en la ciudad de Bucaramanga, con el pleno cumplimiento de los
requisitos y dentro de los tiempos establecidos en la convocatoria.

ARTICULO TERCERO. La Institucion por intermedio de la Oficina de Comunicaciones, publicara
en un medio de comunicacion de amplia circulacion y en la pagina web en el vinculo:
“Convocatoria Docentes Ocasionales 2018 y 2019", los criterios generales de la presente
convocatoria, de acuerdo a las fechas estipuladas en el presente acuerdo para cada caso.

ARTICULO CUARTO. La divulgacién de esta convocatoria se inicia con la publicacion del presente
Acuerdo en la pagina web institucional www.uts.edu.co. El acuerdo permanecera publicado en el
vinculo correspondiente durante el desarrollo de la misma.

ARTICULO QUINTO. Para efectos de la convocatoria, las Decanaturas de cada Facultad, las
Jefaturas de Departamento, Las Oficinas de Investigacion y Extension, Bienestar Institucional,
Desarrollo Académico, Acreditacion y Calidad deben presentar a la Secretaria General los perfiles,
segun necesidades de personal docentes ocasionales hora catedra para las vigencias 2018 y 2019
que tenga la Institucion.

PARAGRAFO PRIMERO. El documento con el consolidado de perfiles requeridos sera publicado
como documento anexo a la presente convocatoria en la fecha estipulada por el presente acuerdo.

PARAGRAFO SEGUNDO. Cada postulante que participe en la convocatoria puede aplicar a dos
perfiles, uno principal y otro opcional, sobre los cuales debera especificar el cédigo del perfil de
cada uno en los campos correspondientes dentro del formato de inscripcion.

PARAGRAFO TERCERO. El postulante que participe en la convocatoria que no especifique el
codigo del perfil al cual aspira 0 que no cumpla con el perfil requerido sera automaticamente
descalificado del proceso.
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ARTICULO SEXTO. Para el proceso de conformacion del banco de “docentes elegibles”, todo
aspirante debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Entregar Gnicamente en medio fisico, en sobre sellado que podra ser radicado personalmente
o por correo certificado, en la oficina de la Secretaria General (séptimo piso, edificio B), Calle de
los Estudiantes No. 9-82, barrio Ciudadela Real de Minas en la ciudad de Bucaramanga, el
formulario de inscripcion de la Hoja de Vida y sus respectivos soportes, en las fechas
estipuladas en el cronograma de la convocatoria, en el horario comprendido de lunes a viernes
de 8:00 am. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. Los documentos a presentar son los
siguientes:

a. Formato de inscripcion impreso y firmado. Este formato lo puede descargar de la pagina web
www.uts.edu.co enlace “Convocatoria Docentes Ocasionales 2018 y 2019".

b. Copia de los titulos de educacion superior formal ordenados cronolégicamente, del mas
reciente al mas antiguo.

c. Certificaciones de experiencia docente en educacién_superior, éstas deben incluir
imperativamente la razon social o nombre de la entidad que la expide, el tipo de contrato, y
las fechas precisas de vinculacion y desvinculacion. Para las certificaciones de horas
catedras, se debe especificar el numero de horas de clase semanales impartidas por el
docente.

d. Certificados de experiencia profesional, estas deben incluir imperativamente la razon social 0
nombre de la entidad que la expide, las fechas precisas de vinculacién y desvinculacion, la
relacién de las funciones desempefiadas a cada cargo de vinculacion, la relacion de las
funciones desempefiadas en cada cargo ocupado.

e. Anexos de publicaciones (articulos, libros, capitulos de libro y registros de autor).

f. Fotocopia de la tarjeta y/o matricula profesional si su profesion lo requiere.

PARAGRAFO PRIMERO. Las certificaciones de experiencia docente y profesional aportadas que
no cumplan con los requisitos establecidos en el presente articulo y en la reglamentacion que para
este proposito se dispuso, no seran tenidas en cuenta para efectos de la verificacion de
cumplimiento de requisitos para el empleo, ni para la valoracion de antecedentes (Hoja de Vida).

PARAGRAFO SEGUNDO. Las hojas de vida se clasificaran de acuerdo con los perfiles docentes
requeridos por cada programa o unidad de apoyo académico y su valoracion se efectuara con base
en los criterios institucionales citados en el presente articulo, sin que esto implique compromiso
alguno u obligacién contractual de Las Unidades Tecnologicas de Santander con el aspirante que
ingresa al banco de “docentes elegibles”.

PARAGRAFO TERCERO. La seleccion de candidatos para ampliar el banco de hojas de vida de
docentes ocasionales hora catedra, estaran sujetas a los principios de mérito, igualdad de
oportunidades, publicidad, objetividad, imparcialidad, confiabilidad, transparencia, validez de los
instrumentos, eficacia y eficiencia.

ARTICULO SEPTIMO. El proceso de seleccion docente para conformar el banco de hojas de vida
se hara mediante asignacion de puntos en la valoracién de la hoja de vida en conjunto con los
soportes de acuerdo al perfil docente requerido.
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Educacion Formal (puntaje méaximo 50 puntos)

EDUCACION FORMAL PERFIL DOCENTE PUNTAJE
Maestria sin doctorado 40
Doctorado sin Maestria 45
Doctorado con Maestria 50

Experiencia Docente (puntaje maximo 20 puntos)

VINCULACION PUNTAJE
Por cada semestre académico como profesor de 2
tiempo completo
Por cada semestre académico como profesor de 1
medio tiempo
Por cada 200 horas de catedra 1
Experiencia Profesional (puntaje méaximo 20 puntos)
VINCULACION PUNTAJE
Por cada afio de experiencia profesional 4
- No se tendran en cuenta fracciones de afio.
Produccion Intelectual (puntaje maximo 10 puntos)
PRODUCCION PUNTAJE
Por cada articulo cientifico publicado en revista
indexada internacional reconocida en ISl o 8
Scopus
Por cada articulo cientifico publicado en revista 4

indexada nacional

Por la publicaciéon de un capitulo de libro o libro 4

de investigacion reconocido por COLCIENCIAS %a
Por cada registro de derecho de autor de un

software que se presente

ARTICULO OCTAVO. El puntaje minimo para hacer parte de la lista de elegibles sera de sesenta y
cinco (65) puntos.

ARTICULO NOVENO. La lista de docentes que conformaran el banco de hojas de vida por
demanda en las modalidades de vinculacién ocasional hora catedra se publicara en la fecha
estipulada por este acuerdo en el portal www.uts edu.co.
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ARTICULO DECIMO. Las hojas de vida que hayan aprobado el proceso de seleccion, pero que en
razon a las necesidades de los programas no hayan sido seleccionadas, conformaran una lista que
tendra una vigencia de dos (2) afios para suplir futuras necesidades de los programas académicos.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Es importante tener en cuenta que se llevard a cabo la
verificacion de referencias y confirmacién de titulos, factor que sera considerado como excluyente
en el caso de arrojar resultados negativos frente al candidato.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. La presente convocatoria aplica a los candidatos que aspiran a
ingresar por primera vez a la institucién o que han estado fuera de ella por mas de un (1) afio.

ARTICULO DECIMO TERCERO. La Comisién de Personal Docente sera el 6rgano encargado de
velar por el cumplimiento de dicho procedimiento y en este sentido realizara sugerencias al
Consejo Académico de la Institucion, con el fin de elaborar las mejoras al proceso que se
consideren pertinentes en la eventualidad de que ellas se presenten.

ARTICULO DECIMO CUARTO. Dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la fecha de
publicacion de resultados, cualquier persona natural o autoridad judicial competente podran
solicitar a la Secretaria General de las Unidades Tecnoldgicas de Santander la exclusion de la lista
de elegibles de la persona o personas que figuren en ella, por los siguientes hechos:

1. Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la convocatoria.

2. Aporté documentos falsos o adulterados o haber incurrido en falsedad de informacion para su
inscripcién o participacion en el concurso.

3. No supero6 el puntaje minimo requerido.

4. Realizd acciones para cometer fraude en el concurso.

Las solicitudes de exclusion se recibiran Unicamente en medio fisico, en sobre sellado que podra
ser radicado personalmente o por correo certificado, en la oficina de la Secretaria General (séptimo
piso, edificio B), Calle de los Estudiantes No. 9-82, barrio Ciudadela Real de Minas en la ciudad de
Bucaramanga, en las fechas estipuladas en el cronograma de la convocatoria, en el horario
comprendido de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m. Las Unidades
Tecnologicas de Santander, mediante acto administrativo debidamente motivado, modificara la lista
en cada momento del proceso, cuando hubiere lugar, como producto de las solicitudes de
exclusion que prosperen.

ARTICULO DECIMO QUINTO. El cronograma estipulado en relacion con el presente acuerdo es el
siguiente:

ACTIVIDAD FECHA
Publicacién inicio de la convocatoria 17 de noviembre de 2017
Cierre de la convocatoria 27 de noviembre de 2017

Revision y andlisis de las hojas de vida y los perfiles

Del 28 de noviembre al 1 de diciembre
de los docentes

Publicacion de resultados 4 de diciembre de 2017
Reclamaciones Del 5 al 7 de diciembre de 2017
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Respuesta a reclamaciones 12 de diciembre de 2017
Publicacion de resultados definitivos 13 de diciembre de 2017

ARTICULO DECIMO SEXTO. Una vez se publiguen en el portal web de la Institucion los
resultados de los docentes que conformarén el banco institucional de hojas de vida de docentes
elegibles, los aspirantes podran presentar reclamos en la oficina de la Secretaria General por
medio de un oficio dirigido a la Comisién de Personal Docente, donde se especifique su naturaleza
y justificacién, acorde a las fechas establecidas para esto en el cronograma.

Publiquese y cumplase.

ide en la ciudad de Bucaramanga, a los nueve (9) dias del mes de noviembre del afio dos

ecretario
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Para efectos de inscripcion y adopcién de listas de elegibles, los perfiles convocados por este
CONCUrso son:

PERFILES FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES E INGENIERIAS - BUCARAMANGA

CODIGO FACULTAD /| PROGRAMA PREGRADO

FCNIBU1 | FCNI / Sistemas Ingeniero de Sistemas

FCNIBU2 | FCNI/ Telecomunicaciones Ingeniero de Sistemas

FCNIBU3 | FCNI/ Electromecanica Ingeniero Electricista

FCNIBU4 | FCNI / Estudios Geotécnicos Ingeniero Civil

FCNIBUS | FCNI / Petréleos Ingeniero de Petrdleos

FCNIBUB | FCNI/ Electricidad Ingeniero Eléctrico o Electricista
Ingeniero Ambiental, Ingeniero Forestal, Ingeniero Catastral, Arquitecto,

FCNIBU7 | FCNI/ Recursos Ambientales | Ingeniero Civil, Ingeniero Industrial, Quimico, Ingeniero Quimico, Ingeniero
Agrénomo, Bidlogo, Microbitlogo

PERFILES FACULTAD DE CIENCIAS SOCIOECONOMICAS Y EMPRESARIALES -

BUCARAMANGA

CODIGO | FACULTAD/PROGRAMA PREGRADO

Disenador de Modas, Disefiador Gréafico, Disefiador Industrial, Arquitecto,
FCSEBU1 | FCSE/Modas Administrador de Empresas, Ingeniero Industrial

Profesional en Historia o0 Geografia, Administrador de Empresas,
FCSEBU2 | FCSE / Turismo Profesional en Gestion Empresarial, Turisticas y Hoteleras, Planificacién

Turistica, Gestién Sostenible, Ecoturismo, Ingeniero Industrial

Ingeniero de Mercados, Ingeniero Industrial, Profesional en Mercadeo,
FCSEBUS | FGSE/ Marcauha Profesional en Mercadeo y Publicidad, Disefiador Gréfico

= Contador Publico, Ingeniero de Sistemas, Administrador de Empresas,
FCSEBU4 | FCSE / Contaduria Publica Ingeniero Financiero
FCSEBU5 | FCSE / Banca y Finanzas Ingeniero Financiero, Contador Publico, Economista
FCSEBUS | FCSE / Agroindustrial Ingeniero de Alimentos, Ingeniero Agroindustrial, Ingeniero Industrial
FCSE / Administracién de g : <
FCSEBU7 Empresas Administrador de Empresas, Ingeniero Industrial
FCSEBUS | FCSE / Deportiva 'lzl{ztiaémacwdo =n Educacion Fisica, Cultor Fisico, Profesional en Actividad
PERFILES DE PROCESOS TRANSVERSALES - BUCARAMANGA é/

CODIGO AREA DEL CONOCIMIENTO
DCBBUO1 | Estadisticas y Probabilidades
DCBBUO2 | Estadistica Inferencial

DCBBUO3 | Estadistica para Ingenieros |

PERFILES FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES E INGENIERIAS - BARRANCABERMEJA

CODIGO PREGRADO
FCNIBA1 | Ingeniero Electromecanico
FCNIBA2 | Ingeniero Eléctrico
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BARRANCABERMEJA
CODIGO = PREGRADO
FCSEBA1 | Profesional en Administracién de Empresas
FCSEBA2 | Profesional en Contaduria Publica

Acuerdo No. 03-058 del 9 de noviembre de 2017

Calle de los Estudiantes No. 9 - 82 Ciudadela Real de Minas
Linea gratuita nacional: 01 8000 94 02 03

PBX: 6917700

e mail: uts@correo.uts.edu.co

Cadigo postal: 680005318

Bucaramanga - Santander - Colombia

Pagina 8 de 8




