UNIDADESTECNOLOGICASDESANTANDER

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA PARA PROVEER CARGOS DOCENTES DE
DE SANTANDER HORA CATEDRA EN BARRANCABERMEJA.

UNIDADES TECNOLOGICAS

FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA

Anotacién: En esta hoja de vida Gnicamente diligencie los campos que aparecen en blanco. Los campos en gris estan reservados para las UTS.

HOJADEVIDAN®

Deacuerdoconsuperfilyexperienciadocente,registreenelsiguientecuadroel
caédigo correspondiente al cargo que
aspira.(Comoorientacién,debeconsultarenwww.uts.edu.co, el archivo
PDF con elconsolidadodeperfiles docentesrequeridosen Bucaramanga
y las extensiones regionales).

FECHA DE D M
RADICACION:

A

CODIGO DEL PERFIL

PRINCIPAL OPCIONAL

Se tomaréa en cuenta a criterio

institucional
Dedicacion(marquesolounaopciénconunax) [ Tiempo completo: | | Hora Cétedra: |
Municipio al que aplica: [ Bucaramanga: [ [ Barrancabermeja: | [ san Gil: | [ Vélez: |
1. INFORMACION GENERAL.
Nombres: | Apellidos: | Cédula: [ De: |
Direccion: Ciudad:
Teléfono Fijo: | [ Teléfono Movil: | E-mail:
2. EDUCACION FORMAL

Nivel Titulo Obtenido Instituciéon Educativa Afio de Egreso Puntos
Nivel:T:Técnico TN:Tecnoldgico P :Profesional E :EspecializacionM :MaestriaD :DoctoradoP D :Postdoctorado
3. EDUCACION NO FORMAL

Tipo Nombredel Programa Instituciéon Educativa Numero de Horas Puntos
Tipo:D:Diplomado  C:Curso S :SeminarioC E R : Certificacion Técnica Especial O: Otro
4. EXPERIENCIA DOCENTE

Numero de Horas

Dedicacion Institucion Educativa Trif:?c? finzl?;::;én fechzbgée}?]?cio(inftéiha Puntos

de finalizacién)

Dedicacion: H.C: Hora Catedra M. T: Medio Tiempo. T. C: Tiempo Completo.



http://www.uts.edu.co/

Para el célculo de numero de horas laboradas, H.C: Segun certificacion; T.C: 160 horas mensuales, nimero de meses segun certificacion.

5. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Tiempo de
Empresa Sector Cargo o Funciones Servicio (en Puntos
meses)
Sector:Bancario,bienesyservicios,textiles,agricola,alimentos,entre otros.
6. EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE INVESTIGACION O PROYECCION SOCIAL
Afio de Institucion y/o grupo de
Nombre del Proyecto Y investigacion involucrada en el Puntos
Terminacion
proyecto.
¢ Es usted miembro activo de algiin grupo de investigacién de las UTS? [ SI | [ NO ] | Siglas del Grupo: |
7. PRODUCCION INTELECTUAL (Ultimos 5 afios).
Tipo Nombre o titulo de la produccion Revista/Libro/Evento/Institucién donde ISBN o ISSN (De libro, Puntos
P P ) se publicé o se realizd. revista o memorias)

Tipo:Al: Articulo Internacional A X: Articulo Nacional en Revista Indexada A : Articulo Nacional en Revista no Indexada L: Libro CL:
Capitulo de Libro. PI: Ponencia en Evento Internacional.Pl: Ponencia en Evento Nacional. O: Otro tipo (M6dulos, Manuales, etc)

8. DESCRIPCION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Describa las competencias especificas que usted considera como fortalezas, relacionadas con el perfil al que aplica. (Por ejemplo:
Direccién de semilleros de investigacion, participacion en procesos de registro calificado, autoevaluacion o acreditacion, manejo de TIC'’s,
manejo de algun software especifico, o las mencionadas en el instructivo de perfiles, entre otras).

Competencia 1

Competencia 2

Firma:

FOTO

Noseaceptanhojasdevidacontachonesoenmendaduras
Lainformaciénregistradaenesteformatodebeserrespaldadaconsurespectivodocumentodesoporte;elnocumplimientode
esterequisito,inhabilitasuestudioporpartedelainstitucion.




